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APOYO PROFESIONAL PROGRAMA PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

I. ANTECEDENTES GENERALES

Nombre Completo:

Rut:

Fecha de nacimiento:

Direccion:

Comuna:

Teléfono:

Correo electrénico:

Titulo Profesional:

Il. ANTECEDENTES CURRICULARES

Titulado en las areas de trabajo social, sociologia,

antropologia.

Titulado en otras carreras del area social.

Posee diplomado en materias de seguridad publica.

Posee cursos o capacitaciones en materias de
seguridad publica.

No posee formacion en materias de seguridad publica.

Deberd acreditar lo que informa, en caso de informar conocimientos en materia de sequridad publica y no
adjuntar el respectivo certificado, quedara automdticamente fuera del proceso de seleccion.




2.1) Si realiz6 diplomado, cursos o capacitaciones en materias de seguridad publica debera completar el

siguiente cuadro:

Nombre diplomado/
curso/capacitacion.

Organismo

Desde

Hasta

Cant.
Hrs.Pedagdgicas

3) Conocimientos metodolégicos: Marque con una X la opcién segtn corresponda. DEBE MARCAR SOLO

UNA OPCION.

Posee diplomado en metodologias para el disefio,
ejecucioén y evaluacidn de iniciativas sociales.

Posee cursos o capacitaciones relacionadas con el uso
de metodologias en el disefo, ejecucién y evaluacién

de iniciativas sociales.

No posee formacion en el uso de metodologias.

Deberd acreditar lo que informa, en caso de informar conocimientos metodoldgicos y no adjuntar el

respectivo certificado, quedard automdticamente fuera del proceso de seleccidn.

3.1) Si realiz6 diplomado, cursos o capacitaciones sobre metodologias para el disefio, ejecucion y

evaluacion de iniciativas sociales, debera completar el siguiente cuadro:

Nombre diplomado/
curso/capacitacion.

Organismo

Desde

Hasta

Cant.
Hrs.Pedagogicas




Igual o superior a 5 afios de experiencia

Igual o menos de 4 afos de experiencia

Igual o menos de 3 afios de experiencia

Igual o menos de 2 afos de experiencia

Igual o menos de 1 afio de experiencia

Sin experiencia profesional

Deberd acreditar lo informado, en caso de informar sobre el numero de aiios de experiencia en el drea
social y no adjuntar el respectivo certificado, quedard automdticamente fuera del proceso de seleccion.

Experiencia en formulacidn, ejecucidon y evaluacion
de planes, programas y proyectos sociales.

Experiencia en intervenciones comunitarias en
sectores de alta vulnerabilidad social o de trabajo de
promocidn en grupos de riesgo.

Experiencia laboral en cargos afines en el sector
municipal y/o publico.

Experiencia laboral en intervenciones que incorporan
el enfoque de género

Experiencia laboral en intervenciones que incorporan
el enfoque de participacién ciudadana.

Sin experiencia.

Deberd acreditar lo informado, en caso de informar experiencia y no adjuntar el respectivo certificado,
quedara automdticamente fuera del proceso de seleccion.

Con fecha doy fe que los datos transcritos en la presente

ficha son fidedignos y son verificables.

Firma Postulante






