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2. PLADECO 2019 - 2022

El presente informe de CUENTA PUBLICA 2022, de la llustre Municipalidad de Rancagua, se estructura de acuerdo con las directrices del
Plan de Desarrollo Comunal, PLADECO, que rigié el periodo 2019 a 2022, como una manera de dar cuenta de la gestion municipal acorde
con dicho plan estratégico.

De esta manera, los grandes capitulos estaran dados por 6 Areas de Desarrollo y sus respectivas Lineas:

DESARROLLO HUMANO INCLUSIVO

- Educacion

- Salud

- Deportes

- Cultura

- Eventos Masivos

DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

- Ciudadanos Vulnerables e Inclusion
- Migrantes

- Inversion Ciudadana

- Seguridad

- Convivencia y Participacién Vecinal

DESARROLLO ECONGMICO LOCAL CON OPORTUNIDADES

- Intermediacion Laboral

- Emprendimiento

- Mundo Agricola

- Turismo

- Rancagua Digital

- Acuerdos Internacionales

DESARROLLO AMBIENTAL CON SUSTENTABILIDAD

- Residuos

- Gestion Ambiental

- Educacion Ambiental
- Mascotas

- Areas Verdes

DESARROLLO TERRITORIAL CON INTEGRACION

- Desarrollo Territorial Metropolitano

- Ciudad Integrada e Inteligente

- Municipio Moderno, que modela y facilita el Desarrollo Territorial

- Rancagua cuida y potencia su escala humana, de Ciudad Intermedia.

DESARROLLO INSTITUCIONAL CENTRADO EN LAS PERSONAS

- Atencion al Ciudadano

- Gestion de Personas

- Infraestructura y Tecnologia
- Gestion Interna
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3. DESARROLLO HUMANO INCLUSIVO
IMAGEN OBJETIVO AREA DESARROLLO HUMANO INCLUSIVO

“Rancagua, ciudad capital que ofrece a sus habitantes educacidn y salud de calidad y equidad, y una oferta programatica deportiva,
cultural y patrimonial de acuerdo con las reales necesidades e intereses de los vecinos, con total cobertura para los diversos sectores
que conforman la comuna, donde el trabajo en red de sus instituciones hace de ella un lugar ejemplar para el pleno desarrollo humano.”

3.1RANCAGUA EDUCA CON CALIDAD

OBIJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Desarrollar un trabajo en red,

colaborativo con el fin de coordinar las Realizar un trabajo en red coordinado y colaborativo entre las

acciones de las distintas entidades que distintas entidades.

forman parte del sistema.

Asegurar una correcta formacion en los
estudiantes de las distintas comunidades Realizar Capacitacion y diagndstico institucional que permita

educativas, por medio de diagndsticos una correcta formacion de estudiantes y efectiva

S . - o . - CORMUN
institucionales efectivos de necesidades e | capacitacion de los asistentes de la educacién y docentes de

intereses y capacitacion a los distintos cada establecimiento educacional. )
actores del sistema. EDUCACION

Organizacion de las adquisiciones de cada
unidad educativa y de la oferta educativa
en educacion superior con el propésito de
atender las necesidades individuales y
colectivas de los estudiantes.

Organizacion de recursos educativos orientados al desarrollo
de las TICs.

MEJORAMIENTO PINTURAS - LICEO OSCAR CASTRO ZUNIGA
ID Mercado Publico 557639-70-LR22

Objetivo General: Mejoramiento de la infraestructura completa del establecimiento, contempla el retiro existente de pintura, reparacion
de superficies y aplicacion de la nueva pintura.

Breve descripcion: El proyecto considera la aplicacion de pintura para mejorar completamente el establecimiento, la cual se ha ido
deteriorando con el paso del tiempo y las condiciones ambientales. Contempla el retiro de pintura intumescente existente en elementos
metalicos ademas de reparacion de superficies tanto en muros interiores como exteriores, cielos y losas del establecimiento. Proyecto
en Ejecucion.

Fuente de Financiamiento: SEP (Ministerio de Educacion)
Monto de la inversién: $370.063.222.- presupuesto contratado.
Poblacion beneficiada: 2.430 alumnos
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REPOSICION DE PISOS Y OTROS COLEGIO REPUBLICA ARGENTINA
ID Mercado Plblico 557639-95-1LE22

Objetivo General: Mejoramiento de pisos.

Breve descripcion: Los pisos del establecimiento necesitan reponerse debido al desgaste ocurrido, tanto por el transcurso del tiempo,
asi como por la materialidad existente, correspondiente a madera, por un revestimiento que sea facil de limpiar y mantener en el
tiempo. Es por esto por lo que se consideraron revestimiento tipo ceramica y porcelanico.

Proyecto en Ejecucidn.

Fuente de Financiamiento: SEP (Ministerio de Educacion)
Monto de la inversion: $25.469.630.- presupuesto contratado
Poblacién beneficiada: 958 alumnos

CONSERVACION INFRAESTRUCTURA LICEO JORGE ALESSANDRI
ID Mercado Publico 557639-98-LQ22

Objetivo General: Mejoramiento de la infraestructura del establecimiento.

Breve descripcion: La ejecucion del proyecto considera intervenir diferentes recintos del establecimiento Liceo Jorge Alessandri
Rodriguez en miras al mejoramiento del confort térmico de las salas de clases, talleres y administracidn, asi como también, una
intervencion completa al interior de las salas de clases, es decir, cambio pavimentos de pisos, enlucido de muros, reposicion de puertas
y ventanas en mal estado.

Proyecto en Ejecucion.
Fuente de Financiamiento: Ministerio de Educacion

Monto de la inversién: $339.070.512.- presupuesto contratado.
Poblacion beneficiada: 442 alumnos.
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OBRAS MEJORAMIENTO GENERAL DEL COLEGIO MINERAL EL TENIENTE
ID Mercado Pablico 5567639-107-LR22

Objetivo General: Mejoramiento de la infraestructura del establecimiento.

Breve descripcion: Considera la instalacion de revestimiento térmico (EIFS) en exterior de salas de clases, comedor, y area administra-
tiva. Adicionalmente, considera el mejoramiento de patios, con instalacion de caucho continuo e instalacion de sombreaderos. Conside-
ra también el cambio de todas las puertas del establecimiento.

Proyecto en Ejecucidn.

Fuente de Financiamiento: SEP (Ministerio de Educacion)
Monto de la inversién: $452.769.491.- presupuesto contratado.
Poblacién beneficiada: 1.900 alumnos.

CONSERVACION INFRAESTRUCTURA COLEGIO MANSO DE VELASCO
ID Mercado Piblico 557639-3-1.Q23

Objetivo General: Mejoramiento de Infraestructura del establecimiento.

Breve descripcion: El proyecto considera el mejoramiento de envolvente térmica de pabellones, cambio de cubiertas en mal estado,
cambio de puertas, reposicién de camarines y bafios, pintura general y reposicion de ventanas.

Licitacion adjudicada en proceso de contratacion.

Fuente de Financiamiento: Ministerio de Educacidn.
Monto de la inversién: $315.929.560.- presupuesto adjudicado.
Poblacién beneficiada: 363 alumnos.

REPARACION BORDE LOSA LICEO DIEGO PORTALES
ID Mercado Publico 557639-21-LE23
Objetivo General: Mejorar la infraestructura y condiciones de seguridad del establecimiento educacional.

Breve descripcion: Consiste en ejecutar la reconstruccion de los bordes de las losas de los pasillos del segundo y tercer nivel, los
cuales, con el paso del tiempo y las condiciones ambientales, se han ido deteriorando.

En proceso de Licitacion Publica.
Fuente de Financiamiento: SEP (Ministerio de Educacion)

Monto de la inversién: $8.500.000.- presupuesto estimado.
Poblacion beneficiada: 1.840 personas.
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CONSERVACION EMERGENCIA COLEGIO AURORA DE CHILE
ID Mercado Plblico 557639-14-LP23

Objetivo General: Mejorar la infraestructura y condiciones de habitabilidad del establecimiento educacional.
Breve descripcion: EL proyecto considera la conservacidon de cubiertas en mal estado, implementacidn de sumideros y pozo absorbente,
ademas del cambio de cielos en pasillos y comedor de alumnos y alumnas.

En proceso de Evaluacidn de Licitacion Publica.

Fuente de Financiamiento: Ministerio de Educacion
Monto de la inversion: $110.810.363.- presupuesto estimado
Poblacién beneficiada: 1.350 personas

MEJORAMIENTO MULTICANCHA COLEGIO JOSE VICTORINO LASTARRIA
ID Mercado Publico 557639-13-LE23

Objetivo General: Mejorar la infraestructura y entregar mejor equipamiento deportivo para el establecimiento educacional.
Breve descripcion: El proyecto consiste en el mejoramiento de la multicancha, implementando un pavimento deportivo modular, ademas
de la demarcacidn de tres disciplinas del deporte: baby fitbol, voleibol y basquetbol.

En proceso de Evaluacidn de Licitacion Pdblica.
Fuente de Financiamiento: SEP (Ministerio de Educacion)

Monto de la inversion: $26.688.725.- presupuesto estimado
Poblacion beneficiada: 855 personas
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RECARPETEO E IMPLEMENTACION DEPORTIVA MULTICANCHA LICEO MARIA LUISA BOMBAL
ID Mercado Pablico 557639-106-LP22

Objetivo General: Mejorar la infraestructura y entregar mejor equipamiento deportivo para el establecimiento educacional.

Breve descripcion: EL proyecto consistio en instalacion de pavimento deportivo en multicancha techada, ademas de la reparacion de
filtraciones de aguas lluvias y reposicion del pavimento de acceso vehicular, cubriendo una superficie total de 970 m2
aproximadamente. Ademas, se considerd el mejoramiento de cielos, muros, elementos metélicos y pinturas de terminacidn al interior
del gimnasio techado.

Obra finalizada. En proceso de Recepcion Provisoria.

Fuente de Financiamiento: SEP (Ministerio de Educacion).
Monto de la inversion: $ 65.659.398.- presupuesto adjudicado.
Poblacion beneficiada: 720 personas.

MEJORAMIENTO MULTICANCHA COLEGIO EDUARDO DE GEYTER
ID Mercado Publico 557639-12-LE23

Objetivo General: Mejorar la infraestructura y entregar mejor equipamiento deportivo para el establecimiento educacional.
Breve descripcion: EL proyecto consiste en el mejoramiento de la multicancha, implementando un pavimento deportivo modular, ademas
de la demarcacidn de tres disciplinas del deporte: baby futbol, voleibol y basquetbol.

Licitacién Adjudicada. En proceso de Contratacidn.
Fuente de Financiamiento: SEP (Ministerio de Educacidn)

Monto de la inversién: $36.791.965.- presupuesto adjudicado.
Poblacién beneficiada: 1.780 personas.
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CONSERVACION EMERGENCIA INSTITUTO TECNOLOGICO MINERO - ITEMBO

Objetivo General: Mejorar la infraestructura y condiciones de habitabilidad del establecimiento educacional.

Breve descripcion: EL proyecto considera la reposicion completa de la cubierta de determinados pabellones. Ademas, contempla el
recambio total de canaletas, bajadas, forros y cumbreras del area a intervenir. También considera mejoramiento de la superficie y
pintura de cielos. Por (ltimo, se contempla el cambio de artefactos sanitarios (W.C. y urinarios). En proceso de Contratacion.

Fuente de Financiamiento: Ministerio de Educacidn.
Monto de la inversién: S 208.639.473.- presupuesto estimado.
Poblacién beneficiada: 1.211 personas.

MEJORAMIENTO RECINTOS VARIOS LICEO DIEGO PORTALES
ID Mercado Publico 557639-114-1.Q22

Objetivo General: Mejorar la infraestructura y condiciones de habitabilidad del establecimiento educacional.

Breve descripcion: El proyecto considera la reparacion de filtraciones de techumbres. Ademads, contempla el mejoramiento e
implementacion de sumidero y pozo absorbente en area de cocina, el cambio de revestimiento de muros en bafios de alumnas y
alumnos de 2° y 3° nivel, reposicion de artefactos sanitarios, mejoramiento de pinturas de terminacion dafiadas por las filtraciones de
las cubiertas y mantencion del sistema de agua potable caliente para camarines.

Licitacion Adjudicada. En proceso de Contratacidn.
Fuente de Financiamiento: Ministerio de Educacidn.

Monto de la inversién: S 208.639.473.- presupuesto estimado.
Poblacion beneficiada: 1.211 personas.
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El siguiente listado muestra la prematricula existente en los Establecimientos Educacionales de CORMUN reportada por la plataforma
SIGE al 27 de febrero de 2023.

1{:]p) ESTABLECIMIENTO PRE-MATRICULA 2023
2104 | Liceo Comercial Diego Portales 1721
2109 | Liceo De Nifias De Rancagua 579
2110  Liceo B. Oscar Castro Zufiiga 2410
2111 Liceo José Victorino Lastarria 663
2112  Colegio Moisés Mussa 624
2114 | Colegio Marcela Paz 715
2115  Colegio René Schneider 350
2116 | Colegio Eduardo De Geyter 499
2118  Colegio Espafia 492
2119 | Colegio Manuel Rodriguez 255
2120 | Colegio Mineral El Teniente 981
2121 | Colegio Republica De Argentina 811
2122 | Colegio El Cobre 451
2123 | Instituto Tecnoldgico Minero Bernardo O’Higgins 919
2124  Liceo Integrado Simdn Bolivar 804
2125 | Colegio Pablo Garrido 286
2126 @ Colegio José A. Manso De Velasco 364
2129 | Colegio Aurora De Chile 819
2131  Colegio Carlos Miranda 190
2132 | Colegio Patricio Mekis 244
2133  Colegio Dr. Ricardo Olea G 144
2134 | Liceo Comercial Jorge Alessandri Rodriguez 376
2135 @ Colegio Jean Piaget 421
2136 | Colegio Isabel Riquelme 302
2138 | Colegio Alberto Blest Gana 137
2139 Colegio Virginia Bravo 206
2140 @ Colegio Augusto D'Halmar 315
2143 | Colegio Hermanos Carrera 282
2145 | Colegio Marta Brunet 110
2146 | Colegio Manuel Rojas 160
2147 | Colegio Pdte. José M. Balmaceda 233
11284 | Liceo Francisco Tello G. 311
15503 Colegio Duende Melodia 247
15753 | Colegio Benjamin Vicuiia Mackenna 441
15768 Colegio Santa Filomena 214
15769 | Liceo Santa Cruz De Triana 251

TOTAL ESTUDIANTES 18.327

Fuente: plataforma SIGE-Mineduc
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RESULTADO PRUEBAS MINEDUC

Los resultados de pruebas oficiales por el Mineduc en los establecimientos de CORMUN, corresponden a la aplicacion de la prueba DIA
2022. El afio 2022 la Agencia de la Educacion no categorizd a los establecimientos, manteniendo la clasificacion del afio 2019.

> n <
: ¥% % g zz3s E &z § 8
ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL = E ol 9 2 8 z& & S s w
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Alberto Blest Gana 53 48 25 42,0 29 33 37 31 26 31,2
Augusto D’Halmar 61 55 48 54,7 34 43 48 48 33 41,2
Aurora de Chile 74 68 44 62,0 54 63 67 54 53 58,2
Carlos Miranda 75 71 61 69,0 56 55 56 35 53 51
Eduardo de Geyter 58 53 28 46,3 34 43 44 38 34 38,6
El Cobre 58 56 37 50,3 37 44 65 36 41 44,6
Espaiia 70 63 49 60,7 49 58 54 45 49 51
Hermanos Carrera 58 50 26 44,7 26 35 33 25 30 29,8
Isabel Riquelme 68 65 67 66,7 50 58 56 50 49 52,6
Jean Piaget 66 62 46 58,0 46 52 50 39 51 47,6
José Manuel Balmaceda 68 62 56 62,0 42 56 71 50 48 53,4
José Manso de Velasco 63 57 31 50,3 45 49 53 40 51 47,6
Manuel Rodriguez 65 64 44 57,7 44 54 48 41 44 46,2
Manuel Rojas 54 52 26 44,0 37 40 47 39 23 37,2
Marcela Paz 64 61 50 58,3 40 49 48 42 40 43,8
Marta Brunet 59 61 32 50,7 35 51 59 54 45 48,8
Mineral El Teniente 70 64 41 58,3 41 51 51 41 39 44,6
Moisés Mussa 58 54 27 46,3 40 a4 45 32 35 39,2
Patricio Mekis 57 50 52 53,0 52 64 63 53 51 56,6
Pablo Garrido 69 62 38 56,3 45 40 50 54 29 43,6
René Schneider 60 57 34 50,3 33 46 44 38 33 38,8
Republica Argentina 67 60 48 58,3 40 49 53 42 42 45,2
Santa Filomena 57 51 34 47,3 34 44 44 36 33 38,2
B. Vicuiia Mackenna 55 51 42 49,3 38 42 44 33 33 38
Virginia Bravo 619 | 56.8 42 52,9 40 44 42 34
Liceo Simodn Bolivar 68 61 49 59,3 44 49 50 83 38 52,8
ITMBO 67 60 49 58,7 36 34 25 6 38 27,8
Liceo Oscar Castro 67 59 53 59,7 57 47 33 23 45 41
Liceo de Nifias 67 60 56 61,0 37 33 20 6 38 26,8
Liceo Diego Portales 59 51 42 50,7 46 32 21 31 32,5
Liceo Jorge Alessandri 48 44 37 43,0 41 28 15 27 27,75
Liceo Santa Cruz de Triana 49 43 33 41,7 24 22 11 18 18,75
Liceo José Victorino Lastarria 49 44 41 44,7 49 33 21 28 32,75
PROMEDIO CORMUN 61,8 | 56,8 42,1 47,5 | 41,1 45,0 44,5 | 39,6 | 384 44,2

Fuente: Mineduc.cl




2022

certa d@ )
Ranca CUENTA PUBLICA
g ud

DIMENSION RECURSOS

La dimensidn recursos esta focalizada en garantizar la disponibilidad de recursos humanos, financieros y materiales que requieran
los establecimientos educacionales para su funcionamiento y asi de esta forma garantizar el desarrollo de la actividad educativa de
los Liceos y Colegios de Cormun. La disponibilidad de recursos econdmicos se detalla en la siguiente tabla el afio 2022

RESUMEN POR SUBVENCION ANO 2022

INICIAL INGRESOS GASTOS SALDO
SEP 1,993,473,863 7,860,231,923 7,147,198,003 2,706,507,783
PIE 938,658,226 2,852,336,559 2,480,342,158 1,310,652,627
Subvencion general 0 29,331,856,903 29,016,466,997 315,389,906
FAEP 2021-2022 2,998,025,487 1,106,875,000 938,766,384 3,166,134,103
TOTAL 5,930,157,576 41,151,300,385 39,582,773,542 7,498,684,419

ACCIONES RELEVANTES DE LA DIVISION RECURSOS:

- Transporte escolar para aproximadamente el 85% del alumnado.

- Capacitaciones a Equipos directivos, docentes y funcionarios, segun necesidades de los establecimientos, focalizados en el retorno
presencial de los establecimientos.

- Capacitaciones y talleres de autocuidado para la comunidad educativa focalizados en el retorno presencial y las directrices para la
Sana Convivencia y mantencidn de Climas Escolares adecuados para cada comunidad escolar.

- Adecuacidn de los espacios educativos de acuerdo a las normas Minsal - Mineduc para el retorno presencial.

- Actividades deportivas: copa Crecemos Juntos.

- Talleres de Educacion Vial.

- Creacion de la Orquesta Comunal Rancagua.

- Mantencidn y adecuacion de los Espacios Educativos.

Fuente: Division de Administracidn y Finanzas - Cormun

3.2RANCAGUA, EJEMPLO DE LA ATENCION EN SALUD

OBIJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE ‘

Fortalecer la entrega de servicios tradicionales de Construccion y funcionamiento de CESFAM n°2

salud con una infraestructura adecuada y en
coordinacion interna (salud educacion) y
articulacion externa (municipio, Deportes,

Presentacién de Proyectos para Ampliacion CESFAM 3.
Presentacion Proyecto para Nuevo CESFAM en Sector Poniente.

Cultura) para el abordaje comunitario de Proyecto de Construccién Infraestructura para Atencién de
problematicas psicosociales en Rancagua Urbano Salud en Chancén.
y Rural.

Brindar una atencion de salud digna,

p X Levantamiento de programa terapéutico de rehabilitacién y CORMUN
ad'aptando.se a I.os ’pr.ocesos de c?mls'uo. tratamiento kinésico a personas en situacion de Discapacidad SALUD

poblacional, epidemioldgicos, de territorialidad, permanente o temporal en Piscina Municipal Temperada y

especialmente rurales, como a migrantes y (Director)
grupos étnicos en la atencién Primaria de Salud Nuevo CCR sector Oriente

de Rancagua, haciendo de ésta, una salud Atenci6n de Salud a inmigrantes

inclusiva y pertinente. Salud Mévil trabajo Conjunto con CDC rural.

Mejorar la Resolutividad en la Atencion Primaria Funcionamiento Unidad Técnica Transversal Comunal
de Salud, incorporando nuevos especialistas a la Contratacién de Especialistas

Atencion de los CESFAM de Rancagua. Nueva Unidad Otorrinolaringoldgica en la APS.
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POBLACION PERCAPITADA VALIDADA DE LOS DIFERENTES CENTROS DE SALUD, ANO 2022.

ESTABLECIMIENTO HOMBRES MUJERES SIN INFO TOTAL CENTRO
CESFAM N°1 21.597 24.925 0 46.522
CESFAM N°2 13.789 15.974 0 29.763
CESFAM N°3 12.037 14.100 0 26.137
CESFAM N°4 21.385 26.181 0 47.566
CESFAM N°5 13.780 15.052 1 28.833
CESFAM N°6 12.628 13.848 2 26.478

TOTAL 95.216 110.080 3 205.299

TIPO DE PREVISION USUARIOS INSCRITOS EN CESFAM RANCAGUA (AVIS, OCTUBRE 2022)

PROCESO ACTUAL EN ACREDITACION DE LOS CENTROS DE SALUD DE RANCAGUA.

ESTABLECIMIENTO ESTADO FECHA
CESFAM 1 En preparacion 2025
CESFAM 2 En proceso (sorteo SIS 07 de noviembre 2022) Pendiente por entidad acreditadora
CESFAM 3 Reacreditacién 21y 22 de noviembre 2022
CESFAM 4 En preparacién 2024
CESFAM 5 En preparacion 2023-2024
CESFAM 6 Reacreditacion 29 y 30 de Diciembre 2022
CESFAM 8 En preparacion 2024
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METAS SANITARIAS E IAAPS

De acuerdo con informacion enviada desde la Division de Salud, basada en el Plan Comunal de Salud, las metas son las siguientes:

RESUMEN EVALUACION META SANITARIA VII POR ESTABLECIMIENTO DE SALUD 2022

| CORTE 40% 11 CORTE 20% 111 CORTE 40% TOTAL‘
CESFAM|  Estado |Evaluacién Pongﬁ]r:f'm Estado | Il Evaluacién Pongﬁ]r:f'm Estado Evah:';cién P°"‘:;r:|°'°" FINAL
1 Entregado 92% 37% Entregado 100% 20% Entregado 100% 40% 97%
2 Entregado ~ 100% 40% Entregado 100% 20% Entregado 100% 40% 100%
3 Entregado 92% 37% Entregado 100% 20% Entregado 100% 40% 97%
4 Entregado ~ 100% 40% Entregado 100% 20% Entregado 100% 40% 100%
5 Entregado | 100% 40% Entregado 100% 20% Entregado 100% 40% 100%
6 Entregado ~ 100% 40% Entregado 100% 20% Entregado 100% 40% 100%
8 Entregado | 100% 40% Entregado 100% 20% Entregado 100% 40% 100%

Fuente: Servicio de Salud 0'Higgins, Informe Evaluacion Planes de Participacion Institucional 2022

DETALLE DE METAS SANITARIAS COMUNA DE RANCAGUA 2022
Establecimientos: Cesfam 1, Cesfam 2, Cesfam 3, Cesfam 4, Cesfam 5, Cesfam 6, Cesfam 8, Cecosf 1, Cecosf 2, Cecosf 3.

« META N° 1: Recuperacidn del desarrollo psicomotor. porcentaje de nifios y nifias de 12 a 23 meses con riesgo del desarrollo psicomotor
recuperados. Meta Nacional 2022: 60%.

NUMERADOR DENOMINADOR COBERTURA
67 113 59,29%

- META N° 2: Papanicolau (PAP) o test de VPH vigente en personas de 25 a 64 aiios
Meta Nacional: 80% de cobertura de personas entre 25 a 64 afios que cuentan con PAP en los tres Ultimos afios o Test de VPH en los
altimos cinco afios vigente.

NUMERADOR DENOMINADOR CUMPLIMIENTO
27.101 33.989 79,73%

» META N° 3 a: Control con enfoque de riesgo odontoldgico en poblacion de 0 a 9 afios. Meta Nacional 2022: 35%.

NUMERADOR DENOMINADOR COBERTURA

8.038 | 21.578 \ 37.25%

« META N° 3 b: Niios y niias de 6 afios libre de caries. Meta Nacional 2022: 15%.

NUMERADOR DENOMINADOR COBERTURA
437 2.867 15.24%

» META N° 4 a: Cobertura efectiva de tratamiento de DM2 en personas de 15 y mas afios. Meta Nacional 2022: 28%.

NUMERADOR DENOMINADOR COBERTURA
5.302 | 21.673 \ 24,46
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« META N° 4 b: Evaluacion anual del pie diabético, en personas con DM2 bajo control de 15 y mas afios. Meta Nacional 2022: Alcanzar al
menos un 90% de evaluacion anual del pie en personas con DM2.

NUMERADOR DENOMINADOR COBERTURA
6.604 12.602 52,40

« META N° 5: Cobertura efectiva de hipertension arterial (HTA) en personas de 15 afios y mas. Meta Nacional 2022: 43%.

NUMERADOR DENOMINADOR COBERTURA

15.782 48.717 ‘ 32,39

« META N° 6: Lactancia materna exclusiva LME en nifios y nifias al sexto mes de vida. Meta Nacional 2023: Alcanzar al menos 60% de
nifios y nifias con lactancia materna exclusiva el 6to. Mes de vida.

NUMERADOR DENOMINADOR COBERTURA |
725 | 1.345 \ 53,9 \

+ META N° 7: Cobertura efectiva de tratamiento en enfermedades respiratorias cronicas (ASMA Y EPOC) en personas de 5 afios y mas.
Meta nacional 2023: Establecer linea de base en la medicidn de 2023. No se midid en 2022 por Pandemia.

« META N° 8: Plan de participacion social elaborado, ejecutado y evaluado participativamente acuerdo. Meta 2023: 80% de las
actividades programadas.
No se midid en 2022 por Pandemia.

METAS IAAPS 2022 (AL TERCER CORTE)

META DESCRIPCION CUMPLIMIENTO ‘
N°1 Porcentaje de centros de salud autoevaluados mediante instrumento MAIS. 111%
N°2.1 Continuidad de la atencién. 100%
N°2.2 Disponibilidad de farmacos. 100%
N°3 Tasa de consultas de morbilidad y de controles médicos por habitante. 68,72%
N°4 Porcentaje de consultas resueltos en APS (sin derivacion al secundario). 91,01%
N°5 Tasa de visita domiciliaria integral. 18,38%
N°6.1 Cobertura de medicina preventiva en hombres y mujeres (20 a 64 afios). 9,57%
N°6,2 Cobertura de medicina preventiva en adultos mayores de 65 afios. 31,3%
N°7 Cobertura de evaluacidn de desarrollo sicomotor de nifios 12 a 23 meses. 64,27%
N°8 Cobertura de salud integral en adolescentes de 10 a 19 afios. 10,38%
N°9 Proporcion de menores de 20 afios con alta odontoldgica. 32,62%
N°10 Cobertura de atencion integral a personas con factores de riesgo, condicionantes de 31,97%
salud y trastornos mentales.
N°10.2 | Tasa de controles de salud mental totales realizados 0 y mas afos. 331,06%
N°11 Cumplimiento de garantias explicitas en salud cuyas acciones son de ejecucion de APS. 99,95%
N°12 Cobertura de vacunacién de anti-influenza en poblacion objetivo. 127,26%
N°13 Ingreso precoz de mujeres a control de embarazo. 84,59%
N°14 Cobertura de métodos anticonceptivos en adolescencia 15 a 19 afios. N/A
o Cobertura efectiva de tratamiento en personas con Diabetes mellitus tipo 2 desde los
N°15 o N/A
15 afos.
N°16 Cobertura efectiva de tratamientos en personas de 15 afios y mas con Hipertensién N/A
arterial.
N°17 Proporcion de nifias y niflos menores de 3 afios libres de caries en poblacion inscrita. 52,12%

N°18 Proporcion de nifias y niflos menores de 6 afios con estado nutricional normal. N/A
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CONSTRUCCION CESFAM N°7

Objetivo: Construir y habilitar Cesfam N°7, sector poniente de la comuna.

Breve descripcion: Construccion de Cesfam N°7 que se emplazara en la zona poniente de la comuna debido al alto crecimiento en
poblacion de dicho sector. Cesfam que viene a descongestionar el Cesfam 1con la finalidad de brindar una atencidn digna y de calidad
a este sector.

Contara con todos los programas y prestaciones que actualmente cuentan los otros Cesfam de la comuna.

Monto de la inversién: Aln no se tiene el proyecto para valorar.
Poblacion beneficiada: 30.000 personas aproximadamente.

REMODELACION Y AMPLIACION CESFAM N° 3 DR. ABEL ZAPATA

Objetivo: Remodelar y ampliar Cesfam 3

Breve descripcion: Debido al aumento de la poblacion, la cantidad de funcionarios y antigiiedad del Cesfam 3, se remodelara y ampliaran
sus dependencias con el fin de que el personal tenga espacios mas adecuados para brindar su atencién lo que va en beneficio
directamente de los usuarios de dicho establecimiento. Se construira un segundo piso en cierta parte del edificio para tener espacios
maés adecuados de atencidn.

Fuente de financiamiento: Subvencion municipal.

Monto de la inversién: Sin presupuesto definido debido, atin espera de permiso de edificacion.
Poblacion beneficiada: 27.000 personas aproximadamente.

INSTALAR CCR EN DEPENDENCIAS DEL EX CESFAM 2

Objetivo: Crear e instalar un nuevo CCR a nivel comunal para acercar las prestaciones de rehabilitacidn a la poblacion.

Breve descripcion: En dependencias del ex Cesfam 2, se reacondiciona e instala el nuevo CCR oriente con la finalidad de abrir espacios
de rehabilitacion a la poblacidn de dicho sector. Se busca iniciar su funcionamiento durante el primer semestre del afio 2023.

Fuente de financiamiento: Subvencion municipal.

Monto de la inversion: $52.000.000.
Poblacion beneficiada: 1.000 personas aproximadamente.

OTRAS ACTIVIDADES 2022 GESTIONADAS POR LA CORPORACION MUNICIPAL
- Compra de Clinica Mdvil para el sector rural.
- Compra de Mamdgrafo.

- Remodelacion Ex Cesfam 2 para instalacidn de CCR.
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IMAGENES DE ACTIVIDADES DE LOS DISTINTOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD MUNICIPAL
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PROYECTO PROTESIS Y ORTESIS BASICAS FUNCIONALES, Y ACCESORIOS DE REHABILITACION.
Corporacion de Desarrollo e Innovacidn

Descripcidn: Inicialmente este proyecto piloto, de entregar impresoras y escaner 3D a los Cesfam de Rancagua, mas algunas comunas
cercanas como Dofiihue, Requinoa, Malloa y Machali, dando asi un caracter regional. Posteriormente se postula al 7% FNDR, logrando
el financiamiento, de manera que se da comienzo al programa de ejecucidn el dia 26 de Diciembre, y quedando la inauguracidn para la
quincena de marzo de 2023.

El objetivo es crear soluciones protésicas y ortopédicas basicas funcionales a usuarios de los Cesfam 3, 6 y 8 de Rancagua, asi como a
las comunas antes mencionadas, para usuarios con una discapacidad en sus extremidades de manera de disminuir el impacto
emocional y funcional de su problema, proporcionando beneficios psicoldgicos profundos, a la espera de una protesis definitiva, asi
como elementos de rehabilitacidn y facilitadores especialmente para adultos mayores. En esta iniciativa se cuenta con la colaboracion
de la Universidad 0’Higgins, en el desarrollo del primer prototipo de una Ortesis.

Objetivos especificos:

- Desarrollar prototipos parametrizados.

- Capacitar al o los funcionarios en la operacidn de la impresora y Escaner 3D, Software segun la Protesis.
- Disponer de un programa de Rehabilitacion dirigido y supervisado por un Fisiatra.

- Evaluar trimestralmente la ejecucidn del proyecto.

Beneficios a usuarios:

- Obtener una Protesis provisoria o Ortesis sin costo para el usuario del Cesfam y en forma oportuna.

- Disminuir problemas de orden sicoldgico.

- Reinsercidn Laboral o actividad cotidiana.

- Cubrir porcentaje importante demanda actual, llegando a solucionar la problematica de 300 usuarios anuales por Cesfam.

Beneficiarios: 2.100 usuarios.
Financiamiento 7% FNDR es de $ 19.393.551, sin ingresar al 31/12/22 al presupuesto.
Financiamiento por subvencion municipal es de $ 2.546.638.
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PRESUPUESTO JUSTIFICACION AREA SALUD

Cuenta
SUBVENCION PERCAPITA
PROG RESQLUCION ESPECIALIDADES
PROGRAMA IRA-SBO
CENTROS DE SALUD FAMILIAR
INCENTIVO AL DESEMPENO COLECTIVO
PRQOY. SAPU
OTROS PROG. Y PROYECTOS MINSAL
SUBV DESEMPEN O DIFICIL
PROGRAMA SAR
PROG DESARROLLO RRHH
PROG CHILE CRECE CONTIGO
CECOFS
PROG ODONTOLOGICO INTEGRAL
PROG. MEJOR.ACC.AT.ODONT. (MAAQ)
PROG. IMAGENES DIAGNOSTICAS
PROG FOFAR
MEDICINA FAMILIAR
PROG MAS AUTOVALENTES
PROG. PPNJAR
PROG. PASMI
APORTE MUNICIPAL
ARRIENDO KIOSKOS Y LOCALES
PRESTACIONES MEDICAS
RAYOS X
OTROS INGRESOS SALUD
ECG Y ESPIROMETRIAS
ECOGRAFIAS
REINT.LICENCIAS MEDICAS ISAPRES
REINT.LICENCIAS MEDICAS CCAF
REINTEGRO POR INASISTENCIAS
REINTEGRO DE REMUNERAC.

TOTAL DE INGRESOS

CUENTA PUBLICA

2022

Monto
22.516.398.792
440.507.553
11.820.618
76.487.103
2.054.827.824
485.551.048
1.427.006.456
72.834.564
1.561.211.982
383.203.8937
151.774.480
257.667.350
180.312.566
228.490.977
306.008.456
499.658.188
262.470.574
212.637.137
137.406.885
124.043.920
420.000.000
150.000
4.272.306
4.959.175
71.222.745
4.581.367
634.138
653.355.701
525.894.180
2.360.899
5.404.735

33.123.155.616
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PRESUPUESTO JUSTIFICACION AREA SALUD

CUENTA PUBLICA

Cuenta Monto  ASIGNAGON DERESPONSABILIDAD COD. TRAB. 5648323 MANT.YREPARACION EXTINTORES
ATENCION PRIMARIA 6.806.948.125  OTRASASIGNACIONES COD.TRAB. GASTOS DIFUSION Y PUBLICIDAD
OTRAS ASIGNACION ES ESPECIALES 174214820 ASIGNAGON DF COIACION CGD.TRAB. SERV.MANT. ALARMAS
ASIGNACION POSTITULO 59.120.571  HORAS EXTRAORDINARIAS COD.TRAB. SERVICIOS SEGURIDAD (GUARDIA)
BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA 55358174 VACACIONFS PROPORCIONALFS COD.TRAR SERV.MANT. JARDINES
ASIGNACION DE MOVILIZACION 2287.958  AGUINAIDO FIFSTAS PATRIAS COD.TRAB. PASAJES.
APOTE vpLEADOR A S snOmTORIRG, PERIES VESTACIONANIENTO
.825. BONO EXTRAORDINARIO ANUAL COD. TRAB.

APORTE EMPLEADOR BONO POST LABORAL PLANTA 3713.097  BONOSFINCFNTIVOS SFP (TRAS REMUNEFRACIONFS 11853737 ELE;“:;SSESNDC[O(;:T:;J;/;? oN
APORTE EMPL. SEGURO INVALIDEZ (1.87) 176177526 5ONOAKI46LEY 21196 COU. I KABAIO 1B ey TRASLADOS
ASIG.DESARROLLO Y ESTIMULO COLEC. 1.077.470.726 AlIMFNTOS Y BFRIDAS FUNCICNARIOS 522.088 SALAS CUNAS
ASIG. MERITO 77.836.232 VESTUARIO FUNCIONARIOS 1.846.533
CONDICION DIFICILSAPU 2359535 |\pLEMENTOS DE SEGURIDAD c3gy  SRVICIO DE LAVANDERIA
CONDICION DIFICIL% BETLSTA L EMENTOS PP COVID19 180762 SERV-DESINFECCDESRATIZ DESINSECTAC.
HORAS EXTRAS 25% 235395178 (5 7An0FUNCIONARIOS tom g FOTOCOPIASY ANILLADOS
HORAS EXTRAS PROYECTOS 321090.050 L e v LUBRICANE VEHICULOS w6460 SERV-TRANSMISION ECG
VIATICOS EN ELPAIS 2070850 Lermoii0 CALDERA 133m0.663  ARRIENDO DEMAQUINAS Y EQUIPOS
AGUINALDOS FIESTAS PATRIAS 29309451 o e bE OTICINA 7187155  OTROSARRIENDOS
AGUINALDOS DENAVIDAD 32418782 groy1010 OF IMPRFSION ¥ FORMUIARICS 45397 SEGUROSDEEDIFICIOS
BONO ESCOLAR 17531789 sl DIDACTICO 8759 SEGUROS DE VEHICULOS
ggxg i’:{lﬁi’;e';’ﬂgﬁﬁﬁ 21’;"22;' ﬁ? MATFRIAL DF INTFGRACION 776505 SEGUROS OBLIGATORIOS

y . gy INSUMOS DE LABORA1OKIO 3/9.9/6.609 GASTOS FINANCIEROS
BONIF.ADICIONAL ALBONO ESCOLAR 3956409 XANIENES LABORATORIO 185.460.048  CURSOS PERFECC SEMINARIOS COSTO EMPRESA
ATENCION PRIMARIA 12:863.494.819 FARMACOS 1.410.087.347 SERVICIOS INFORMATICOS
OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES 155801475 INSUMOS DFNTAIFS .09.413 OTROS SERV.TEC.Y PROFESIONALES
ASIGNACION POSTITULO 40.635.056 N . N
BONIFICACION DE EXCELENCIA ACADEMICA Tooarosp  |NSUMOSSALA RAYOS X 2600000 INSUMOS REUNIONES
OTRAS ASIGNACIONES crcg766g  NSUMOSDECIINICA 944700116 MULTAS Y EJEC GARANTIAS
ASIGNACION DE MOVILIZACION 1asga03  MATERIALESY UTILES DE ASEQ MB7BEH6 GTOS NOTARIALESY AUTLEGALES
ASIGNACION DE COLACION 33415060 NSUMOS RPTOS Y ACC. COMPUTACIONALES 10655151 PERMISOS EDIFICACION Y FUNCIONAM.
APORTE EMPLEADOR ACHS 121293471 MAIPARA REPARAC. ELECT GASHITER Y OTRAS 19647018 OTROS GASTOS MENORES NO CLASIF
APORTE EMPL. SEGURO INVALIDEZ (1.87) CONTRATA 275.085.826  RFP- YACCES PARAMANT. YREP. VFHICUIOS 108807 ANTIC. PERCAPITA 120.157Y 20.250
ASIG.DESARROLLO Y ESTIMULO COLEC. 1033.305.625  OIKOSMAIERIALES RP1OS. YUIILES DIV ERSOS 1033521 7RAS DEVOLUCIONES PROGRAMAS Y PROYECTOS
ASIG. MERITO 75.527.442  MUFBLFSENSFRFS MENORES 12922424 |NDEMNIZACIONES LEGALES
CONDICION DIFICILSAPY 41263415 EQUIPAMIENTO COMPUTACIONALES MENORES 2968 pVENIMIENTOS LABORALES Y DEMANDAS
CONDICION DIFICIL% 37078056  OTROSEQUIPOS MFNORES 327322 \enicutos
HORAS EXTRAS 25% 286330110  QTROSARTICULOS EINSUMOS PROYECTOS 900588\ en 05 PROVECTOS
HORAS EXTRAS PROYECTOS 954330608  FIFCTRICIDAD 7B MOBILIARIO Y OTROS
AGUINALDOS FIESTAS PATRIAS 56.101.686 2 EJA i‘*gs zﬁ MOBILIARIO Y OTROS PROVECTOS
AGUINALDOS DE NAVIDAD 74.881.986 > =352 MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA
BONO ESCOLAR 12810202 GASTOS CORREO 59,100

MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA PROY

BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 37030652 TRFEONIAAIA 7 MAQUINARIAS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION
BONO ART.46 LEY 21.196 CONTRATA 80.822.491  IELEFONIA CELULAK 42.54.043
BONIF.ADICIONAL AL BONO ESCOLAR 2414176 ACCESO A INTERNET 853213  MAQUINARIASYEQUPOS PARA LA PROD.PROY
HONORARIOS 25084238  OIKOS (1=Ria) 1sgo3,  INSTRUMENTAL
HONORARIOS PROYECTOS MINISTERIALES 543.222.357  MANT.Y REPARAC. EDIFICACIONES 149.104.878 EQUIPOS COMPUTACIONALES Y PERIFERICOS
SUELDO BASE 246.295.317  MANL Y REPARAC. Dk VEHICULOS 20.150.978 EQUIPOS COMPUTAC. Y PERIFERICOS PROY
APORTE EMPLEADOR ACHS 2.204.078 MANT. ¥ RFPARAC. MORILIARIO OFICINA R42.33R PROGRAMAS COMPUTACIONALES PROY
APORTE EMPLEADOR SEG.CESANTIA 6.285.521 MAN I Y REPARAC. MAQUINAS Y EQUIPOS GFICINA 5.019./05 ADECUACION INFRAESTRUCTURA
APORTE EMPLEADOR BONO POST LABORAL COD.TRAB. 5586.723  MANT.Y REPARAC. Df OTRAS MAQ. Y FQUIPOS 63.645.605 ~ OTROSGASTOSPROY.
APORTE EMPLEADOR SEG.INVALIDEZ (1.87) COD.TRAB. 5.787.774 MANT. ¥ REPARAC. D£ EQUIPOS INIORMATICOS 4.393.714

3.3 RANCAGUA, CAPITAL DE

OBIJETIVOS

Licitar y construir con fondos pubicos
piscina temperada de uso terapéutico —
recreativo.

DEPORTE Y ACTIVIDAD FiSICA

ACCIONES

Gestionar antecedentes técnicos y juridicos complementarios, para que el
Ministerio del Deporte e Instituto Nacional del Deporte realicen disefio y
Construccidn de Piscina Temperada

Disefiar oferta programatica acorde a las necesidades.

Crear instancias de participacion en
cursos de Capacitacion dirigencial en
distintos momentos del afio.

Capacitar a dirigentes de clubes vigentes en la postulacién a fondos publicos.

Crear plataformas de seguimiento intersectorial y apoyo de la gestion
dirigencial.

Reprogramar parrilla de talleres
deportivos, con énfasis en talleres
inclusivos.

Revisar pertinencia de los talleres y escuelas

Evaluar necesidad de la comunidad

Desarrollar encuesta de satisfaccion con las actividades

Crear via de comunicacidn para nuevas propuestas de disciplina

TOTALDE GASTOS

RESPONSABLE

CORPORACION
DE DEPORTES

2022

1.040.000
5.103.191
2.856.695
74.937.566
4.373.858
216.283
1.783.860
15.442.051
813.565
326.896.998
12.165.536
5.300.837
381.888
97.624
5.341.085
50.096.299
17.554.457
8.691.239
28.910.879
63.053
1.143.774
70.863.871
133.528.681
7.745.378
1.256.215
158.704
12.235
1.040.000
13.358.645
72.425.069
93.403.526
496.123.873
6.240.000
19.628.380
20.800.000
11.514.739
2.858.938
20.985.121
2.006.703
831.667
1.579.531
178.549
19.543.186
13.086.986
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ESCUELAS DE FUTBOL

Objetivo: Promover la préctica del fithol en nifios, nifias y jovenes de la comuna de Rancagua.

Descripcion: Las Escuelas de Futbol tienen como propdsito masificar la practica del fatbol en los nifios, nifias y jovenes de la comuna
de Rancagua, estas incluyen 6 escuelas, distribuidas en diferentes sectores estratégicos de la comuna con el fin de aumentar la
cobertura y posibilidades de participacion en relacion al sector de residencia de los beneficiarios, estos se encuentran en Polideportivo
Lourdes, Complejo Patricio Mekis, Complejo La Gamboina y sector rural de Huilmay (Chancdn). EL proyecto cuenta con 14 profesionales,
800 beneficiarios con un rango etario entre los 7 y 18 afios. Las escuelas cuentan con implementacidn y equipamiento deportivo, apoyo
en traslados para participar en diferentes actividades deportivas recreativas y competitivas de la disciplina, tanto dentro como fuera
de la comuna. Este programa estuvo en funcionamiento durante todo el afio 2022, teniendo mucho éxito en cuanto a usuarios.

Considerar que este proyecto es el mas masivo de la Corporacion en cuanto a beneficiarios directos y sus actividades se engloban en
el ambito del deporte formativo, instancia donde se irdn formando los futuros deportistas en base a una secuencia metodoldgica de
aprendizajes técnicos.

Fuente de Financiamiento: Subvencion municipal.
Monto de Inversion: La inversion afio 2022 $86.153.916
Poblacion beneficiada: 800 nifios y nifias inscritos.

ESCUELAS DE TENIS

Objetivo: Promover la préctica del tenis en los nifias, nifios, jovenes y adultos de la comuna de Rancagua.

Descripcidn: EL proyecto Escuelas de Tenis es de indole formativo, favoreciendo el desarrollo de habilidades, capacidades y destrezas
fisicas de los participantes de la escuela deportiva. EL proyecto se desarrolla en el Complejo Patricio Mekis, dividiendo el desarrollo de
clases en 8 canchas de arcilla y una cancha rapida asignadas por edades y niveles. El proyecto cuenta con 2 profesionales a cargo de
impartir las clases, 600 beneficiarios con un rango etario entre los 6 a 70 afios, y se han destinado 10 horas semanales para su
realizacion, con la finalidad de otorgar un servicio de excelencia y calidad se cuenta con equipamiento deportivo para apoyar el
desarrollo integral de las nifias, nifios y jovenes. Debido al éxito del taller, se establecid un horario para Escuela para padres,
atendiendo a unos 50 apoderados que participan regularmente.

Considerar que este proyecto es el segundo mas masivo de la Corporacion en cuanto a beneficiarios directos y sus actividades se
engloban en el dambito del deporte formativo, instancia donde se iran formando los futuros deportistas en base a una secuencia
metodoldgica de aprendizajes técnicos. Es importante destacar que durante el 2022 se desarrollé un Campeonato de tenis categoria
jovenes y adultos.

Fuente de Financiamiento: Subvencion municipal.
Monto de Inversién: La inversion afio 2022 es $15.042.744
Poblacion beneficiada: 600 nifios, nifias y jovenes inscritos.
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ESCUELA DE ATLETISMO

Objetivo: Promover la préctica del atletismo en nifias, nifios, jovenes de la comuna de Rancagua.

Descripcion: EL proyecto Escuelas de Atletismo es de caracter formativo y de elite escolar, favoreciendo el desarrollo de habilidades,
capacidades y destrezas fisicas de los participantes de la escuela deportiva. El proyecto se desarrolla en la Pista atlética del Complejo
Patricio Mekis. EL proyecto cuenta con 1 profesional a cargo de impartir las clases, 200 beneficiarios con un rango etario entre los 9 a
20 afios, y se han destinado 3 dias a la semana para la realizacion, con la finalidad de otorgar un servicio de excelencia se cuenta con
equipamiento deportivo para apoyar el desarrollo integral de los nifias, nifios y jovenes.

Considerar que en este proyecto sus actividades se engloban en el ambito del deporte formativo y elite escolar, instancia donde se iran
formando los futuros deportistas en base a una secuencia metodoldgica de aprendizajes técnicos. EL 29 de mayo 2022 se realizé en la
pista atlética del complejo patricio Mekis el campeonato “Copa Municipalidad de Rancagua’, el cual contd con la participacion de mas
de 1.000 deportistas en las distintas categorias y el 25 de Agosto de 2022 la Escuela participé de una competencia en Curicd con un
numero de 35 nifios los cuales sumaron experiencia y logros deportivos y personales.

Fuente de Financiamiento: Subvencion municipal.
Monto de Inversion: La inversion afio 2022 es: $6.153.852
Poblacion beneficiada: 200 nifios, nifias y jovenes inscritos.

ESCUELA DE RUGBY

Objetivo: Promover la practica del Rugby en nifias, nifios, jovenes de la comuna de Rancagua

Descripcion: EL proyecto Escuelas de Rugby es de caracter formativo, favoreciendo el desarrollo de habilidades, capacidades y
destrezas fisicas de los participantes de la escuela deportiva. El proyecto se desarrolla en las canchas nimero 2 y 4 del Complejo
Patricio Mekis. El proyecto cuenta con 1 profesional a cargo de impartir las clases, 300 beneficiarios con un rango etario entre los 4 a
40 afios, y se han destinado 3 dias a la semana para la realizacidn, con la finalidad de otorgar un servicio de excelencia se cuenta con
equipamiento deportivo para apoyar el desarrollo integral de los nifias, nifios y jovenes.

Considerar que en este proyecto sus actividades se engloban en el dmbito del deporte formativo, instancia donde se iran formando los
futuros deportistas en base a una secuencia metodoldgica de aprendizajes técnicos. EL 29 de mayo se realizg el primer festival de rugby
y el 22 de Octubre 2022 se realizé la primera visita de la seleccion de rugby donde compartieron con el alcalde y se realizd la primera
clinica de rugby que impartieron los seleccionados esto se llevd a cabo en la cancha N° 4 del Complejo Patricio Mekis. Este afio 2023
Esta escuela se incorpord este afio 2023 como Escuela Corporativa, donde se le paga al profesor.

Fuente de Financiamiento: Subvencion municipal e Ingresos privados.

Monto de Inversidn: Escuela de rugby, se entrega solo las canchas de la CMDR, lo cual tiene un aporte de: $1.080.000 mensual, y un valor
anual de $12.960.000.

Poblacion beneficiada: 300 nifios, nifias y jovenes inscritos.
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ESCUELA DE TAEKWONDO

Objetivo: Promover la préctica del Taekwondo en nifias, nifios, jévenes de la comuna de Rancagua.

Descripcion: El proyecto Escuelas de Taekwondo es de caracter formativo, favoreciendo el desarrollo de habilidades, capacidades y
destrezas fisicas de los participantes de la escuela deportiva. El proyecto se desarrolla en la sala multiuso del Polideportivo Lourdes.
El proyecto cuenta con 1 profesional a cargo de impartir las clases, 300 beneficiarios con un rango etario entre los 5 a 25 afios, y se han
destinado 2 dias a la semana para la realizacidn, con la finalidad de otorgar un servicio de excelencia se cuenta con equipamiento
deportivo para apoyar el desarrollo integral de los nifias, nifios y jovenes.

Considerar que en este proyecto sus actividades se engloban en el &mbito del deporte formativo, instancia donde se iran formando los
futuros deportistas en base a una secuencia metodoldgica de aprendizajes técnicos. EL 14 de mayo 2022 se llevd a cabo el Torneo
Interescolar “Copa Municipalidad de Rancagua” donde participaron mas de 30 escuelas y alrededor de 1.500 nifios en distintas
categorias y el 21y 22 de enero de 2023 en la sala multiuso de Polideportivo Lourdes se impartid “Curso oficial de Arbitraje de Combate
Olimpico” dictado por la Federacion Deportiva Nacional de Taekwondo.

Fuente de Financiamiento: Subvencion municipal e ingresos privados.
Monto de Inversion: $6.153.852.
Poblacion beneficiada: 300 nifios, nifias y jovenes inscritos.

TALLERES DEPORTIVOS

Objetivo: Promover la actividad fisica con actividades recreativas y formativas que generen entusiasmo y cambio de habitos en los
habitantes de la comuna de Rancagua.

Descripcion: El proyecto incluye 15 talleres formativos como Fit-Combat, Aerobox, Yoga, Pilates, Aerosteps, Zumba, Salsation, Adulto
Mayor, Cheerleader, Gimnasia Ritmica, Tenis de Mesa y Baile entretenido, estos se imparten durante todo el afio, también se incluyen
actividades de temporada como clases de Natacidn, Hidrogimnasia y Natacion para personas con Neurodiversidad. Se cuenta con 22
profesionales. Hay que destacar que debido a la situacion pandemia se habilitd “Gimnasio al aire libre” respetando todos los protocolos
sanitarios para su ejecucion. La comunidad puede participar de manera gratuita en estas actividades previa inscripcidn.

Considerar que en este proyecto sus actividades se engloban en el ambito del deporte Recreativo - Formativo, lo cual es fundamental
para la promocion de la actividad fisica y vida sana, instancia donde se desarrollan tanto aprendizajes significativos-afectivos como
Formativos - Deportivos. El Plan de verano 2022 tuvo una asistencia de mas de 1.000 personas en piscina municipal (Lourdes). Se
realizaron masivos de adulto mayor, zumba y fitdance.

Fuente de Financiamiento: Subvencion municipal e ingresos propios.
Monto de Inversion: $10.830.624
Poblacion beneficiada: 20.000 beneficiarios aproximadamente.
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+ DEPORTE EN TU BARRIO

Objetivo: Realizar actividad fisica y recreacion para jovenes, adultos y Adulto Mayor de la comuna de Rancagua.

Descripcidn: EL proyecto + Deporte en tu Barrio contempla 36 actividades recreativas para jévenes, adultos y Adulto Mayor. Los talleres
se distribuyen en 31 diferentes sectores de la comuna, realizados principalmente en sedes y multicanchas, se cuenta con 18
Profesionales. El propdsito es acercar y promover la actividad fisica a los vecinos guiandolos en la realizacion de rutinas de
entrenamiento fisico. Este proyecto incluye diversos talleres como: gimnasia para el adulto mayor, gimnasia para la mujer, Pilates,
zumba, Baile Entretenido, Baby Futbol, etc.

Considerar gue en este proyecto sus actividades se engloban en el ambito Recreativo - Formativo, lo cual es fundamental para la
promocion de la actividad fisica y vida sana, instancia donde se desarrollan tanto aprendizajes Significativos - Afectivos como
Formativos - Deportivos. En 2022 se incluyeron 10 nuevos talleres en distintos sectores, talleres de baile entretenido, baby futhol,
patinaje, acondicionamiento fisico.

Fuente de Financiamiento: Subvencion municipal.
Monto de Inversién: $58.694.304.
Poblacion beneficiada: 2.500 Beneficiarios aproximadamente.

TALLERES DEPORTIVOS

CONSTRUCCION PISCINA ELIGE VIVIR SANO

Objetivo: Este proyecto tiene como objetivo ofrecer una
infraestructura de calidad y libre acceso para toda la
comunidad rancagiina que deseen acceder al
entrenamiento, recreacion, rehabilitacién y competencias
a través de la natacion.

Descripcion: Construccidn piscina temperada de 2.500 m2
gque incluye piscina semiolimpica (25m x 12,5m), graderias,
camarines, oficinas y bodega. Construccién que posee un
disefio moderno y materiales de alto estandar.

Fuente de Financiamiento: Ministerio del Deporte.
Monto de Inversion: $4.933.035.103.
Poblacion beneficiada: 250.000 habitantes aprox.
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MANTENCION DE RECINTOS DEPORTIVOS

Monto de Inversion: $25.000.000

CUENTA PUBLICA

2022

RESUMEN FINANCIERO CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES RANCAGUA (ANO 2022)

ACTIVOS EJECUCION $ REAL $ SALDO AL 31/12/2022
Efectivo y equivalente de efectivo Subvencién. 1.085.093.561 1.195.984.783 110.891.222
Efectivo y equivalente de efectivo Ingresos Propios. 42.631.401 43.444.081 812.680
Efectivo y equivalente de efectivo Proyectos Gore 133.268.719 203.813.846 70.545.127
Recintos en Comodato 29.127.768.501 |29.127.768.501 29.127.768.501
Activos Fijos planta y equipo - Adquiridos con Subvencion 587.895.020 587.895.020 587.895.020
Activos Fijos planta y equipo - Adquiridos con Fondos P. 1.645.083 1.645.083 1.645.083
Otros Activos Circulantes - Por Cobrar 3.074.253 3.074.253 3.074.253
Otros Activos 59.746.807 59.746.807 59.746.807
TOTAL ACTIVOS 31.041.123.345 |31.223.372.374 764.065.065
PASIVOS EJECUCION $ REAL $
Proveedores 87.137.798 87.137.798 87.137.798
Cuentas por Pagar asociadas a Honorarios 16.270.756 16.270.756 16.270.756
Otras cuentas por pagar. 1.036.346 1.036.346 1.036.346
Pasivos por impuestos y retenciones - Sl| 4.727.644 4.727.644 4.727.644
Obligaciones previsionales 11.013.855 11.013.855 11.013.855
Capital 701.466.928 701.466.928 701.466.928
TOTAL PASIVOS 821.653.327 821.653.327 821.653.327
DEFICIT DEL EJERCICIO SEGUN BALANCE ANO 2022 57.588.262
TOTALES IGUAL ACTIVOS BALANCE ANO 2022 764.065.065

NOTA: Los saldos de Recintos en Comodatos y Efectivo y equivalente a efectivo Proyectos GORE, no se considera en los totales ya que
son trabajadas como cuentas de orden, por no pertenecer al Patrimonio real de la Corporacion de Deportes.
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3.4 RANCAGUA, CIUDAD DE DIVERSIDAD CULTURALY PATRIMONIAL

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE ‘

Programacion de actividades, conciertos, artes escénicas,
exposiciones en espacios publicos y comunitarios, junta de vecinos,
plaza, multicanchas, entre otros de las diversas zonas geograficas de
la comuna, incluyendo la zona rural.

Programar la oferta programatica
cultural, artistica y patrimonial de
manera mas accesible.

Aumento de talleres de formacion

L. . Extender talleres formativos fuera de los centros culturales,
artistica de la comuna, potenciando la

. . abarcando mayor participacion en los distintos territorios. CORPORACION
inclusividad.

Habilitar infraestructura de accesibilidad universal de espacios DE CULTURA
Habilitar espacios publicos con publicos, centros culturales, para el desarrollo de todas las
infraestructura de accesibilidad iniciativas artisticas culturales que se ofrecen a la comunidad.
universal. Trabajar en red con organismos que apoyen con profesionales

idéneos para implementar talleres inclusivos

A. CORPORACION CULTURA

Objetivo: Programar la oferta cultural, artistica y patrimonial de manera mas accesible, aumentar talleres de formacion artistica de la
comuna, potenciando la inclusividad y habilitar espacios publicos con infraestructura de accesibilidad universal.

Descripcion: Programacion de actividades, conciertos, artes escénicas, exposiciones en espacios publicos y comunitarios, junta de
vecinos, plaza, multicanchas, entre otros de las diversas zonas geograficas de la comuna, incluyendo la zona rural.

Extender talleres formativos fuera de los centros culturales, abarcando mayor participacion en los distintos territorios.

Habilitar infraestructura de accesibilidad universal de espacios publicos, centros culturales, para el desarrollo de todas las iniciativas
artisticas culturales que se ofrecen a la comunidad.

Fuente de Financiamiento: Municipal, Propios, FNDR, Convenio CORMUN.

Monto de Inversion: TOTAL: $789.389.396.

Subvencion Municipal: $395.869.972. Ingresos Propios: $25.478.940. FNDR 7% Experiencia Teatro Regional: $ 70.944.084. FNDR 7% RECO:
§73.096.400. Convenio Fomento a la Cultura - CORMUN: $224.000.000.

Poblacidn beneficiada: 60.279 asistentes a actividades, 528.675 visualizaciones via Streaming. Total: 588.954.
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1. EJECUCION PRESUPUESTARIA 2022

AN PR . ARIA . AN COR n
TOTALES CUOTA RECIBIDA GASTO EJECUTADO SALDO NO EJECUTADO
s 224,000,000 @ $ 168,447,591 $ 55,552,409

NOTA: Saldo al 31-12-2022, se reinvierte en actividades gratuitas y servicios de la Corporacion Cultural afio 2023.

AN PR o ARIA 2 3 DAL 20
TOTALES CUOTA RECIBIDA GASTO EJECUTADO SALDO NO EJECUTADO
$ 1,309,570,696 $  1,292,250,740 S 17,319,956
NOTA: Saldo al 31-12-2022 se reintegra al Municipio.

0 DR » ARIA B 0 OR 0
ToTaLes  CUOTARECIBIDA  GASTO EIECUTADO  SALDO NO EJECUTADO
$ 340,901,453 $ 314,264,089 | $ 26,637,364

NOTA: El saldo al 31-12-2022 queda vigente, dado que es una subvencidn plurianual (2022-2023).

0O DR » ARIA R 0 DR R 0O 0
ToTaLs  CUOTA RECIBIDA GASTO EJECUTADO  SALDO NO EJECUTADO
$ 73,096,400 $ 73,078,120 $ 18,280

NOTA: El saldo al 31-12-2022 a la espera de aprobacién de Gore 7%.

AN PR . ARIA o 4 DER A TR 0
CUOTA RECIBIDA | GASTO EJECUTADO SALDO NO EJECUTADO

TOTALES
S 70,944,084 | S 69,804,084 S 1,140,000

NOTA: EL saldo al 31-12-2022, sera ejecutado durante el mes de enero 2023, cierre de Proyecto.

2. SITUACION FINANCIERA:

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

INGRESOS PROPIOS
BANCO BCI
CUENTA CORRIENTE 56115318
SALDO BANCARIO AL 31/12/2021 $8,799,555
INGRESOS ANO 2022 117,566,997
EGRESOS ANO 2022 80,786,430
SALDO BANCARIO AL 31/12/2022 45,580,122
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B. EVENTOS MASIVOS

FIESTA DEL COBRE Y EL VINO

Objetivo: Generar espacios que permitan a la comunidad rancagiiina participar de las actividades con tradicion para fortalecer nuestro
patrimonio socio cultural potenciando la fuerte identidad de "ciudad de campo chileno", asi como también generar las instancias que
permitan impulsar el desarrollo de actividades que promuevan las tradiciones folcléricas de la zona.

Descripcion: Produccion de eventos con la instalacion de carpa de 5.000 m2, para expositores, artesanos y vifias; pantallas led, mesas,
sillas, escenario, amplificacion, iluminacion, bafios quimicos, generador, etc., realizado en la Casa de la Cultura.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversién: $33.379.500

Poblacion beneficiada: 2 mil personas de todos los sectores de la comuna

FIESTAS PATRIAS

Objetivo: Celebrar en conjunto con la comunidad y la sociedad civil la independencia de Chile, revalorizando y potenciando los valores
y tradiciones del pais y principalmente de la comuna a partir de su identidad huasa.

Descripcidn: Arriendo de carpa para instalar en dependencias de la Medialuna Monumental, para la instalacidn de estructura metélica
reforzada disefio TRUSS, para carperos y cocinerias, con motivo de la celebracion de las Fiestas Patrias.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversién: $28.800.000

Poblacién beneficiada: 50 mil personas.
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FIESTAS RANCAGUINAS

Objetivo: Lograr a través de la celebracion de la Batalla de Rancagua y la Fundacion de la comuna, mayor identidad, con un esfuerzo
colectivo, que posesione a Rancagua como una ciudad histdrica.

Descripcion: Produccion de eventos con la realizacion de actividades artistico-culturales en todos los sectores de la comuna,
principalmente con dos mega eventos desarrollados en el Parque Comunal y frontis Complejo Patricio Mekis.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversién: $178.434.499

Poblacién beneficiada: 35 mil personas en todos los sectores de la comuna

FIESTA DE NAVIDAD Y ANO NUEVO

Objetivo: Celebrar en conjunto con la comunidad, la sociedad civil y la familia rancagiiina, la Navidad y el Afio Nuevo, revalorizando y
potenciando los valores y significados de estas fechas.

Descripcién: Produccion de eventos con la realizacién de dos mega eventos realizados con la Navidad en Plaza de los Héroes, y frontis
Complejo Patricio Mekis, con el show de Afio Nuevo.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversién: $86.156.000.

Poblacion beneficiada: 12 mil personas de todos los sectores de la comuna.
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INTERVENCION URBANA MURAL CALLE VENUS (CORPORACION DE DESARROLLO E INNOVACION)

Descripcion: Para la realizacion de este mural se intervino un muro opaco (muro perimetral bulldozer) de 56 metros de largo por 2
metros de altura, cuya superficie total es de 112 mts2 aproximadamente, ubicado en Calle Venus entre Calle Edmundo Cabezas y Pasaje
Huerto Getsemani. Este mural fue realizado por artistas urbanos emergentes cuya tematica fue “La Primavera”, también hubo un
espacio artistico para expresar la violencia contra la mujer. Por lo demas, fue un trabajd participativo en conjunto con la Junta de
Vecinos La Compafiia Real, tanto en su disefio como en la ejecucion, permitiéndoles a los vecinos colaborar en el pintado. La innovacion
estuvo presente en este espacio artistico con la utilizacion de una capa final sellante acrilica transparente, garantizando la calidad y
durabilidad de la intervencion, incorporandole en esta ultima capa el aditivo “Photio”, producto que a través de nano tecnologia se
comporta como un purificador de aire, a través de un proceso de fotosintesis que degrada gases contaminantes.

Beneficiarios directos son 315 familias, mas el sector aledafio como lo es La Villa Teniente.

Aportes de terceros: regalaron las pinturas empresas CUGAT y Ferreteria Persa.

El financiamiento por subvencién municipal es de $ 1.326.336.
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4. DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD
IMAGEN OBJETIVO AREA DESARROLLO SOCIAL CON EQUIDAD

En la ciudad de Rancagua, se favorece la inclusidn e integracion de la comunidad, propendiendo ademas al desarrollo integral de sus
habitantes, por ende, mejorar la calidad de vida de estos, especialmente los sectores mas vulnerables. Se pretende sea una comuna
inclusiva, equitativa, con acceso a oportunidades, segura y respetuosa, por medio de diversos programas que estan pensados desde y
para los distintos territorios, grupos etarios y de vulnerabilidad

4.1 CIUDADANOS VULNERABLES PRIMERO

A. ADULTO MAYOR

OBIJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Acompafiamiento y seguimiento de postulacion de Proyecto Centro de Dia para el AM en DIDECO

Contribuir a mejorar la Rancagua (MIDESO)

calidad de vida de Adultos Ejecucion de Programa Vamos Chilenos y Fundacion Conecta Mayor DPTO

Mayores vulnerables de Ejecucion Convenio proyecto Centro Activo para personas Mayores con Dependencia Leve o DESARROLLO

Rancagua por medio de un = Moderada LOCAL

trabajo coordinado entre Participacién en Fondos Concursables UCAM-SENAMA y busqueda de otras fuentes de AREA ADULTO

sector publico y privado, financiamiento c.omplement:arlas al aporte municipal. : . MAYOR

q Convocar, Capacitar y Coordinar a vecinos, personas mayores activas y de otras instituciones para
creando espacios, ) ) RED LOCAL DE
. fortaleciend gue se sumen como voluntarios en apoyo a AM solos o dependientes

convemosyl Cat] e_cllen © Ejecucion convenios Condominios Viviendas Tuteladas (CVT) para personas mayores CUIDADOS Y

redes de colaboracién Gestionar y coordinar actividades para el AM en las dreas de: Enfermeria, Terapia ocupacional, APOYO
Psicologia. Podologia, Otros.

ADULTO MAYOR

Objetivo: Generar estrategias que permitan ir mejorando la calidad de vida de las personas mayores, potenciando las oportunidades
para el desarrollo humano.

Descripcidn:

- Actividades masivas comunales.

- Actividades en sectores.

- Apoyo en orientaciones de diferentes problematicas de las personas mayores.

- Visita a clubes de adulto mayor.

- Capacitaciones en tematicas digitales.

- Alianzas estratégicas y convenios con instituciones educativas.

- Busqueda de beneficios e informacion para difundir a la comunidad que tengan como temética las personas mayores.
- Participacidn en ferias de servicios de los sectores.

- Apoyo en la conformacion de nuevos clubes de adulto mayor.

- Apoyo y asesoramiento en proyectos para las personas mayores.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: S 64.600.000.
Poblacion beneficiada: Personas mayores de la comuna de Rancagua.

Final comunal de torneo de Misa a la chilena para las Campeonato comunal de cueca Adiés agosto, bienvenido

juegos de salon. Eersonas mayores de de personas mayores. septiembre
ancagua.
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OFICINA DE PROTECCION AL ADULTO MAYOR EN SITUACION DE ABANDONO (OPAM)

Objetivo: Brindar atencion psicosociojuridico a adultos mayores que manifiesten problematicas de abandono / maltrato, buscando la
mejor alternativa para movilizar su red tanto de manera voluntaria o involuntaria.

Descripcidn:

- Visitas domiciliarias a casos

- Entrega de ayuda social

- Acompafiamiento dupla juridico-social

- Acompafamiento dupla psico-social

- Participacidn en mesas de trabajo intersectorial

- Gestion de ingreso a Eleam casos sociales complejos

- Participacidn en Ferias de Servicios de los sectores

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $81.081.000.
Poblacion beneficiada: 600 usuarios.

Participacion en ferias de servicios Visitas e intervenciones con las duplas  Visitas domiciliarias e intervenciones en
socio juridica y psicosocial. red

CONDOMINIO DE VIVIENDAS TUTELADAS LAS CUMBRES

Objetivo: Contribuir a que personas mayores autovalentes en situacion de vulnerabilidad, accedan a viviendas adecuadas a sus necesi-
dades y a servicios de apoyo socio comunitarios.

Descripcién: EL Condominio de Viviendas Tuteladas (CVT) Las Cumbres, es un programa que proporciona solucion habitacional y apoyo
psicosocial a personas mayores autovalentes con carencia habitacional, en situacidn de vulnerabilidad y falta de redes sociofamiliares.
Su localizacion se encuentra en sector oriente de la comuna y estd compuesto por 20 viviendas individuales, ademas de su sede
comunitaria.

Fuente de Financiamiento: SENAMA.

Monto de Inversion: SENAMA § 31.522.219 (convenio por 3 afios).

Otras ayudas y aportes municipales segln contingencia (ayudas sociales / reparaciones DGA /apoyo con profesionales municipales en
charlas, talleres etc.)

Poblacidn beneficiada: 20 personas mayores autovalentes beneficiadas a través de postulacion.

Alumnos de terapia ocupacional de IPCHILE Celebracion mes de Trabajo colaborativo con las
en convenio con municipalidad insertos en septiembre con residentes personas mayores.
CVTS trabajando con personas mayores. del CVT Las Cumbres.
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CONDOMINIO DE VIVIENDAS TUTELADAS EL EDEN

Objetivo: Contribuir a que personas mayores autovalentes en situacion de vulnerabilidad, accedan a viviendas adecuadas a sus
necesidades y a servicios de apoyo socio comunitarios.

Descripcién: EL Condominio de Viviendas Tuteladas (CVT) EL Edén, es un programa que proporciona solucién habitacional y apoyo
psicosocial a personas mayores autovalentes con carencia habitacional, en situacidn de vulnerabilidad y falta de redes sociofamiliares.
Su localizacion se encuentra en sector oriente de la comuna y estd compuesto por 20 viviendas individuales, ademas de su sede
comunitaria.

Fuente de Financiamiento: SENAMA.

Monto de Inversion: SENAMA § 34.945.884 (convenio por 3 afios).

Otras ayudas y aportes municipales segun contingencia (ayudas sociales / reparaciones DGA /apoyo con profesionales municipales en
charlas, talleres etc.)

Poblacién beneficiada: 20 personas mayores autovalentes beneficiadas a través de postulacion.

Charla director SERNAC Actividad recreativa Iglesia Actividad navidefia con Banco Chile
La Merced

CONDOMINIO DE VIVIENDAS TUTELADAS EL PILAR

Objetivo: Contribuir a que personas mayores autovalentes en situacion de vulnerabilidad, accedan a viviendas adecuadas a sus
necesidades y a servicios de apoyo socio comunitarios.

Descripcién: EL Condominio de Viviendas Tuteladas (CVT) EL Pilar, es un programa que proporciona solucién habitacional y apoyo
psicosocial a personas mayores autovalentes con carencia habitacional, en situacidn de vulnerabilidad y falta de redes sociofamiliares.
Su localizacion se encuentra en sector oriente de la comuna y esta compuesto por 25 viviendas individuales, ademas de su sede
comunitaria.

Fuente de Financiamiento: SENAMA

Monto de Inversion: SENAMA $ 37.132.500 (convenio por 3 afios). MUNICIPAL: $24.054.000 apoyo profesional afios 2021-2022.

Otras ayudas y aportes municipales segln contingencia (ayudas sociales / reparaciones DGA /apoyo con profesionales municipales en
charlas, talleres etc.)

Poblacién beneficiada: 26 personas mayores autovalentes beneficiadas a través de postulacion.

Celebracion dia de la mama Aniversario N°6 Actividad recreativa finalizacion de afio
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PROGRAMA DE APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

Version XV (Segundo afio), Versin XVI (primer afio), Programa Eje 2021 versidn XVI.

Objetivo: Generar mecanismos efectivos que brinden seguridad a las personas mayores, fortaleciendo la red de proteccion social,

ademas de proveer mecanismos que ofrezcan oportunidades suficientes y eficaces, que potencien la autonomia de los usuarios, su

vinculacion con las redes sociales y la superacion de vulnerabilidad y pobreza de estos.

Descripcidn: EL Programa otorga acompafiamiento a los adultos mayores por un periodo de 24 meses con actividades como:

- Contacto inicial.

- Aplicacion diagndstico y plan de intervencidn.

- Realizar sesiones con cada adulto mayor beneficiario del programa (estas se realizaron de manera remota y no presencial, por la
contingencia sanitaria) y mantener cuadernillos con informacion de las sesiones al dia.

- Gestionar solicitudes de los usuarios.

- Registro en plataforma informatica.

Fuente de Financiamiento: Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Monto de Inversién:

Programa de apoyo integral al Adulto Mayor - Version XV (Segundo afio): $35.822.420

Programa Eje 2021version XVI $5.059.432

Programa de apoyo integral al Adulto Mayor - Version XVI (primer afio): $36.392.516

Poblacion beneficiada:

Adultos mayores autovalentes, que tengan 65 afios de edad o0 mas, que viva solo o con una persona y que se encuentre en situacion de
pobreza; que aceptaron el plan de intervencion en una primera etapa en el convenio “Eje”, segun detalle:

- Adultos mayores activos version XV 125 en proceso de término.

- Adultos mayores activos version XVI 130 en Acompafiamiento

B.INFANCIA - JUVENTUD

OBIJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Elaborar y difundir material de difusién de buen trato
Utilizar espacios audio visuales (TV - Radio- Diario) para instalar y fortalecer tematicas infanto juveniles.
Realizar capacitaciones en Derecho de la infancia a la comunidad. (Juntas de vecinos, instituciones,
Potenciar el buen colegios, Liceos, Centros de Padres.)
trato a Nifios, Nifias | Conformacion de una mesa local de buen trato hacia la infancia (mesas sectoriales y por comision) con la
y Adolescentes, participacion de: JUNJI, CORMUN, Concejo Infantil, Instituciones, dirigentes vecinales, etc. DIDECO
aumentando su Realizacion de Foros y conversatorios con la participacion de: Adultos, nifi@s, jévenes, adultos mayores, DPTO b° LOCAL
participacion por Cuidadores.
medio de Realizar Seminarios en diversos temas de infancia: Educacién inicial, Trabajo infantil, Exclusién escolar, AREA INFANCIA Y
actividades de Inclusion e integracion (NEE, Migracion y otros), Bulliyng, Uso responsable de redes sociales JUVENTUD
integracion, Ampliar cobertura de profesionales, fomentar el involucramiento de instituciones y comunidad en
promocién y de general dedicados a potenciar buen trato y proteccion de la infancia
proteccién hacia la Trabajar en los colegios permanentemente con la comunidad educativa.
infancia. Trabajo territorial en red comunal de infancia
Realizacion de talleres para padres en roles parentales para potenciar factores protectores en las
familias.
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OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA, OPD RANCAGUA

Objetivo: Prevenir y dar respuesta oportuna a situacion de vulneracion de derechos de nifias, nifios y adolescentes a través de la articu-
lacion efectiva de actores presentes en el territorio como garantes de derechos, el fortalecimiento de las familias en el ejercicio de su
rol parental, promoviendo la participacion sustantiva de las nifias, nifios y adolescentes, sus familias y la comunidad.

Descripcion: OPD es un Programa que presta atencion ambulatoria de caracter local, destinadas a realizar acciones encaminadas a
brindar proteccion integral a los derechos de nifios, nifias y adolescentes, a contribuir a la generacidn de las condiciones que favorez-
can una cultura de reconocimiento y al respeto de los derechos de la infancia.

Actividades relevantes:

- Atencion, intervencidn psicosociojuridica a NNA y sus familias que han sido victima de alguna vulneracion de derechos.

- Actividad de promocidn y difusién conmemorativas de la CIDN.

- Conversatorio entre NNA y garantes de derechos acerca de la Erradicacion del Trabajo Infantil.

- Renovacidn de los NNA que conforman el Consejo Consultivo.

- Organizar ciclo de talleres para la prevencion del abuso sexual.

- Realizacion de la Politica Local de Infancia y Adolescencia comunal.

- Realizacion de Diagndstico Participativo de Infancia y Adolescencia.

- Realizacion de un Plan Local de Infancia y Adolescencia.

Fuente de Financiamiento: Inversion Municipal y aporte subvencion Mejor Nifiez.
Monto de Inversion: Inversién Municipal: $97.316.000 Y Aporte subvencion Mejor Nifiez: $82.827.360.
Poblacion beneficiada: 4.500 NNA.

OFICINA DE INFANCIA

Objetivo: Contribuir en la mejora de la Calidad de vida de los nifios, nifias y adolescentes de la Comuna, con estrategias afectivas que
les permitan una adecuada vinculacion con su entorno, promoviendo los factores protectores, la participacion y el sano esparcimiento.
Descripcién: Mayor participacion de nifios, nifias y adolescentes en la oferta programatica en general, que contemplen sus intereses y
necesidades, siendo la seccidn de Infancia y Adolescencia un elemento mediador, promotor y ejecutor de iniciativas de participacion, de
manera directa o con organizaciones asociadas a la infancia y Juventud.

Los nifios, nifias y adolescentes de la Comuna de Rancagua, mejoran sustancialmente su calidad de vida y con ello la de su circulo
familiar, aumentando su sensacion de bienestar a través del sano y productivo uso del tiempo libre, vinculandose activamente con su
entorno escolar y comunitario.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $76.500.000.
Poblacién beneficiada: 10.000 personas.
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ESCUELAS DE VERANO

Objetivo: Contribuir a la implementacidn del sistema de proteccion social a nivel comunal en las regiones en donde se realizan lahores
productivas de temporada, proveyendo de recursos financieros para complementar la oferta local especifica dirigidas al cuidado infantil
de nifias y nifios entre 6 a 12 afios, mientras sus cuidadores principales, trabajan realizando labores de temporada y no cuenten con
alternativa de cuidado.

Descripcién: Con la finalidad de brindar el cuidado de nifios y nifias entre 6 a 12 afios que sus cuidadores principales se encuentren
trabajando en labores de temporada y no cuenten con apoyo para el cuidado de los nifios, cabe mencionar que se priorizan nifios y nifias
de los programas pertenecientes al sistema de seguridades y oportunidades. Para ejecutar el programa, se habilitan 2 colegios, uno en
sector Oriente de la comuna de Rancagua, Colegio Benjamln Vicuiia Mackenna, el cual cuenta con 1 coordinadora, 8 Monitores
Municipales, 3 monitores IND y 2 Auxiliares de aseo, quienes reciben a 100 nifios y nifias que se inscribieron para partlupar en las
escuelas de verano y el otro colegio del sector rural de la comuna de Rancagua, colegio Virginia Bravo, el cual cuenta con 1
coordinadora, 3 monitores municipales, 2 monitores IND y 1auxiliar de aseo, quienes trabajan con 30 nifios del sector.

Cabe mencionar que se planifican actividades recreativas, ludicas, artisticas, deportivas y salidas fuera del establecimiento para 22
dias (periodo de duracion del programa) a su vez se coordina con otras unidades municipales o instituciones externas con la finalidad
de diversificar las actividades programadas y entregar una variedad de talleres a los nifos y nifias pertenecientes al programa.
Postulacion e Ingreso de nifios y nifias de 06 a 12 afios a plataforma.

Planificacion de diversas actividades y talleres, tales como: Talleres musicales, Talleres de Gimnasia artistica, Talleres de Teatro,
Celebracion de cumpleafios, Cicletadas, Visitas guidas a patrimonio Histdrico de la comuna, Talleres circenses, Talleres de teatro,
Salidas a centros de eventos con piscina, Salidas a Granja Educativa, Talleres de OPD “Derechos del nifio”, Talleres de lectura Dialogada,
realizada por programa HEPI, Tardes de cine, Talleres de cocina, Talleres educativos de salud e higiene, CESFAM N° 6, Jornadas de SPA,
Jornadas Deportivas (Circuitos), Trekking.

Fuente de Financiamiento: Ministerio de Desarrollo Social y Familia y Municipal.
Monto de Inversion: $23.439. A71($7 339.471 MDSF y $ 16.100.000 Municipal).
Poblacion beneficiada: 130 nifios y nifias de 06 a 12 afios de la comuna de Rancagua.

FONDO DE INTERVENCIONES DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL (FIADI)

Objetivo: Realizar atenciones integrales a nifios, nifias y sus cuidadores principales, en espacios habilitados de administracion
municipal, destinados a la ejecucidén de modalidades Salas FIADI Discapacidad conforme a las orientaciones técnicas proporcionadas
por la Subsecretaria de la Nifiez.

Descripcién: Modalidad especializada en la atencion de nifios y nifias con discapacidad y sus familias, donde desde enero hasta
diciembre del afio 2022 se entregaron atenciones en el area de kinesiologia, fonoaudiologia y de terapia ocupacional a 159 nifios(as) de
la comuna de Rancagua, con diagndsticos en su mayoria dentro de la condicion del espectro autista, sospecha de autismo, sindrome de
Down, trastornos genéticos, entre otros, vinculando a las familias con programas y servicios que lo requieran. Durante el afio se
realizaron talleres con psiciloga para padres y cuidadores, con la finalidad de fortalecer las competencias de éstos, ademas la
realizacion de talleres para los nifios(as) y sus cuidadores, con la finalidad de generar intervenciones guiadas a través del juego y la
socializacion.

Fuente de Financiamiento: Fondo de Intervencion al Apoyo al Desarrollo Infantil afio 2021 (Enero 2022) $2.324.000. Fondo de
Intervencion al Apoyo al Desarrollo Infantil afio 2022 (desde febrero hasta diciembre 2022) $27.344.080.

Monto de Inversion: $27.344.080 Fondo de financiamiento Ministerio de Desarrollo Social y Familia. $20.874.000 Aporte Local a través
de Proyecto Municipal Crecemos Juntos.

Poblacion beneficiada: En total, 159 por proyecto FIADI 2022. 09 nifios y nifias con discapacidad leve o0 moderada de la comuna de
Rancagua. Proyecto FIADI 2021 (Enero 2022). 150 nifios y nifias con discapacidad leve o moderada de la Comuna de Rancagua.
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Profesional realizando intervenciones Realizacion de actividades grupales para Taller de psicdloga para padres y cuidadores de la
individuales para el cumplimiento del plan la realizacidn de talleres con nifios y modalidad de Discapacidad. Taller Contencidn

de intervencidn de cada nifio ingresado a nifias de la modalidad de discapacidad. Emocional y conductas dificiles de abordar en

la modalidad. nifios(as) neurodiversos.

C.ERRADICACION DE CAMPAMENTOS

OBIJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Realizar en coordinacién con SERVIU un catastro en terreno para evaluar a familias que residen en
campamentos (catastrados y no catastrados)

Priorizacion de 3 campamentos de la comuna para intervenir

Realizar un trabajo coordinado con SERVIU, en el diagndstico, analisis técnico y proceso de
postulacién a vivienda de los habitantes de campamentos, a través de diferentes unidades como
DOM, Juridico y Area Social (RSH y Asistencial)

Organizar, orientar y acompafiar a las familias que cumplan los requisitos legales, para la postulacion
a V|v.|enda, incentivando .el ahorro permanente. : DPTO. PROTECCION
Realizar catastro de propiedades de terreno donde se ubican campamentos de la comuna de SOCIAL

Rancagua impulsando acciones para cerrar o dar otro uso al lugar.

Realizar reuniones trimestrales, entre instituciones publicas y privadas, desarrollando un plan de
intervencion y colaboracion en la erradicacion efectiva de campamentos de la comuna.

Apoyo en el traslado de las familias a sus viviendas definitivas, seguin el caso lo amerite.
Busqueda de alternativas habitacionales viables y en forma personalizada, para familias que no
cumplen con requisitos de postulacion de subsidios.

Avanzar hacia la
erradicacion de
campamentos de la
comuna de Rancagua,
fortaleciendo el trabajo
coordinado y en red con
Serviu y otras
instituciones

DIDECO

CAMPAMENTOS

Objetivo: Contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas que viven en condiciones de déficit habitacional urbano a través de la
gestion de cierre de estos, mejorando las condiciones de habitabilidad de las familias que residen ahi y ademas recuperando el
territorio ocupado.

Descripcidn: Avanzar en la erradicacion de Campamentos de la Ciudad de Rancagua con el fortalecimiento de un trabajo mancomunado
con SERVIU O'Higgins y otras Instituciones vinculadas a la materia habitacional y ademas con la articulacidn de la red interna municipal
con el propdsito de realizar un trabajo interdisciplinario en beneficio del bienestar y dignidad de las personas que habitan en
campamento.

Fuente de Financiamiento: Ministerio de Vivienda y Urbanismo / Fondo de Solidaridad e Inversion Social (Proyecto Accion en
Campamentos).

Monto de Inversion: En la Comuna de Rancagua no se asignaron subsidios habitacionales dado que el objetivo es el desarrollo de
barrios para erradicar a las familias que habitan en campamento (Desarrollo de proyectos colectivos).
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PROYECTO DE ENTREGA DE AGUA Y LIMPIEZA DE FOSA
Entrega de estanque de 1000 lts de agua para Campamento

Descripcidn: Este servicio a la comunidad busca mejorar
las condiciones de los vecinos de campamentos, para
facilitar la recepcion del vital recurso hidrico y mas un en
condicion de pandemia, donde los vecinos necesitan
estanques acondicionados y que den cumplimiento a los
estandares de salud.

Esta accion fue en coordinacién con unidad social del
municipio DIDECO, previamente difundida con los vecinos y
con su respectiva acta de entrega. Este proyecto incluye
distribucidn de agua en otros sectores.

Fuente de Financiamiento: Fondo Solidario y Municipal.
Monto de Inversion: $85.000.000.

C. SUPERACION POBREZA

SUBSIDIO FAMILIAR

Objetivo: Otorgar ayuda econdmica por parte del Estado a personas carentes de recursos que contribuya a mejorar su calidad de vida.
Descripcién: EL S.UF. consiste en una ayuda econémica mensual (monto $16.418.-) por parte del Estado, a las madres, embarazadas,
padres o tutores carentes de recursos que tengan a su cargo a menores de hasta 18 afios de edad, sin estar cubiertos por ningln
régimen normal de Prevision Social.

SUBSIDIO PRENATAL

Mujeres embarazadas (a partir del 5° mes hasta el 7° mes), deben presentar certificado emitido por la matrona que indique fecha
probable de concepcion. Para realizar el tramite el tramo del Registro Social de Hogares debe ser igual o inferior al 60% de mayor
vulnerabilidad.

Se realiz0 atencidn de publico, para orientacion o toma de postulaciones de esta prestacion monetaria. Esta atencion se realizd a través
de Mddulo de atencidn del RSH, en Oficina Subsidios, solicitudes via correo y/o derivaciones, dada contingencia sanitaria. También se
participd en operativos y Ferias de Servicios en distintos puntos de la comuna.

Fuente de Financiamiento: Financiamiento Externo: Ministerio de Desarrollo Social. Financiamiento Municipal: Equipamiento, Recurso
Humano, Gastos Operacionales.

Monto de Inversion: $144.274.420.

Poblacion beneficiada:

MES N° BENEFICIARIOS MONTO ($)
Enero 637 9.151.142
Febrero 493 7.082.438
Marzo 372 5.344.152
Abril 1027 14.753.882
Mayo 739 10.616.474
Junio 1012 14.538.392
Julio 670 10.056.200
Agosto 838 13.758.284
Septiembre 1.174 19.274.732
Octubre 776 12.740.368
Noviembre 856 14.053.808
Diciembre 786 12.904.548
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SUBSIDIO AGUA POTABLE URBANO Y RURAL

Objetivo: Otorgar ayuda econdmica por parte del Estado a personas carentes de recursos que contribuya a mejorar su calidad de vida.
Descripcidn: Corresponde al Pago parcial del valor del consumo del servicio indicado en la boleta (hasta los 15 m3), por tres afios.

El Subsidio al Pago del Consumo de Agua Potable y Servicio de Alcantarillado de Aguas Servidas es un apoyo a las familias mas
carentes desde el punto de vista socioecondmico.

Se realizo atencion de publico, para orientacion o toma de postulaciones de esta prestacion monetaria. Esta atencion se realizd a través
de Mddulo de atencion del RSH, en Oficina Subsidios, solicitudes via correo y de forma online, asi como derivaciones, dada contingencia
sanitaria. También se participo en operativos y Ferias de Servicios en distintos puntos de la comuna.

Fuente de Financiamiento: Financiamiento Externo: Ministerio de Desarrollo Social.

Financiamiento Municipal: Equipamiento, Recurso Humano, Gastos Operacionales.

Monto de Inversion: SAP URBANO: $1.018.867.504 (Monto anual cancelado a ESSBIO por TODOS los subsidios VIGENTES de la comuna).
SAP RURAL: $18.441.220 (Monto anual cancelado por todos los subsidios activos).

Poblacion beneficiada:

SUBSIDIO AGUA POTABLE URBANO SUBSIDIO AGUA POTABLE RURAL
MES N° BENEFICIARIOS N° DECRETO | MES  N°BENEFICIARIOS  N° DECRETO

ENERO 118 271 ENERO 5 272
FEBRERO 166 609 FEBRERO 2 608
MARZO 816 906 MARZO 22 907
ABRIL 513 1341 ABRIL 14 1343
MAYO 521 1786 MAYO 16 1802
JUNIO 306 2184 JUNIO 5 2183
JuLio 305 2459 JuLio -- =
AGOSTO 265 2825 AGOSTO 11 2817
SEPTIEMBRE 364 3088 SEPTIEMBRE 9 3089
OCTUBRE 211 3474 OCTUBRE 11 3484
NOVIEMBRE 134 3917 NOVIEMBRE 13 3918
DICIEMBRE 276 4320 DICIEMBRE 11 4319
TOTAL 3.995 TOTAL 119

SUBSIDIO DERECHO DE ASEO

Objetivo: Ayudar a aquellas personas que por motivos econdmicos se encuentran incapacitadas para pagar el cobro de extraccion de
aseo domiciliario.

Descripcion: El subsidio de Derecho de aseo es un beneficio social establecido por la Municipalidad con la finalidad de eximir o reducir
el pago de extraccion, traslado y posterior tratamiento de los residuos domiciliarios. (El subsidio entrega el beneficio por dos afios, es
decir, cubre las 8 cuotas siguientes al semestre de postulacion).

Esta dirigido a los propietarios de cualquier predio afecto a cobro de Derecho de Aseo, cuya tasacion sea superior a 225 UTM y no
afectos a impuesto territorial ($12.959.548.- a $50.105.967.- para el 2° semestre 2022), quienes podran solicitar a la Municipalidad la
exencion total o parcial de los derechos referidos, si su tramo en el Registro Social de Hogares se encuentra dentro de los rangos de
tabla establecida:

TRAMO RSH SUBSIDIO

40% al 50% 100%
60% 75%
70% 50%
80% 25%

Se realizo atencidn de publico, para orientacidn o toma de postulaciones de este subsidio. Esta atencidn se realizd a través de Mddulo
de atencion del RSH, via solicitudes web y por correo electrdnico, dada contingencia sanitaria. También se participd en operativos y
Ferias de Servicios en distintos puntos de la comuna.

Fuente de Financiamiento: Financiamiento Municipal: Equipamiento, Recurso Humano, Gastos Operacionales.
Monto de Inversién: SUBSIDIO DERECHO DE ASEO $ 145.754.283 (Monto informado equivale a cifra anual por concepto de subsidios
otorgados en el afio calendario).
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Poblacién beneficiada:

Postulaciones del Primer Semestre 2022 Beneficiarios 3° y 4° cuota 2022 (2 cuotas de $14.567.-) D.E. N°2209 28/06/2022.

% BENEFICIO 25% 50% VEYA 100% ‘
BENEFICIARIOS 107 129 189 2.340
(Total 2.765)
Monto Municipal $779.335.- $1.879.143.- $4.129.745.- $68.173.560.-

Postulaciones del Segundo Semestre 2022, Beneficiarios 1° y 2 ° cuota 2023(2 cuotas de $15.000. aprox.) D.E. N° 4228 del 13/12/2022.

% BENEFICIO 25% 50% 75% 100%
BENEFICIARIOS 110 146 179 2.125
(Total 2.560)
Monto Municipal $825.000.- $2.190.000.- | $4.027.500.- $63.750.000

SUBSIDIO DISCAPACIDAD

Objetivo: Otorgar ayuda econémica por parte del Estado a personas carentes de recursos que contribuya a mejorar su calidad de vida.
Descripcion: Beneficio dirigido a menores de 18 afios que presentan discapacidad mental, fisica o sensorial, consistente en el pago
mensual de un monto de $96.959.

Requisitos:

- Ser menor de 18 afios.

- Ser declarado con discapacidad por la COMPIN.

- Estar dentro del 60% mas vulnerable o con menores ingresos, segln Registro Social de Hogares.
- Residencia continua en el pais de al menos 3 afios, anteriores a fecha solicitud.

Se realizo atencidn de publico, para orientacidn o toma de postulaciones de este subsidio. Esta atencidn se realizd a través de Mddulo
de atencidn del RSH y en oficina. También se participo en operativos y Ferias de Servicios en distintos puntos de la comuna.

Fuente de Financiamiento: Financiamiento Externo: Ministerio de Desarrollo Social. Financiamiento Municipal: Equipamiento, Recurso
Humano, Gastos Operacionales.

Monto de Inversién: Sin informacion por comuna.

Poblacidn beneficiada: Se atendieron y cursaron 50 postulaciones, derivadas al IPS.

(Se desconoce N° de beneficiarios. IPS no reporta cifra de adjudicaciones por comuna. Municipio sdlo tramita postulaciones)

PENSION GARANTIZADA UNIVERSAL (VEJEZ E INVALIDEZ)

Objetivo: Otorgar ayuda econémica por parte del Estado a personas carentes de recursos que contribuya a mejorar su calidad de vida.
Descripcidn: Pension Garantizada Universal de Vejez.

Es un beneficio monetario mensual, de cargo fiscal, al que pueden acceder todas las personas que no tengan derecho a pension en
algun régimen previsional y cumplan los requisitos establecidos en la ley N°21.419.

Requisitos: No tener derecho a pensidn por otra via; Edad: 65 afios; Grupo familiar: 60% mas pobre segun INDICE DE FOCALIZACION
PREVISIONAL e) y Residencia en el pais de a lo menos 4 afios en los Ultimos 5 afios, con un total de 20 afios.

Monto $193.917.- (reajustable en el mes de Febrero de cada afio)

PGU de Invalidez:

Requisitos: No tener derecho a pension; Ser declarado invalido por la Comision Médica, desde los 18 afios y menor de 65 afios,
pertenecer al 80% mas pobre segan INDICE DE FOCALIZACION PREVISIONAL y Residencia en el pais de a lo menos 5 afios en los (ltimos
6 afios.

Monto $193.917.- (reajustable en el mes de Febrero de cada afio)
Se realizo atencion de pablico, para orientacion o toma de postulaciones de este beneficio estatal. Esta atencion se realizd a través de
Maddulo de atencion del RSH y en oficina. También se participd en operativos y Ferias de Servicios en distintos puntos de la comuna.

Fuente de Financiamiento: Financiamiento Externo: Ministerio de Desarrollo Social. Financiamiento Municipal: Equipamiento, Recurso
Humano, Gastos Operacionales.

Poblacién beneficiada: 230 postulaciones gestionadas (No se conoce N° de beneficiarios. IPS no reporta cifra de adjudicaciones por
comuna. Municipio solo tramita postulaciones).
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REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

Objetivo: Aplicar el instrumento de estratificacion social vigente denominado Registro Social de Hogares, procesando ademas
solicitudes de actualizacion, rectificacion y complemento de informacion, de modo que dicho instrumento permita la caracterizacion y
priorizacion de la poblacién comunal sujeto de beneficios sociales.

Descripcion: Aplicar en modalidad hibridad el instrumento de estratificacidn social vigente. Actualizar en gabinete todas las solicitudes
que sean requeridas por los usuarios, de acuerdo con su situacion econdémica y social.

Fuente de Financiamiento: Atencion ciudadana en operativos y ferias de servicios en distintos sectores de la comuna.
Aplicacion del Registro Social de Hogares y Anexo cuestionario para personas en situacion calle.

Monto de Inversién: Total: $ 148.195.556 (Municipal $ 79.920.000. Externo $ 68.995.566)

Poblacién beneficiada: 242.928 personas.

ASISTENCIAL

Objetivo: Otorgar ayudas asistenciales a todas aquellas personas que se encuentren en estado de necesidad manifiesta.

Descripcion: El Proyecto de Asistencialidad se orienta a la atencidn directa y oportuna de la poblacion més vulnerable de la Comuna de
Rancagua que se encuentran en estado de necesidad manifiesta y carencia absoluta, en las areas de salud, vivienda, discapacidad,
equipamiento para el hogar, alimentacion, servicios funerarios y otros. y que cuya carencia requiere de alguna ayuda social para
mejorar su calidad de vida. Esta intervencion la efectian Asistentes Sociales de la Unidad, quienes deben acoger, evaluar y determinar
la entrega de ayuda, considerando la situacion socioecondémica de la persona solicitante y la disponibilidad de recursos municipales.
Toda esta informacion es ingresada al Sistema Computacional SAS.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: S 180.000.0000.
Poblacién beneficiada: 9.836 personas.
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EMERGENCIA

Objetivo: Disponer de recursos profesionales y materiales que permitan entregar una atencion inmediata a la poblacion que conforman
la comuna de Rancagua y que haya sido victima de una situacién de emergencia.

Descripcion: El proyecto de emergencia esta orientado a la atencidn social inmediata de la poblacion mas vulnerable de la comuna de
Rancagua y que se encuentra enfrentando situaciones de emergencia tales como incendios, terremotos, inundaciones y otros, de tal
forma, de apoyar la satisfaccion necesidades asociadas a la sobrevivencia como son la alimentacidn, vivienda, enseres basicos y
abrigo. La intervencion es realizada por Asistentes Sociales de la Direccidn de Desarrollo Comunitario, en sistema de turnos semanales
(en caso de horario extralaboral), quienes deben acoger, evaluar y determinar la entrega de ayuda.

Durante el 2022, desde abril a diciembre se apertura un Albergue, cuyo objetivo inicial, era la atencion de familias frente a la
emergencia climatica, logrando una atencidn de 172 familias como promedio.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $ 50.000.000.
Poblacion beneficiada: 224 Familias (Incendios y albergados).

ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL Y EJE

Objetivo: Este Programa tiene como finalidad promover el desarrollo de habilidades y capacidades necesarias, que les permita a las
familias mas vulnerables contar con los recursos psicosociales que faciliten el logro del plan de intervencion y avanzar en un proceso
de desenvolvimiento autonomo e inclusidn social. Ademas de mejorar sus capacidades para que estos beneficiarios puedan generar
ingresos y asi mejorar sus condiciones de empleabilidad y participacion en el ambito laboral.

Descripcion:

- Contactar el 100% de la cobertura asignada para el afio, correspondiente a 540 familias, a partir del Diagndstico Eje y del
Acompafiamiento remoto adaptado segln la emergencia sanitaria del pais, realizado por equipo de Apoyos Familiares Integrales,
quienes orientaron a las familias en cuanto a su participacion y beneficios sociales a los que pueden optar.

- Se retoma gradualmente la presencialidad en las intervenciones con las familias, mediante la visita domiciliaria.

- Realizacién de mesas técnicas de trabajo en Conjunto con FOSIS.

- Ejecucion de 3 talleres de iniciativa local con nifios sobre habilidades parentales en el mes de marzo.

- Realizacion en el mes de septiembre de 1charla presencial sobre oferta de RSH y oficina de subsidios.

- Mesa de red con SENAMA y FOSIS por Programa asesores senior.

- Charla sobre mantencidn de la vivienda, entregada por profesionales de Proyecto de habitabilidad de manera online.

Fuente de Financiamiento: Fondo de Solidaridad e Inversion Social (FOSIS).
Monto de Inversion: Programa Diagndstico Eje: $6.804.000. Programa de Acompafiamiento Familiar Integral: $ 222.272.400
Poblacién beneficiada: 540 familias ingresadas al Programa. Correspondiente a cobertura afio 2022.
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PROGRAMA BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y BECA INDIGENA

Objetivo: Apoyar econdmicamente a estudiantes de escasos recursos y
rendimiento académico sobresaliente. .

Descripcion: El programa becas es una unidad dentro del Area Asistencial del
Departamento de Proteccion Social de la Munu:lpalldad el cual colabora, por una
parte, con el proceso de postulacmn y renovacion de becas tanto INDIGENA como
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA administradas y supervisadas por la JUNAEB. La
finalidad de las becas es entregarapoyo econdmico de libre disposicion a
estudiantes que presenten un rendimiento académico sobresaliente y situacion
socioecondmica vulnerable.

Fuente de Financiamiento: En el caso de las Beca Presidente de la Republica e
Indigena, el financiamiento corresponde a JUNAEB, donde el municipio aporta con
Profesional a cargo, Dependencias municipales y equipamiento.

Monto de Inversién: Fondos Junaeb, no hay transferencia de recursos al Municipio.
Poblacion beneficiada: 457 estudiantes.

PROGRAMA SERVICIOS MEDICOS (SALUD ESCOLAR)

Objetivo: Colaborar en el mejoramiento de la salud de los escolares, de tal
manera que la presencia de ciertas patologias no signifique una disminucion en
el rendimiento y estabilidad de los alumnos y alumnas dentro del sistema
educacional y en su capacidad de desarrollarse dentro del establecimiento
educacional.

Descripcion: EL programa Servicios Médicos, busca una atencién oportuna y
efectiva a la poblacion escolar beneficiando a los estudiantes en problematicas
de visidn, audicidn y postura (columna).

Fuente de Financiamiento: Junaeb dispuso un presupuesto de $29.010.000
millones aproximadamente durante el afio 2021 para cubrir las necesidades
médicas de los alumnos y alumnas de Colegios Particulares y Subvencionados de
la comuna.

Monto de Inversion: Fondos Junaeb, no hay transferencia de recursos al Municipio
Poblacién beneficiada: 2.500 Alumnos y Alumnas de 64 colegios Particulares
Subvencionados de la Comuna de Rancagua.

PROGRAMA DE RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL

Objetivo: Contribuir a elevar los niveles de ensefianza de los estudiantes en
condicidn o riesgo de vulnerabilidad, entregando productos, servicios y becas de
calida)d (para estudiantes que no disponen de oferta educacional cercana a su
hogar).

Descripcion: El Programa de Residencia Familiar Estudiantil, financiado por
JUNAEB y coordinado y ejecutado entre Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas
(JUNAEB) y la Ilustre Municipalidad de Rancagua, consiste en otorgar el beneficio
de un hogar de acogida dirigido a aquellas alumnas y alumnos de educacion
basica, media y superior que viven en sectores apartados a alguna de las
instituciones educacionales a las cuales quisieran ingresar o ya estan insertos.
Asi el estudiante favorecido con la beca se le ubica en casa de una familia tutora
similar a la propia, durante el periodo escolar. Alli recibe alimentacion,
alojamiento, afecto y cuidados que favorezcan su desarrollo integral y
permanencia en el sistema educacional.

Fuente de Financiamiento: Convenio Colaborador JUNAEB.

Monto de Inversién: $ 40.086.000, aporte de JUNAEB.

Poblacion beneficiada: Estudiantes: 30 estudiantes promedio mensual.
Familias Tutoras: 23.




R cerca d@ -
CUENTA PUBLICA
?cg 2022

PROCESO TARJETA NACIONAL ESTUDIANTIL

Objetivo: Acreditar la calidad de estudiante regular de ensefianza Basica, Media o
Superior y que hace efectiva la gratuidad o rebaja en el pago de la tarifa de los servicios
de locomocidn colectiva.

Descripcion: La oficina de JUNAEB de la municipalidad apoya, planifica y difunde el
proceso de la TNE, la administracion es realizada por JUNAEB desde el periodo
académico afio 2006, este beneficio es un aporte econdmico fundamental para
solventar el traslado de los estudiantes a los establecimientos educacionales.

Fuente de Financiamiento: Junaeb dispuso fondos durante el afo 2021, para este
proceso.

Monto de Inversién: Fondos Junaeb, no hay transferencia de recursos al Municipio.
Poblacidn beneficiada: Estudiantes que requieran el beneficio (No existe un registro
desde el municipio).

BECA TIC (EX “YO ELIJO MI PC")

Objetivo: Contribuir al logro de objetivos de aprendizajes de estudiantes en la educacion escolar.

Descripcion: La oficina de Junaeb de la Municipalidad, Colabora, organiza y apoya en la demanda de los alumnos y alumnas de 7° basicos
de los establecimientos educacionales particulares subvencionados, quienes han sido beneficiados con el equipo computacional. Este
programa no es postulable, consiste en proveer a la o el estudiante beneficiario de un set de herramientas TIC para el estudio,
correspondiente a un computador (notebook) o a su equivalente con softwares, informacidn o contenido digitalizado y conectividad a
Internet, deben encontrarse en el tramo de 40% del Registro Social de Hogares (RSH), a septiembre del afio anterior.

Fuente de Financiamiento: Presupuesto aportado y administrado por JUANEB.
Monto de Inversién: Fondos Junaeb, no hay transferencia de recursos al Municipio.
Poblacion beneficiada: Total de 120 alumnos beneficiados.

PROYECTO DE ENTREGA DE AGUA Y LIMPIEZA DE FOSA

Descripcién: Servicio 100 % municipal que esté orientado en la entrega de agua en
los sectores vulnerable de la comuna en forma diaria, que es coordinado con la
DIDECO de la comuna de Rancagua, con la intencion de satisfacer la necesidad del
vital recurso y limpieza de fosas en vecinos con condicion vulnerable.

RRHH Utilizado: servicio 100 % municipal, 4 funcionarios.

Insumos Utilizado: 1 Camidn aljibe de 10.000 Lt y un camidn aljibe de 6.000 Lt
(entrega agua y limpieza de fosas) + 2 camiones arrendados (Gasto del camion
arrendado $85.000.000 hasta a diciembre 2022)

- Litros de agua entregado: 590.000 litros/semana.

- Se realizaron 134 limpiezas de fosas

- Se entregaron 60 estanques de agua

Fuente de Financiamiento: Municipal y Ministerio de Desarrollo Social y Familia
Monto de Inversion: $ 85.000.000
Poblacién beneficiada: 268 familias (843 personas)
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E. MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

CENTRO DE LA MUJER RANCAGUA

Objetivo: Contribuir en el &mbito local a disminuir la violencia contra las mujeres en su diversidad, a través de acciones de atencidn,
proteccién y prevencion, considerando la articulacion, coordinacion y derivacion a redes que permitan generar una respuesta
interinstitucional oportuna y asistida en el territorio.

Descripcidn: La atencidn brindada por el Centro de la Mujer Rancagua a mujeres que sufren o han sufrido violencias se fundamenta en
una Intervencidn Psico-socioeducativa y Juridica orientada a la modificacion de actitudes y disminucién de la violencia y riesgos que
ésta produce, propiciando que las mujeres se vuelvan conscientes de ellos (riesgos), para lo cual se le brinda proteccion,
representacion y acceso a la justicia en sus casos de violencias. La intervencion Psico-socioeducativa se lleva a cabo a través de
acciones grupales, donde son las propias mujeres quienes comparten sus experiencias y ponen al servicio de otras lo que les ha
ocurrido, generando espacios de didlogo reflexivos donde la mujer pueda cuestionar su realidad y movilizarse para impulsar su cambio.
La Intervencion desde el Ambito Juridico se orienta a la proteccion de la mujer y su representacion Judicial en los procesos de VIF,
garantizando el acceso a la justicia.

Fuente de Financiamiento: SERNAMEG y Municipal.

Monto de Inversion: Total $ 156.585.534. $88.820.534 (SernamEG) y $67.765.000 (Aporte Municipal).

Poblacion beneficiada: Mujeres en su diversidad, mayores de 18 afios que espontaneamente consultan por violencia de género contra
las mujeres. 1.645 derivaciones recibidas y contactadas. 717 mujeres atendidas.

OFICINA DE LA MUJER

Objetivo: Contribuir al logro de objetivos de aprendizajes de estudiantes en la educacion escolar.

Descripcidn: La oficina de Junaeb de la Municipalidad, Colabora, organiza y apoya en la demanda de los alumnos y alumnas de 7° basicos
de los establecimientos educacionales particulares subvencionados, quienes han sido beneficiados con el equipo computacional. Este
programa no es postulable, consiste en proveer a la o el estudiante beneficiario de un set de herramientas TIC para el estudio,
correspondiente a un computador (notebook) o a su equivalente con softwares, informacidn o contenido digitalizado y conectividad a
Internet, deben encontrarse en el tramo de 40% del Registro Social de Hogares (RSH), a septiembre del afio anterior.

Fuente de Financiamiento: Presupuesto aportado y administrado por JUANEB.
Monto de Inversién: Fondos Junaeb, no hay transferencia de recursos al Municipio.
Poblacion beneficiada: Total de 120 alumnos beneficiados.

Ayuda organizada junto a taller Organizacion Feria de la Primavera Capacitacion SERNAMEG
laboral poblacién esperanza, en 2022, presentacidn en todos los

ayuda de escuelita Rural de escasos sectores de la comuna

recursos.
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PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION EN VIOLENCIA CONTRA LA MUJER (VCM)

Objetivo: Contribuir a fortalecer el rol preventivo en materia de prevencion en violencia de género en jovenes hombres, mujeres y
personas de identidades sexuales y de género diversas, de 14 a 29 afios y agentes estratégicos que trabajan con jévenes.

Descripcion: El programa de prevencion en violencia interviene a la poblacion juvenil desde los 14 a 29 afos de edad y un segmento de
edad diversa. la ejecucion del programa en convenio se realiza a través de acciones de sensibilizacion (difusion, charlas,
conversatorios, seminarios, capacitaciones de 12 y 16 hrs incluyendo certificacion para los y las participantes de estas instancias
preventivas y finalmente la coordinacidn intersectorial). entregando herramientas practicas para la comprension y abordaje del
fendmeno de las violencias y discriminaciones sexo-genéricas. trabajar en la deconstruccion de un sistema de creencias rigido y
desigual es el camino a una sociedad mas equitativa entre hombre y mujeres, derribando asi los roles y estereotipos de género que
perpetdan las discriminaciones arbitrarias en torno a este.

Fuente de Financiamiento: SERNAMEG y Municipal.

Monto de Inversién: $13.727.157 (Aportes SernamEG)

Poblacién beneficiada: Jovenes desde los 14 a 29 afios. 140 monitoras/es Juveniles 60 Agentes Preventivos, 200 Jévenes sensibilizados
(charlas) y 100 personas de edad, en Materias Preventivas de Violencias y Género.

Charlas sobre Violencia en el Pololeo en Capacitacion de Agentes Preventivos Mesa de trabajo en torno al ler estudio de

Colegio la Reptblica y Colegio en Violencia en contra de las Prevalencia de la violencia en la Comuna.
Cuisinaire ljjeres Equipo de Seguridad
lica Rancagua.

CENTRO ATENCION REPARATORIA INTEGRAL VCM GRAVE Y/O VITAL REGION DE O'HIGGINS

Objetivo: Contribuir en el dmbito local a disminuir y desnaturalizar la violencia grave contra las mujeres, otorgando desde un enfoque
de género, atencidn reparatoria integral frente al dafio causado, asi como articulacion de redes intra e interinstitucionales que permitan
generar una respuesta institucional oportuna y de calidad.

Descripcién: La intervencion reparatoria contempla la psicoterapia clinica como un medio para resignificar la historia de dafio
psicosocial severo, ocasionada por los hechos de violencia vividos y que obstaculizan el pleno desarrollo de las mujeres. Se releva la
participacion de otros actores sociales que colaboren en laco-construccion de procesos, donde la mujer recupere su integracion social
y emocional en igualdad de derechos; considerando la coordinacion con redes institucionales de apoyo social y legal.

Fuente de Financiamiento: GORE y Presupuesto municipal como ejecutor ano 2022.

Monto de Inversion: FNDR del Gobierno Regional adjudicados a SernamEG por un total de$ 547.120.000 (para los 3 afios del proyecto) y
aporte Municipalidad de Rancagua para el afio 2022 por un total de $ 34.500.000.

Poblacion beneficiada: Mujeres desde los 18 afios, en todas sus diversidades, victimas de violencias graves y/o vitales derivadas desde
dispositivos SernamEG y otras instituciones de la regidn, a través de la Direccidn regional SernamEG.
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F. ASUNTOS INDIGENAS

OFICINA DE ASUNTOS INDIGENAS

Objetivo: Respetar, proteger y promover el desarrollo de los indigenas, sus culturas, familias y comunidades, adoptando las medidas
adecuadas, para lo cual deben debe contar con el Certificado de Calidad Indigena, para optar a beneficios que entrega el Estado.
Descripcién: La oficina de CONADI de la Municipalidad, orienta, gestiona, tramita, colabora, organiza y apoya la demanda de los usuarios
de la regidn de O'Higgins, que pertenezcan o se auto declaren ser parte de una etnia de calidad indigena.

Tramitacion de Certificados de su calidad indigenas, Orientacion Subsidios de Tierras Indigenas, Becas de estudios, Orientacion de
proyectos de emprendimientos.

Fuente de Financiamiento: CONADI, JUNAEB.
Poblacion beneficiada: Personas Naturales indigenas de la Comuna de Rancagua y VI Regidn. 220 personas atendidas.

RANCAGUA CRECE EN DIVERSIDAD

Objetivo: Brindar una primera acogida y orientacidn a las personas LGBTIQA+ y PVVIH, que busquen estos espacios; en casos de
discriminacion arbitraria y vulneracion de derechos, mediante una atencion social y juridica, segun cada caso; que se complemente con
el trabajo en red, cuyo fin sea dar respuesta eficiente a las necesidades de nuestros vecinos y vecinas de la comuna de Rancagua,
promoviendo y potenciando diversos espacios de inclusin, socioeducacion y sensibilizacion, a través de distintas estrategias
programaticas para la comunidad LGBTIQA+ y PVVIH y sus circulos cercanos.

Descripcidn: Las diversidades sexuales y disidencias sexo-genéricas han visto vulnerados sus derechos durante todo su ciclo vital y
durante afios a lo largo de la historia, en diferentes contextos y ambitos, en el espacio pablico y en el espacio privado, es por lo anterior
que nace la necesidad de contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas de la comunidad LGBTIQA+ desde una perspectiva de
Derechos Humanos; pues cuando no se pueden ejercer estos derechos en plenitud, aparece la discriminacion, la violencia, la
precarizacion y, en muchos casos, la muerte. Por todo esto resulta de gran relevancia impulsar la Oficina de la Diversidad y Disidencias
Sexuales, en donde también se incluyan a las Personas Viviendo con VIH (En adelante PVVIH), en un ejercicio de ampliar y fortalecer las
herramientas institucionales que la municipalidad de Rancagua tiene para atender a las personas LGBTIQA+ y PVVIH, fomentando una
nueva ciudadania y un servicio pdblico més inclusivos, democraticos y libres de todo tipo de violencia.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: $33.650.0000.
Poblacién beneficiada: 30.000 personas.

Capacitacion a 120 funcionarios publicos en la ley 20.609 A 4

antidiscriminacidn.

Talleres a alumnos perteneuentes a colegios municipales de la
comuna de Rancagua como: Colegio las Américas, Liceo Jorge
Alessandri, Liceo José Victorino Lastarria, Liceo ITEMBO Colegio
Pablo Garrido, Colegio Patricio Mekis entre otros Hay que ‘destacar
gue se han capacnados funcionarios de atencion primaria de la salud,

ocentes y paradocentes de diferentes colegios y liceos de la comuna
al |8ual que a eadres madres y adultos responsables en la temética

iversidad Y Disidencias

Se realiza el Ter encuentro de nifios, nifias, adolescentes y adultos
Trans, en donde comparten experiencias, se entrega informacion por

} parte de profesionales del Hospital Regional y se recogen las
necesidades para continuar trabajando en temas de Diversidad en la
comuna.
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4.2 TRATO DIGNO Y OPORTUNIDADES PARA MIGRANTES

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE

Incluir en sitio web municipal, los servicios de la Oficina de Migracion

Difundir y sensibilizar a la Difusién en medios tradicionales (Prensa escrita y TV) sobre migracion y la Oficina de

comunidad en torno a la Migracion.

tematica migratoria a través Elaboracidn y entrega de folleteria de tematicas de migracion, a migrantes e instituciones.

de diversos medios de Elaboracidn y distribuciéon de Manual para el Migrante

comunicaciény en Realizacion de charlas informativas y de sensibilizacién en las mesas de trabajo de la

coordinacién con instituciones = comunidad por medio de los 6 CDC de la comuna, sobre teméatica de migracion e inclusién. DIDECO

de la comuna y region

Establecer y reforzar el trabajo
en red a través de distintas
actividades y/o reuniones en
conjunto con diversos

Realizar capacitaciones a colegios municipales para sensibilizar la tematica migracion,
propiciando la inclusién y evitando la discriminacion.

Realizar capacitaciones a funcionarios publicos y a migrantes en conjunto con otras
instituciones y servicios.

Realizar capacitaciones inclusivas a funcionarios administrativos de los distintos CESFAM en
tematica migratoria y la inclusion de estos en el sistema de salud.

DPTO. D° LOCAL

MIGRACION

establecimientos con el fin de
mejorar la intervencion con la
comunidad migrante de
Rancagua.

Capacitar a la poblacién migrante en temas de subsidios de vivienda y/o arriendo

Realizar traduccidn al Kreyol, de minutas, folletos, requisitos para postular a beneficios
habitacionales entre otros organismos que trabajen con el area.

OFICINA DE MIGRACION

Objetivo: Generar conocimiento de las necesidades y desarrollo social de la poblacion migrante en la comuna, para asi realizar
actividades que vayan en su directo beneficio y fortalezcan el desarrollo de la misma, potenciando la vinculacion con la comunidad y
fortaleciendo lazos con la Municipalidad de Rancagua y sus corporaciones.

Descripcién: La oficina de migracidn, a través de las diversas actividades y estrategias que ha ido desarrollando en los Ultimos afios ha

logrado atender a la poblacién migrante sin interrupciones, con la finalidad de poder entregar un servicio integral.

- Capacitacion a funcionarios publicos y privados de la region de 0'Higgins en politicas migratoria y sensibilizacion e interculturalidad
con la finalidad de entregarle las herramientas necesarias a los funcionarios de diversas instituciones con el objetivo que cada dia
mas funcionarios manejen la tematica migratoria y puedan entregar una mejor atencion a la poblacion migrante.

- La municipalidad de Rancagua promueve la interculturalidad a través de exposiciones artisticas, paseos, ferias de emprendedores y
apoyo a equipos deportivos.

- Fomentar el crecimiento socio laboral de la poblacion migrante a través de cursos de espafiol, revalidacion de estudios universitarios.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: $ 58.850.000.-
Poblacién beneficiada: 12.200 beneficiarios directos. 48.800 total de beneficiarios directos e indirecto.

Exposiciones artisticas danza y el

Capacitacion dirigida a fupcionarios publicos y privados
discurso de las formas.

en temas de sensibilizacion e interculturalidad y
regularizacion migratoria.

Diciembre paseo cultural, recreativo y
familiar a Valparaiso y Vifia del Mar.
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4.3 EN RANCAGUA, SE AVANZA EN INCLUSION

OBIJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Realizar difusion y educacién permanente de los derechos de las PsD en colegios,
universidades, empresas y usuarios en general. (Flayer, redes sociales, charlas,
conversatorios...)

Realizar un levantamiento de informacién relevante de la situacién actual de
Personas en Situacion de Discapacidad en Rancagua

Favorecer la concientizacion de la
comunidad respecto a la
Discapacidad a través de la difusion y

educacion. Y = n - e
Capacitacion permanente de lengua de sefias a los funcionarios publicos y todo aquel
que desee aprender.
Favorecer una inclusién efectiva en Generar rutas de acceso al centro de ciudad sin barreras urbanas
los distintos ambitos a través de DIDECO
creacion de espacios y mejoramiento | Avanzar en la habilitacién de accesibilidad universal de los diferentes edificios
de Infraestructura urbana en pos de municipales. DPTO. DESARROLLO
una accesibilidad universal. LOCAL

Contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida de las PsD a través de | Potenciar la intermediacion laboral de PsD, a través del acompafiamiento, orientacion
la entrega de Herramientas y y apresto laboral, gestionando Capacitaciones a través de diversos organismos.

oportunidades necesarias.

Realizacién de Deportes adaptados en distintas disciplinas

Promover la participacion e inclusiéon | Realizacion de actividades deportivas con agrupaciones de discapacidad

cultural, deportiva y recreativa. Creacion (Habilitacién) de espacios fisicos para dar a conocer actividades deportivas
realizadas por PsD

AYUDAS TECNICAS

Objetivo: Lograr postular y atender a las personas en situacion de Discapacidad que
requieran Ayudas Técnicas y /o tecnologias inclusivas de SENADIS.

Descripcion: Postular al financiamiento de Ayudas Técnicas y/o Tecnologias inclusivas de
las personas en situacion de Discapacidad para contribuir a la autonomia y mejorar su
funcionalidad. Sefialar que el afio 2021 no hubo apertura de postulacidn, sin embargo,
fueron financiadas las ayudas técnicas afio 2020.

Revision de Antecedentes del Programa AT. de Senadis (Programa Regular y Programa
de Seguridades y Oportunidades)

Difusion del periodo de postulaciones.

Postulacion On line como Entidad Ejecutora.

Seguimiento Postulacion en Linea

Informar resultados a los potenciales beneficiarios del Programa.

Fuente de Financiamiento: Municipal

Monto de Inversion: S 24.000.000.

Poblacion beneficiada: 9 personas en situacidn de Discapacidad.

PROGRAMA RED LOCAL DE APOYOS Y CUIDADOS

Objetivo: Los hogares beneficiarios del Programa Red Local de Apoyos y Cuidados accedan a los servicios y prestaciones sociales de
apoyos y cuidados, de manera integral, oportuna y articulada, de acuerdo con sus caracteristicas y necesidades.

Descripcién: Articulacion y despliegue servicios de oferta propia dirigida a personas en situacion de dependencia funcional moderada
0 severa y a su cuidador/a familiar.

- Atencion de profesionales en domicilio (kinesiologia, podologia, peluqueria, psicologia y terapia ocupacional).

- Entrega de insumos de cuidados (pafiales, apdsitos, cremas antiescaras, crema emulsionada, protectores de cama, etc.)

- Financiamiento de ayudas técnicas de bajo costo (bastdn, colchdn antiescaras, cojin antiescaras, silla de ruedas, andadores, etc.)

- Adaptaciones funcionales en la vivienda; Instalacion de manillas de sujecion, barras piso muro, rampas de acceso, retiro de tina, etc.)
- Servicio de atencion domiciliaria; atencion de domicilio de asistente de cuidados 10 2 veces por semana por periodos de 4 horas.

- Articulacidn y vinculacion permanente con actores de la red.

- Promacidn, difusion y articulacidn con la comunidad a través de la gestion comunitaria.

- Sesiones grupales dirigidas a cuidadores familiares. Formacion continua asistentes de cuidado.

Fuente de Financiamiento: Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Monto de Inversién: $ 203.988.066.

Poblacion beneficiada: 120 diadas beneficiadas (se consideran beneficiarios del programa tanto a la persona en situacion de
dependencia funcional como a su cuidador/a familiar).
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DISCAPACIDAD

Objetivo: Generar instancias de visibilizacion, desarrollo participativo e inclusivo de personas en situacion de discapacidad, sus
familias y comunidad en general.

Descripcién: Abordar la Discapacidad en el sentido mas amplio e integral por tratarse de una realidad biosicosocial compleja
especialmente afectada por las barreras de contexto social, cultural y de contexto.

Principales actividades:

- Aplicacion de Encuesta de Inclusidn.

- Base de datos con catastro actualizado de las organizaciones.
- Jornada Ponte en mi Lugar.

- Operativo Inclusivo.

- Mesas de Trabajo discapacidad Dideco.

- Escuela de Lengua de sefias a funcionarios.

- Olimpiadas de Discapacidad.

- Conmemoracidn Dia Internacional de la Discapacidad.

- Seminario de Discapacidad e Inclusion Laboral.

- Escuela de Lideres.

- Participacidn en Pladeco.

- Conversatorios funcionarios Dideco.

- Postulacidn y adjudicacion Proyecto Estrategia de Desarrollo Local Inclusivo por un monto de $ 97.268.300.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $ 15.624.000.
Poblacion beneficiada: 1.300 personas.
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4.4 RANCAGUA MAS SEGURA

OBJETIVOS

Favorecer el establecimiento de
redes de trabajo con las distintas
instituciones involucradas para
disminuir problemas de seguridad
en los sectores.

ACCIONES

Crear mesa de trabajo multisectorial que aborde esta problemética, incluyendo a
Transporte, Vialidad, Carabineros, Comunidad y Municipio con el fin de disminuir las
carreras clandestinas de vehiculos

RESPONSABLE

Realizar un catastro del estado de sefialética existente y aquella que deberia existir, por
medio de recorrido en calles principales

Realizar catastro de Establecimientos Educacionales y sus entornos, sobre necesidades de
sefalética vigente.

Instalar sefialética vial, en entornos de colegios, donde se haya detectado falencias
priorizando aquellos sectores con mayor riesgo o necesidades.

Creacion de canales de comunicacién entre Establecimientos Educacionales, Policias y
Municipio, contando con un plan de trabajo permanente para mejorar la seguridad.

Realizar un plan de manejo de podas de levante y despeje de cono en arboles, para evitar
lugares oscuros de escondite, disminuyendo el riesgo de delincuencia.

Favorecer la Disminucion del
consumo de drogas en la
poblacién de Rancagua

Gestionar la ampliacion de cupos en los centros de tratamiento de consumo de drogas.

DIDECO

Potenciar actividades recreativas y sanas, en plazas y Parques transformandolas en factores
protectores.

DPTO.

Creacion de brigadas vecinales de seguridad (de caracter preventivo)

SEGURIDAD

Reforzar el trabajo de Carabineros Comunitarios como delegados de seguridad de las Juntas
de Vecinos.

PUBLICA
Y

Crear Mapa Georeferencial (puntos rojos), en conjunto con Carabineros y seguridad publica,
respecto al Consumo de drogas para dirigir intervencion.

PREVIENE

Realizar mayor fiscalizacion y restriccion de locales de venta de alcohol.

Generar estrategias, proyectos e
implementacion de acciones que
contribuya a mejorar la seguridad
de la comuna.

Generar mayor cantidad de proyectos con juntas de vecinos en temas de iluminacion que
permita reposicion de luminaria LED

Trabajar coordinadamente entre Arbolado e Ingeniera Eléctrica, para que cuando se instalen
las luminarias sea en lugares determinados para hacer mas efectivo el funcionamiento de
estas. (no sea tan cerca de los arboles y viceversa cuando se instalen arboles no sea cerca de
luminarias.)

Elaborar y postular proyectos que permita la adquisicion de Drones. de vigilancia y cdmaras
nocturnas para éstos

Instalar mas Camaras de vigilancia en mds sectores

Implementar nueva sala para el monitoreo de cdmaras de vigilancia de la comuna de
Rancagua.

Aumentar cantidad de monitores de central de comunicaciones de Carabineros.
Propiciar instancias de coordinacién entre vecinos en torno a la Seguridad.

A. REDES DE TRABAJO

MONITOREO Y SEGUIMIENTO PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA COMUNA DE RANCAGUA

EL Plan Comunal de Seguridad Piblica (PCSP) es el eje central de la politica publica del Gobierno en materia de prevencion del delito.
Tiene como objetivo entregar herramientas y recursos para que las comunas creen una estrategia anual de seguridad, que dé
respuesta a los problemas de cada territorio, mediante la focalizacion, la participacidn ciudadana y la coordinacion de los servicios

publicos, las policias y los municipios. (Subsecretaria prevencion del delito, 2020).

En el marco comunal, Rancagua dispone de un PCSP aprobado en agosto del afio 2022 en donde se prioriza 4 delitos que serian:

1- Robo con violencia o intimidacion

2- Violencia Intrafamiliar

3- Robo de vehiculo motorizado

4- Actividad criminal en el sector nororiente

Dentro del Plan Comunal de Seguridad se enmarcan actividades sujetas a componentes que dan respuesta a reducir la actividad

criminal de estos 4 delitos ya mencionados.
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1. COMPONENTES

ROBO CON VIOLENCIA O INTIMIDACION

Componente 1 Creacion de un plan de patrullaje preventivo disuasivo comunitario acompafiado por Carabineros

Componente 2 Desarrollo de proyectos e iniciativas de prevencidn situacional.

Componente 3 Campafias comunicacionales.

Componente 4 Articulacion de los servicios de distintas instituciones que trabajan en la prevencion y persecucién del delito

Componente 5 Desarrollo de agentes comunitarios en el territorio que permitan fortalecer el tejido social y promover la prevenciéon comunitaria
del delito

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (VIF)

Componente 1 Articulacion de redes de trabajo entre la direccion, la division de educacion de la corporacién municipal y otros agentes
territoriales vinculados a la prevencién de VIF

Componente 2 Articulacién de la red interna municipal que permita dar respuesta y afrontar los casos VIF

Componente 3 Disefiar e implementar iniciativas de cohesién comunitaria que permitan mejorar la coordinacién entre vecinos y agentes
territoriales para la prevencion y reaccién de casos VIF

Componente 4 Campafias comunicacionales.

ROBO DE VEHICULO MOTORIZADO

Componente 1 Creacion de un plan de patrullaje preventivo disuasivo comunitario acompafiado por carabineros

Componente 2 Desarrollo de proyectos e iniciativas de prevencion situacional.

Componente 3 Campafias comunicacionales

Componente 4 Mejoramiento y ampliacidn del sistema de televigilancia comunal.

Compc te 1 Disefio y ejecucion de una estrategia de prevencion del desarrollo de carreras delictuales en jovenes infractores de la ley
Componente 2 Desarrollo de proyectos e iniciativas de prevencion situacional.

Componente 3 Articulacion de los servicios de distintas instituciones que trabajan en la prevencion y persecucién de la actividad criminal
Componente 4 Creacion de un plan de patrullaje preventivo disuasivo comunitario acompafiado por Carabineros y la ampliacion de la flota
Componente 5 Campafias de difusion

2. ACTIVIDADES

ROBO CON VIOLENCIA O INTIMIDACION

Componente 1 Creacion de un plan de patrullaje preventivo disuasivo comunitario acompafiado por Carabineros.
ACTIVIDADES

CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Adquisicion Compra de vehiculos motorizados para realizar el patrullaje preventivo en la comuna Completado
Convenio Generacion de alianzas de trabajo entre patrulleros y carabineros mediante convenio/s Completado
Plan Creacion de un plan de patrullaje preventivo Completado
Plan Ejecucion del plan de patrullaje preventivo Completado
Plan Actualizacién periddica de las estrategias de patrullaje segin la variacién del Completado

comportamiento criminal, los informes estadisticos y los requerimientos vecinales
Componente 2 Desarrollo de proyectos e iniciativas de prevencion situacional.

ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Accion Iniciativas de prevencion situacional ejecutadas por distintos departamentos municipales y En ejecucion
otros agentes involucrados.
Accion Diagndsticos territoriales mediante la realizacidon de marchas exploratorias y revisiéon de En ejecucion
estadisticas delictuales
Difusion Educar a la comunidad sobre proyectos y fondos concursables que permitan disminuir En ejecucion

factores de riesgo situacionales (8%) para la postulacidn de proyectos

Capacitaciéon Preparacién de los vecinos y vecinas en iniciativas de prevencién situacional Pendiente

Componente 3 Campaiias comunicacionales. ‘
ACTIVIDADES

CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE

Difusion Informar a la comunidad del trabajo de la direcciéon. En ejecucion

Accion Elaboracién de material de difusion En planificacion

Difusion Informar sobre el proceso de la denuncia Pendiente

Difusion Promocion del autocuidado en espacios publicos Pendiente
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Articulacion de los servicios de distintas instituciones que trabajan en la prevencion y persecucion del delito.

ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Acuerdo de Establecer contacto y dialogo entre la direccion SPGR y Fiscalia En ejecucion
cooperacion
Accion Coordinar actividades en conjunto con Carabineros En ejecucion
Convenio Fortalecimiento del funcionamiento de convenios nacionales bajo el alero de la Direccién En planificacion
Acuerdo de Establecer redes entre la direccién SPGR y el comercio de la comuna Pendiente
cooperacion

Desarrollo de agentes comunitarios en el territorio que permitan fortalecer el tejido social y promover la prevencion

comunitaria del delito.

ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Capacitacion Disefio e implementacion de escuela de seguridad y prevencién comunitaria Completado

Capacitacion

Disefio y ejecucion de programas formativos realizados en territorio

En planificacién

Capacitacion

Disefiar e implementar talleres a gestores preventivos territoriales.

En ejecucién

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (VIF)

Componente 1

Articulacion de redes de trabajo entre la direccidn, la division de educacion de la corporaciéon municipal y otros agentes

territoriales vinculados a la prevencion de VIF.
ACTIVIDADES

CATEGORIA

CARACTERISTICAS

ESTADO DE AVANCE

Capacitacion

Realizar iniciativas de prevencién de violencia en el pololeo a estudiantes de
establecimientos educacionales

Pendiente

Acuerdos de
cooperacion

Generar redes de contacto entre los agentes territoriales y la seccién de victima de la
DSPGR

En planificacién

Acuerdos de
cooperacion

Generar redes de contacto entre la DSPGR y otros programas (estatales o privados) que
aborden la temdtica.

ACTIVIDADES

Pendiente

Componente 2 Articulacién de la red interna municipal que permita dar respuesta y afrontar los casos VIF

CATEGORIA

CARACTERISTICAS

ESTADO DE AVANCE

Accion

Iniciativas de prevencién contra VIF ejecutadas por distintos departamentos municipales y
otros agentes involucrados

Pendiente

Documentacion

Creacion e implementacion de protocolo de deteccion y derivacion de casos VIF hacia
unidad de victima

En planificacion

Capacitacion

Educar, preparar e informar a los miembros de la red de trabajo (DSPGR) sobre VIF

Pendiente

Disefiar e implementar iniciativas de cohesion comunitaria que permitan mejorar la coordinacién entre vecinos y

agentes territoriales para la prevencion y reaccion de casos VIF

ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Accion Diagndsticos territoriales mediante revision de estadisticas delictuales u otros Pendiente
componentes
Accion Disefio y planificacion de las iniciativas de cohesién comunitaria Pendiente
Accion implementacion y evaluacion de las iniciativas cohesién comunitaria Pendiente

Componente 4 Campaiias comunicacionales.

ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Difusion Informar a la comunidad del trabajo de la Direccién En planificacién
Difusion Elaboracién de material de difusion En planificacion
Difusion Informar del proceso de denuncia y la red de apoyo municipal como de otras instituciones = En planificacion
Difusion Promocién de la prevencion y reaccién de violencia intrafamiliar En planificacion
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ROBO DE VEHICULOS
Componente 1 Creacion de un plan de patrullaje preventivo disuasivo comunitario acompafiado por Carabineros
ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Adquisicion Compra de vehiculos motorizados para realizar el patrullaje preventivo en la comuna Completado
Convenio Generacion de alianzas de trabajo entre patrulleros y carabineros mediante convenio/s Completado
Plan Creacion de un plan de patrullaje preventivo Completado
Plan Ejecucién del plan de patrullaje preventivo Completado
Plan Actualizacién periddica de las estrategias de patrullaje segun la variacion del Completado
comportamiento criminal, los informes estadisticos y los requerimientos vecinales
| Componente2 | Desarrollo de proyectos e iniciativas de prevencién situacional. |
ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Accién Iniciativas de prevencidn situacional ejecutadas por distintos departamentos municipales En ejecucién
y otros agentes involucrados
Accion Diagndsticos territoriales mediante la realizacion de marchas exploratorias y revision de En ejecucién
estadisticas delictuales
Difusion Educar a la comunidad sobre proyectos y fondos concursables que permitan disminuir En ejecucién

factores de riesgo situacionales (8%)

Capacitacion Preparacién de los vecinos y vecinas en iniciativas de prevencion situacional Pendiente
Campafias comunicacionales \
ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Difusion Informar a la comunidad del trabajo de la direccién. En ejecucion
Difusién Elaboracion de material de difusién En planificacién
Difusion Promocién del autocuidado en espacios publicos Pendiente
Difusion Promocién de educacidn vial con enfoque preventivo Pendiente
|
ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Adquisicion Compra de nuevas camaras de televigilancia para mejorar y ampliar el sistema actual En planificacién
Adquisicion Mejoramiento de la central de monitoreo En planificacién
Acuerdos de Generar de alianzas de trabajo entre patrulleros, central de operadoras y central de Pendiente
cooperacion monitoreo
Protocolo Generar protocolos de trabajo para dar directrices claras de cdmo actuar en los eventos En planificaciéon

en cuestion

REDUCIR ACTIVIDAD CRIMINAL Y VIOLENCIA EN TRES SECTORES RESIDENCIALES DEL NORESTE DE LA COMUNA

Componente 1

Disefio y ejecucion de una estrategia de prevencion del desarrollo de carreras delictuales en jévenes infractores de la ley.

ACTIVIDADES

CATEGORIA

CARACTERISTICAS

ESTADO DE AVANCE

Mesa de trabajo

Instauracidn de una mesa de trabajo intersectorial que permita articular las iniciativas de
prevencion (social - comunitarias) del desarrollo de carreras delictuales en jévenes
infractores de la ley

En ejecucién

Accion Disefiar y ejecutar las actividades en el marco de una estrategia de prevencion en los En ejecucion
jovenes infractores

Accion Monitorear y evaluar las estrategias de intervencidn en los jévenes infractores de la ley Planificacion

\ Desarrollo de proyectos e iniciativas de prevencién situacional. \
ACTIVIDADES

CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE

Accidn Iniciativas de prevencidn situacional ejecutadas por distintos departamentos municipales En ejecucidn
y otros agentes involucrados.

Accidn Diagndsticos territoriales mediante la realizacion de marchas exploratorias y revision de En ejecucién
estadisticas delictuales

Difusion Educar a la comunidad sobre proyectos y fondos concursables que permitan disminuir En ejecucién

factores de riesgo situacionales (8%)

Capacitacion

Preparacion de los vecinos y vecinas en iniciativas de prevencion situacional

Pendiente

Acuerdos de
colaboracién

Articulacidn de una red de trabajo entre agentes territoriales y vecinos y vecinas de
Rancagua

En ejecucién
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Articulacion de los servicios de distintas instituciones que trabajan en la prevencion y persecucion de la actividad

Componente 3

criminal
ACTIVIDADES

CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Acuerdos de Establecer contacto y dialogo entre la direccién SPGR y Fiscalia En ejecucion
colaboracién

Acuerdos de Coordinar actividades en conjunto con carabineros y PDI En ejecucion
colaboracién

Serene Fortalecimiento del funcionamiento de convenios nacionales bajo el alero de la Direccion En ejecucion
Difusion Promover la realizaciéon de denuncia mediante la atencidn y seguimiento realizado por la Planificacion

unidad de atencidn a victima

Creacion de un plan de patrullaje preventivo disuasivo comunitario acompafiado por carabineros y la ampliacion de la
Componente 4 flota

ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Adquisicién Compra de vehiculos motorizados para realizar el patrullaje preventivo en la comuna Completado
Convenio L . . . . . Completado
Generacion de alianzas de trabajo entre patrulleros y carabineros mediante convenio/s
Plan Creacion de un plan de patrullaje preventivo Completado
Plan Ejecucion del plan de patrullaje preventivo Completado
Pl C letad
an Actualizacién periddica de las estrategias de patrullaje segun la variacion del ompletado
comportamiento criminal, los informes estadisticos y los requerimientos vecinales
Adquisicion Ampliacién de la flota de patrullaje Planificacion
Campahiias de difusion
ACTIVIDADES
CATEGORIA CARACTERISTICAS ESTADO DE AVANCE
Difusion Informar a la comunidad del trabajo de la direccion. En ejecucion
Documentacion Elaboracién de material de difusiéon En planificacién
Difusion Informar sobre el proceso de la denuncia Pendiente
Difusion Promocién del autocuidado en espacios publicos Pendiente

GESTION ANUAL DEL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA ANO 2022

A partir de los Consejos de Seguridad Publica efectuados durante el periodo 2022, La Direccion de Seguridad Publica articuld y gestiond
las siguientes acciones mas relevantes que formaron parte de los acuerdos comprometidos en las sesiones.

- Conformacion de GRUPO DE TRABAJO CON EL COMERCIO PRIVADO DEL CENTRO DE RANCAGUA, desde el cual la Direccion de Seguridad
Publica tiene como labor coordinar acciones de fiscalizacion a los distintos locales y comercio que funcionan en el Centro de Rancagua
a través de operativos diurnos y nocturnos realizados con la participacion de distintas entidades como Carabineros de Chile, PDI, SI,
Seremi de Salud, Seremi del Trabajo, Direccion de Obras, Direccion de Medioambiente, Inspeccion Comunal, el cual tiene como objetivo
fiscalizar que las patentes se encuentren actualizadas, que en el caso de los locales de comida cuenten con las condiciones sanitarias
adecuadas y por ultimo que los locales nocturnos cuenten con la patente de alcoholes pertinente y que el nivel de ruido que emiten se
encuentre dentro de los limites establecidos por la ley.

- Participacion en la MESA DE TRABAJO DE ROBO DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA, desarrollada por Delegacion Presidencial, la cual
guarda relacion con el nivel de afectacion vecinal, por ejemplo, robo de cables, medidores vecinales y tapas de suministros. Desde este
ambito la Direccidn ha contribuido a facilitar antecedentes técnicos orientados a la cantidad de kilometraje de cable robado por
sectores de la comuna, identificacion de la zona clave en donde se provoca los robos, descripcion fisica de posibles sospechosos
involucrados en el robo. Cabe destacar que los antecedentes sefialados anteriormente han sido expuestos por los vecinos de cada
sector, pesquisados a través de los agentes territoriales de la Direccion. Ademas, la Direccion se ha encargado de articular
fiscalizaciones con las entidades pertinentes a comercio de chatarreria y venta de cables.

- RECORRIDO COMUNITARIO solicitado, debido al aumento de robos en sectores

- Oriente: Poblacidn los Naranjos, Los pinares, Los Guindos, y El trigal, Sector Poniente; Villa Alameda, Campamento El Trapiche, Diagonal
Dofiihue (cercano a supermercado),

- Centro: eje Independencia, Brasil y Santa Maria,

- Sur: Poblacidn la Granja y Villa Santa Blanca

- Norte: Pablacion Nelson Pereira.

Esto se gestiond con la Direccion y los agentes territoriales a través de marchas exploratorias realizadas en conjunto con la comunidad
y Juntas de Vecinos de cada sector.




2022

certa d@ )
Ranca CUENTA PUBLICA
g ud

- Siguiendo con otra instancia relevante se presenta PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA 2022-2026 el cual en sesién de consejo N°
77 las y los Concejales presentan las sugerencias a considerar en el plan, respecto al escrito, sin embargo, se entiende que este es
aprobado y que solo quedaran pendientes las mejoras del documento.

- Se solicita el acuerdo para comprometer la COORDINACION DEL GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA. Se gestiona mesa de trabajo con
caracter prioritario convocando a Carabineros de Chile, Municipio, Delegacidn Presidencial y Seremi de Medioambiente, para trabajar la
sensacion de inseguridad entorno a Discoteques en el sector Diego de Almagro. La Direccion de Seguridad Publica actudé como
coordinador de la mesa, en donde mediante diferentes sesiones se articula y gestiona fiscalizacion a los centros nocturnos respecto a
la actualizacion de las patentes de alcoholes, Trabajadores territoriales participan en la conformacion de Comités de Seguridad de villas
y poblacion aledafias al sector focalizado, se gestiona fiscalizacion a terrenos abandonados colindante puesto que son susceptibles a
ser utilizados para focos de delincuencia.

- Delegacion presidencial coordina MESA DE TRABAJO SOBRE FERIAS LIBRES. La Direccion de Seguridad Publica contribuye a través de
la coordinacion con las distintas entidades concordantes a la tematica para efectuar fiscalizaciones entorno a los permisos
correspondiente con los que debe contar cada puesto de venta.

- Se genera PLAN DE CONTINGENCIA desarrollado por la Direccion de Seguridad Pdblica en el contexto de FIESTAS PATRIAS. El principal
objetivo es establecer las coordinaciones entre los distintos entes que responden a las emergencias, con el fin de otorgar atribuciones
y responsabilidad a los planes de acciones a desarrollar. Posteriormente el Departamento de Seguridad Publica establecié un Manual
de Procedimiento para el trabajo de los guardias dentro de la Medialuna, donde se especifican las labores y pasos a seguir frente a
cualguier incidente o emergencia. El Departamento de Gestion de Riesgos se encargd del Plan de Emergencia y Evacuacion para este
evento masivo; es de suma importancia prestar atencion a cualquier fendmeno que pueda irrumpir en el recinto (incendio, sismo, entre
otros).

= SISTEMA DE PATRULLAJE PREVENTIVO Y DISUASIVO: se incorporaron 6 camionetas y 2 automaviles a la Direccion de Seguridad Publica;
las camionetas ya estan operativas en el despliegue del sistema de patrullaje, mientras que los segundos son utilizados para labores
preventivas de los equipos externos asociados al sistema LAZOS o SENDA, permitiendo desplegar a los profesionales en los territorios.
En esta misma linea, ademas, se sefiala que lo anterior ha permitido reunir diversos insumos para desarrollar estrategias que permitan
responder a las necesidades de las y los vecinos. A partir del sistema de patrullaje impartido se ha monitoreado los distintos sectores
de la comuna norte, sur, oriente, poniente, rural apoyando en labores de indole de seguridad en donde se han frustrado robos en lugar
no habitado, robo por sorpresa, entre otros. Ademas, han participado en operativos en conjunto con Carabineros de Chile y otras
entidades en la desarticulacion de bandas que comercializaban cables robados, apoyo a fiscalizaciones efectuadas a locales de
comercio del centro de Rancagua, apoyo con puntos fijos a eventos culturales que se desarrollan en la ciudad, visualizacion de puntos
de riesgo el ambito vial y dreas verdes.

B. PREVENCION DE DROGAS
SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD

Objetivo: Senda busca promover el desarrollo integral de las personas, sus familias y la comunidad, anticipandose al problema o
trabajando con y desde este, evitando la conducta de consumo, fortaleciendo factores protectores y disminuyendo factores de riesgo
personales (en nifios, nifias, jovenes y adultos), familiares y colectivos (organizaciones y comunidades).

Senda a través de su division territorial busca contribuir y asegurar las condiciones de implementacion de politica publica, de alcohol
y otras drogas (AOD) en los territorios, atendiendo tanto a los desafios como a las particularidades a nivel nacional, regional y comunal,
para incidir en el abordaje de la disminucidn y prevencion del consumo de AOD.

Descripcién: Implementa componente 1y 2:

Focalizacién de establecimientos educacionales para la implementacion del programa e implementacion de programa Continuo
Preventivo.

Desarrollo de competencias institucionales para la prevencion de sustancias en establecimientos educacionales.

Gestion escolar preventiva: Andlisis de los niveles de desarrollo.

En el area de gestion territorial se realizan Talleres sobre tematicas preventivas a la comunidad en general por demanda espontanea
y este afio también abordando prevencion a Conductores, gestionando acuerdos con Escuelas de Conductores, empresas de transporte
y realizando difusion de la modificacidn a ley de alcoholes, coordinando operativos Tolerancia Cero, para la prevencidn en fines de
semana largo a conductores.

Se abordd también la prevencion del consumo de alcohol y otras drogas en adultos mayores, trabajando con talleres abordando los
factores protectores.
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Fuente de Financiamiento: SENDA.
Monto de Inversién: $39.670.000.
Poblacién beneficiada: 500 personas aproximadamente.

- Taller Autocuidado dirigido a Profesores y Asistentes de la Educacidn del E.E San Sebastian School.

- Operativo Tolerancia Cero, dirigido a conductores/as, sector oriente, junto a MICC subcomisaria Diego Portales

- Actividad Recreativa Preventiva realizada el 17 de diciembre, en cancha del Libertador II, junto a Poblaciones del Sector Poniente como, el
Libertador |y Il, Santa Teresita y Irene Frei

PROGRAMA SENDA — PREVIENE PREPARA2

Objetivo: Disminuir los factores de riesgo y potenciar los factores protectores, asociados al consumo de alcohol y drogas, en estudiantes
de Establecimientos Educacionales Focalizados.

Descripcion: Mediante la instalacion de la dupla psicosocial en cada establecimiento educacional focalizado, se implementa el progra-
ma PrePARA2 en sus 4 componentes:

1. Ejecucion de la metodologia de Continuo Preventivo para todo el colegio. Capacitacion a funcionarios.

2. Prevencion ambiental, a través de estrategias y asesoramiento a establecimiento educacional, en protocolos, anélisis de redes,
capacitaciones a comunidad educativa, y evaluacion diagndstica.

3. Prevencidn selectiva, a través de talleres grupales periddicos dirigido a estudiantes con factores de riesgo asociados a consumo.

4. Prevencion indicada, a través de talleres individuales, con énfasis en potenciar los recursos de estudiantes con mayor riesgo de
consumo.

El fin dltimo del programa es instalar una cultura preventiva en la comunidad escolar.

Fuente de Financiamiento: SENDA.
Monto de Inversion: $ 46.205.056
Poblacion beneficiada: 5.000 personas aproximadamente (estudiantes, familias, funcionarios de 6 E.E.)

Taller prevencion selectiva a estudiantes Taller “Animales de poder” a estudiantes Taller “Respeto animal” a estudiantes de
de 1° afio medio de Instituto Regional de de 1° afio medio de Instituto Regional de 1° afio medio de Liceo Industrial Pedro
Educacidn. Educacidn. Aguirre Cerda.
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PREVENCION AMBIENTAL, UNIVERSAL Y SELECTIVA “PARENTALIDAD"

Objetivo: Contribuir a la prevencidn del consumo de alcohol y drogas en nifios, nifias, adolescentes y jovenes; a través del aumento de
involucramiento, fortalecimiento y desarrollo de habilidades parentales positivas, a padres, madres y adultos cuidadores con sus
hijos/as a cargo.

Descripcién: Parentalidad contempla la ejecucion de 3 componentes:

1. Sensibilizacion: Consta en la entrega de informacion a la comunidad respecto de factores de riesgo para el consumo de alcohol y otras
drogas, orientadas a sensibilizar y educar a adultos en la temética.

2. Formacidn de Actores claves: Se identificara y capacitara a actores claves de las Instituciones en gestidn preventiva, con el objetivo
de motivar y acompaniar la participacion.

3. Fortalecimiento y/o desarrollo de condiciones y habilidades para aumentar el involucramiento parental: Se enfoca en la realizacion
de 5 sesiones de talleres formativos, dirigidos a adultos para el aumento de involucramiento parental a cargo del cuidado de nifios,
nifas, )ovenes y adolescentes de entre 9 y 14 afios.

El fin ultimo del programa es instalar una cultura preventiva en la comunidad escolar.

Fuente de Financiamiento: SENDA.

Monto de Inversion: $ 13.520.000.

Poblacion beneficiada: La poblacidn objetivos del programa Parentalidad, son 60 padres, madres y/o adultos cuidadores de al menos un
nifio, nifia, joven u adolescente de 9 a 14 afios, con bajo involucramiento Parental.

Ceremonia Certificacion Colegio Taller de Parentalidad, 30 de septiembre Certificacion a usuarios Comunidad
Cuisenaire, 4 de noviembre 2022. 2022. Terapéutica EL Ruco, 29 de septiembre 2022.

PLAN NACIONAL DE PREVENCION (EX - EVSD)

Objetivo: Evitar, disminuir o retrasar el consumo de alcohol y otras drogas en nifios, nifias y adolescentes, mediante el fortalecimiento
de los factores protectores y la reduccion de los factores de riesgo existentes en los ambientes socioculturales en que estos se
desarrollan.

Descripcidn: La prevencion de consumo de sustancias se enmarca dentro de un proceso continuo de atencion que requiere intervencio-
nes integrales y que abarcan al individuo, su familia, la escuela, el trabajo y la comunidad, con este objetivo se desarrollan talleres de
fortalecimiento de habilidades sociales dirigidos a estudiantes, sensibilizaciones en relacion a la informacidn obtenida a través del
dlagnostlco de la encuesta “Juventud y Bienestar”, actividades dirigidas a equipos profesionales de establecimientos educacionales
participes y coordinaciones para generar instancias en las que se refuerzan las habilidades parentales, todo a través de la articulacion
del intersector.

Fuente de Financiamiento: SENDA.
Monto de Inversion: $11.330.000
Poblacion beneficiada: 2.000 Aprox.

Taller Ley Responsabilidad Penal Taller Deportivo gestionado por Senda Mesa Comunal del Plan de Prevencion Nacional
Adolescente Liceo José Victorino Previene, dirigido a alumnos del Colegio realizada el mes de marzo con la participacion de
Lastarria, impartido por la MICC de Cuisenaire de Rancagua. diversos representantes del intersector.

Carabineros de la 1a Comisaria de
Rancagua.




2022

certa d@ )
Ranca CUENTA PUBLICA
g ud

SISTEMA LAZOS

COMPONENTE DE DETECCION TEMPRANA (EDT) DEL SISTEMA LAZOS:

Objetivo: Anticiparse y enfrentar las causas que facilitan el inicio de una posible carrera delictual.

Objetivo Especifico del Componente EDT: Pesquisar, detectar, evaluar y derivar los perfiles de riesgo socio-delictual (bajo, medio o alto)
y realizar las derivaciones a los componentes de intervencion del sistema Lazos o la RED local, que corresponda segun cada nivel de
riesgo.

Descripcion: ELl componente de Deteccion Temprana (EDT), realiza una evaluacidn psicosocial para definir el perfil de riesgo
sociodelictual de nifios, nifias y adolescentes entre 10 y 17 afios mediante la aplicacion del Instrumento ASSET y tiene por funcidn oficiar
como puerta de entrada del Sistema Lazos respecto del conjunto de casos que son informados a los Municipios por Carabineros de Chile
(convenios 24 horas), NNA ingresados a las Comisarias y otras derivaciones de la red de infancia local por infraccion de ley o conductas
transgresoras (no ingresan quienes hayan cometido delitos graves o crimenes). Posterior de la evaluacion y segln resultados, se
derivan para intervencion.

El equipo se compone de 1Psicdloga y 1Trabajadora Social.

Fuente de Financiamiento: Subsecretaria de Prevencidn del Delito - Ministerio del Interior.
Monto de Inversion: $ 184.821.416.-
Poblacién beneficiada: Durante el 2022 se realizaron 293 evaluaciones ASSET.

COMPONENTE DE TRIPLE P (TP) DEL SISTEMA LAZOS:

Objetivo: Anticiparse y enfrentar las causas que facilitan el inicio de una posible carrera delictual

Objetivo Especifico del Componente Triple P (TP): Prevenir y tratar problemas de comportamiento, emocionales y sociales de nifios,
nifas y adolescentes, a través del fortalecimiento del conocimiento, habilidades y confianza personal de sus padres, madres y
cuidadores.

Descripcion: EL componente Triple P (TP) es un modelo de intervencidn universal para la promocion de la parentalidad positiva. Es el
componente de bajo riesgo y promocion universal, siendo un programa para la crianza positiva de los nifios, nifias y adolescentes, que
permite acomparfiar a quienes crian a adolescentes entre 10 y 17 afios. La intervencion se desarrolla a partir de la ejecucion de
seminarios (charlas masivas) donde se revisan estrategias de crianza positiva; atencidn primaria (individual breve) donde se realiza
atencidn focalizada respecto de la situacion que presente el/la adolescente y nivel grupal donde se revisan todas las estrategias de
crianza positiva y se abordan las diversas situaciones que presenta un/a adolescente.

El equipo se compone de 3 facilitadores y uno de ellos ademas cumple el rol de Coordinador Local.

Fuente de Financiamiento: Subsecretaria de Prevencidn del Delito - Ministerio del Interior.
Monto de Inversion: $ 184.821.416.-
Poblacion beneficiada: Se atendieron un total de 863 padres, madres y/o cuidadores/as de NNA en los distintos niveles de Triple P.

COMPONENTE DE TERAPIA MULTISISTEMICA (MST) DEL SISTEMA LAZOS:

Objetivo: Anticiparse y enfrentar las causas que facilitan el inicio de una posible carrera delictual.

Objetivo Especifico del Componente Triple O (TP): Prevenir e interrumpir conductas que favorecen el desarrollo de un patrdn delictivo.
Descripcidn: La Terapia Multisistémica (MST) es el componente de tratamiento intensivo (alto riesgo) que aborda de manera integral los
problemas conductuales asociados a transgresiones, factores de riesgo de reincidencia delictual e integracion social de nifios, nifias y
jovenes entre 10 y 17 afios y 11 meses que presentan los mas altos perfiles de riesgo socio-delictual. La atencion se estructura en una
modalidad 24 / 7, es decir, las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana y se realiza en el hogar de las familias atendidas o en los
contextos en los cuales se desenvuelven (escuelas, consultorios, familia extensa, entre otros).

El equipo se compone de cinco psicdlogos, 4 realizan la funcién de terapeutas y 1de supervisor del equipo.

Fuente de Financiamiento: Subsecretaria de Prevencion del Delito - Ministerio del Interior.
Monto de Inversion: § 184.821.416.-
Poblacion beneficiada: Se atendieron a 57 nifios, nifias, adolescentes atendidos.
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C.PROYECTOS DE SEGURIDAD
DEPARTAMENTO DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

Objetivo: Dar cumplimiento a lo establecido en la ley 21.364 desarrollando un plan de emergencias comunal y un plan para la reduccion
del riesgo de desastre.

Dar una respuesta raplda y oportuna a la emergencia en la comuna, cumpliendo con todas las fases del proceso, respuesta,
recuperauon mitigacion y reconstruccion.

Descripcion: EL departamento es el encargado de resguardar que el municipio trabaje bajo un enfoque de gestion del riesgo del
desastre. El cual tiene dos unidades, la unidad de respuesta a emergencias y la unidad que genera los recursos necesarios para
resguardar la gestion del riesgo a nivel municipal y local. Las funciones que se desarrollan en el departamento es desde la gestion y
coordinacion de emergencias en terreno, como la elaboracion de articulos técnicos que engloben la gestidn de riesgo en cada una de
las fases del ciclo de la emergencia.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $46.274.512.
Poblacion beneficiada: La totalidad de los habitantes y personas que transitan por la comuna de Rancagua, tanto en la respuesta a la

emergencia como en la creacion de los planes y prevencion de emergencias.

Trabajo con la comunidad rural de la comuna, debido al secado Trabajo en terreno en la respuesta a Creacion de planes de contingencia por variables de riesgos (plan Fiestas
del SSR La Gonzalina, catastro de afectados a través de FIBEH y emergencias, incendios, inundaciones en Patrias), Plan Invierno, apoyo a la comunidad en la creacion de planes de
entrega de recursos con camiones aljibes, aporte municipal y las distintas fases de la emergencia, evacuacion y el trabajo con la comunidad en la creacion del Plan Comunal de
recursos conseguidos por el departamento a través de la respuesta, recuperacmn mitigacion y Emergencias.

Delegacion Presidencial. reconstruccion.

SEGURIDAD EN TU BARRIO

Objetivo: Favorecer el establecimiento de redes de trabajo con las distintas instituciones involucradas para disminuir problemas de
seguridad en los sectores de la comuna.

Descripcion: El proyecto Seguridad en Tu Barrio, es un ente municipal, que se encuentra bajo el alero de la Direccidn de Seguridad
Pdblica, donde se establece un trabajo constante con cada una de las comunidades de la comuna de Rancagua, con la finalidad de
realizar un trabajo permanente en la prevencion del delito, estableciendo:

- Un trabajo permanente con los vecinos de los sectores, conformando Comités de Seguridad.

- Fortaleciendo los factores protectores de la comunidad organizada frente a los hechos delictuales, buscando prevenir la sensacidn de
temor de la poblacion.

- Capacitando a los miembros de los distintos comités de seguridad, en diversas tematicas relacionadas con la seguridad ciudadana.
Realizando un trabajo constante con las policias, con la finalidad de generar nexos de colaboracion frente a hechos delictuales.

Fuente de Financiamiento: Municipal
Monto de Inversion: $134.700.000
Poblacion beneficiada: Vecinos y vecinas de la Comuna de Rancagua
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CENTRAL DE MONITOREO

Objetivo: Disponer de un sistema de monitoreo permanente
de camaras de televigilancia ubicadas en los sectores
estratégicos de la comuna de Rancagua con la finalidad de
mejorar la percepcion de inseguridad de los vecinos de la
comuna.

Descripcidn: EL proyecto denominado "central de monitoreo
camaras de seguridad" estd localizado en la central de
comunicaciones de carabineros -CENCO-, ubicada en la
Prefectura de carabineros, en la interseccion de Bueras con
Q'carrol. Actualmente contamos con funcionarios quienes
operan las camaras de televigilancia las 24 horas del dia, en
turnos de 8 horas. Este proyecto permite disminuir los
factores de riesgos situacionales que estan en el espacio
publico y que estdn asociados al aumento de las
oportunidades de comision del delito y la percepcion de
temor e inseguridad de los residentes y poblacidn flotante de
Rancagua.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $62.332.000.
Poblacion beneficiada: Toda la comuna de Rancagua.

SOMOS BARRIOS

Objetivo: Contribuir a la problematica de barrios que presentan altas condiciones de vulnerabilidad socio delictual, implementando un
Plan integral de seguridad para territorios priorizados.

Descripcidn: EL proyecto Somos Barrios, es un convenio con la subsecretaria de prevencion del delito, el cual, en la Comuna de Ranca-
gua, se enfoca en mejorar la seguridad de las Poblaciones Baltazar Castro, Manuel Rodriguez y Baltazar Castro, a través del Fortaleci-
miento Comunitario, el cual tiene por finalidad fortalecer los lazos comunitarios entre los residentes de estos sectores, desde un punto
de vista educativo y preventivo, en la cual se potenciara el sentido de pertenencia del sector.

Para esto, se construyd un diagndstico con los vecinos sobre sus necesidades barriales, complementado con una mesa comunitaria con
organizaciones sociales, marchas exploratorias y servicios locales proximos al territorio. Asimismo, disefiar una iniciativa comun que
actde en favor de la seguridad de sus habitantes. De esta forma, llevar a cabo dicha iniciativa, permita aumentar la confianza entre la
comunidad y empoderamiento social de la misma, mejorando las condiciones de seguridad del entorno, reflejado en el fortalecimiento
de redes comunitarias en su colectivo y recuperacion de los espacios publicos, teniendo como fin Ultimo, aumentar la sensacion de
seguridad en el territorio y su comunidad.

Fuente de Financiamiento: Convenio Subsecretaria de prevencion del delito.
Monto de Inversion: $385.528.776.
Poblacion beneficiada: Vecinos y vecinas de Poblaciones Costa del Sol, Manuel Rodriguez y Baltazar Castro.
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PROGRAMA DE SEGURIDAD PUBLICA (CORPORACION DE DESARROLLO E INNOVACION)

Objetivo General: El programa esta enfocado en desarrollar iniciativas que fomenten la seguridad pdblica y privada en Rancagua, para
mejorar la calidad de vida de los habitantes de la ciudad.

Breve descripcion: Una de las labores de la Corporacidn es contribuir en la mejora de calidad de vida de sus habitantes, asi se incorporo
en el mes de septiembre, en materia logistica, a apoyar a la Direccidn de Seguridad Pdblica y Emergencia de la I. Municipalidad de
Rancagua, mediante el servicio de administracion de personal de patrullaje y la administracion de los vehiculos traspasado en
comodato por el municipio.

Objetivos especificos:

- Coordinar con la Direccion de Seguridad y Emergencia materias operativas para ser llevado acabo de acuerdo con los estandares
establecidos por Ley.

- Proveer de los recursos humanos necesarios para que el programa cumpla su objetivo.

- Capacitar al personal de patrullaje en labores inherentes con los lineamientos de la Direccion de Seguridad y Emergencia.

- Proveer una oferta de servicios preventivos de tipo operativo, a través de patrullaje, coordinado con la central de operadoras
telefonicas, atencidn de estaciones vecinales, y social por medio de intervenciones preventivas situacionales.

- Participar en el apoyo y fomentos de las medidas de prevencion en materias de seguridad ciudadana y colaborar en su
implementacion.

Subvencion Municipal para este programa: $ 140.000.000.

SE INCORPORA PROGRAMA DE SEGURIDAD PUBLICA A LA CORPORACION DE DESARROLLO E
INNOVACION

Descripcion: Se gestiona la incorporacion del programa de Seguridad Piblica a nuestra administracidn, realizando las modificaciones
y actualizacion de los estatutos, confeccionar un convenio y comodato con la I. Municipalidad, se organiza y planifica el reclutamiento
de personal para programa de Seguridad Pdblica, se provee de insumos basicos para la operacidn y se implementan con accesorios a
camionetas y, por ultimo, se implementa con mobiliario de dependencias para su operacion.

Este programa consiste en el patrullaje ininterrumpido en todo el territorio jurisdiccional de la comuna de Rancagua, durante los 365
dias del afio, las 24 horas del dia, logrando una presencia efectiva y permanente, utilizando planes de vigilancia por parte de los méviles
de Seguridad Ciudadana.

El objetivo es prevenir los asaltos a domicilio, asaltos callejeros que afectan a menores, estudiantes, etc. También se considera cobertu-
ra durante entradas y salidas de Cesfam y colegios, y universidades situadas principalmente del damero de Rancagua, al igual que los
locales comerciales y la vigilancia de viviendas.

El equipo esta conformado por funcionarios capacitados, lo que permite reforzar el Programa de Seguridad de la comuna llegando de
manera rapida a los llamados de los vecinos mejorando los tiempos de respuesta sobre todo en casos de amenazas a la integridad de
las personas: 24 Patrulleros, 4 supervisores y un administrador de contrato.

Financiamiento para administrar este programa no se fue necesario, se utilizd los recursos humanos y logisticos disponible en el
programa de Desarrollo e Innovacidn.
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LANZAMIENTO DE PATRULLAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

La Corporacion de Desarrollo e Innovacion participa del
Lanzamiento del programa vehiculos para Patrullaje de
Seguridad Ciudadana de la direccidn de Seguridad Piblica y
Emergencia, organizado por la |. Municipalidad de Rancagua,
junto a autoridades de la region. Se da cuenta, de los avances
y propuesta en tecnologia y equipamiento mévil preventivo
que se desplaza por las calles de la comuna y realiza labor
de prevencion en parques y plazas, resguardando la seguri-
dad, apoyar en casos de emergencia y realizar seguimiento
de los requerimientos.

PROYECTO DE LIMPIEZA DE CANALES

Descripciodn: Este servicio se realiza en el periodo del corte de
aguas de los canales que se ejecuta por 3 meses Junio -
Agosto que es licitado, no obstante, periddicamente, cuadrilla
municipal (5 funcionarios) hace revision del estado de los
canales, para evitar complicaciones de desborde de canal por
motivo de aumento de basuras provocados por personas
inescrupulosas que afectan la mantencion propia del canal.
Empresa ejecutora: Constructora Rocla Spa.

Cantidad de puntos ejecutados: 40 puntos con 18.382 Metros
lineales.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: $43.000.000.
Poblacién beneficiada: Toda la comuna de Rancagua.

PROYECTO DE LIMPIEZA SUMIDEROS

Descripcion: Este servicio es realizado empresa contratista
por un periodo de 3 meses en la cual tiene como objetivo
realizar limpieza de sumidero de los puntos criticos de cada
villa o poblacidn de la comuna dando prioridad a las avenidas
de cada poblacion y damero central, no obstante, de igual
forma cuadrilla municipal realiza limpieza de varios puntos
de la comuna.

Metros lineales intervenidos evacuacion de aguas lluvias
Damero 1.955 metros lineales.

RRHH utilizados: cuadrilla municipal y empresa contratista.
Cantidad de sumideros ejecutados: 275.

Empresa ejecutora: Constructora Rocla Spa.

Cantidad de puntos ejecutados: 40 puntos con 18.382 Metros
lineales.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $47.000.000.
Poblacién beneficiada: Toda la comuna de Rancagua.
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MANTENCION DE SUMIDEROS Y CAMARAS ANO 2022
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4.5 CONVIVENCIA Y PARTICIPACION VECINAL

CDC CENTRO

Objetivo: Generar espacios aptos para la educacidn, comunicacion, intercambio de experiencias y participacion activa de los
involucrados. Guiando a los distintos actores a que puedan realizar una variedad acciones o actividades que vayan en beneficio directo
de sus comunidades de acuerdo a las distintas realidades y problematicas diagnosticadas.

Descripcion: Operativos médicos para la comunidad, con la finalidad de acercar ciertos servicios médicos mas generales a la
comunidad. Ferias vecinales comunitarias para apoyar a la comunidad para generar ingresos luego del impacto econdmico debido a la
pandemia. Campafias sociales conjuntas entre talleres organizaciones funcionales para la entrega de ayuda social y posterior entrega
a distintas organizaciones sin fines de lucro. Celebracidn del dia del libro, actividad socioeducativa para acercar e incentivar la lectura
en la comunidad. Show Circo contemporaneo calle estado, como impulso de la actividad econdmica del lugar mediante actividades
culturales que convoquen a toda la comunidad. Feria en torno al cuidado del medio ambiente y el reciclaje, actividad que promueve la
toma de conciencia sobre el impacto en el planeta. Viajes culturales con dirigentes con el objetivo de acercar la cultura a nuestra
comunidad y dar la posibilidad de interaccion entre dirigentes de diferentes organizaciones.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: $ 44.793.969.
Poblacion beneficiada: 26.940 personas.

Show Circo contemporaneo calle Estado Feria del medio ambiente y el reciclaje Viajes culturales (dirigentes de agrupaciones)

CDC ORIENTE

Objetivo: Fomentar la participacion integrada de los habitantes del sector Oriente, organizados y no organizados, mediante la entrega
de conocimiento, orientacion e implementacion de estrategias, metodologias de promocion social, autogestion, identidad barrial y
participacion comunitaria acorde a la diversidad y multiculturalidad del sector.

Descripcion:

- La Pefia del Oriente.

-Vive una Aventura sin limites (area de discapacidad)

- Convivencia Dieciochera con dirigentes sociales.

- Jornada cultural y recreativa con dirigentes territoriales, Regidn de Valparaiso.

- Mesas de trabajo, area territorial y funcional con organizacion comunitarias.

- Operativos sociales y comunitarios en diferentes puntos del territorio.

- Aniversario JJVV El Futuro René Schneider.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversion: $108.238.662.

Poblacion beneficiada: 75.506 personas.

La Pefa del Oriente 2022. Mesas de trabajo area territorial y Jornada recreativa y cultural con
funcional, “Convivencia dieciochera con dirigentes territoriales del Sector Oriente,
d|r|gentes vecinales” realizada en este Region de Valparaiso.
espacio.
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CDC NORTE

Objetivo: Generar instancias que favorezcan el sentido de pertenencia del sector norte por medio de actividades sociales, culturales,
deportivas, medioambientales y recreativas que promuevan la participacion e integracion de la comunidad organizada y no organizada.
Descripcion: Mesas de Dialogo Participativas Territoriales y Funcionales: Didlogo con las diferentes organizaciones del sector respecto
a tematicas de interés y resolucidn de diferentes problematicas.

Renovacion/Constitucion de Organizaciones Comunitarias.

Operativos Sociales: instancia de acercamiento a los territorios de las distintas oficinas municipales.

Celebracion de Fiesta Criolla: instancia que permite fortalecer las tradiciones de nuestro pais y la convivencia comunitaria.

Actividad De Nosotras y Para Nosotras: actividad comunitaria de conmemoracidn del dia de la mujer.

Ecoferia (emprendimiento auto sustentable). Viaje Recreativo-Cultural para dirigentes.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $ 38.208.301.
Poblacién beneficiada: 44.047 aprox. beneficiarios directos e indirectos (Total Poblacion Sector Norte CENSO 2017).

Mesa de Dialogo Participativo CAM Viaje Recreativo Cultural Dirigentes Fiesta Criolla
Territoriales

CDC PONIENTE

Objetivo: Fortalecer la Participacion Social e integral en la comunidad organizada y no organizada de sector poniente, mediante una
metodologia socioeducativa, con la finalidad de lograr un trabajo colaborativo en beneficio del desarrollo de cada Territorio.
Descripcion:

- Realizacion de 8 ferias de servicios municipales.

-Celebracion Dia del Nifio en Poblacion 5 de Octubre.

-Mesas de Trabajo con Talleres Laborales y Centros de Madres.

-Jornada Teatral en Colegio Jean Piaget junto con Pequefio Cottolengo y Hogar San Joagquin.

-Apoyo en celebracion de Aniversarios de: Poblacion San Francisco, Poblacion Los Manzanos de Lourdes y Poblacidn Irene Frei.
-Feria Lota de Villa Provincial.

-Viaje Anual Recreativo Cultural con dirigentes destacados de sector Poniente.

-Apoyo Fiestas de Navidad en distintos sectores.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $ 83.102.718.
Poblacién beneficiada: 61.545 Personas.

Feria Servicios Villa Parque Alameda Mesas de trabajo Apoyo actividad Navidefia Villa San
Vicente de Paul
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CDC RURAL

Objetivo: Fortalecer la participacién de los habitantes del sector rural, de la comunidad organizada y no organizada, a través, de
metodologias de promocidn social en el afio 2022.

Descripcion: Dia de la Mujer Rural, Malén Adulto Mayor, Recreos culturales, Campeonatos de Futsal, Primera Fiesta Criolla de
Emprendedores y aniversario JJVV de San Ramon, Fiesta de la Primavera y la Chilenidad En Santa Elena, Dia de la Madre.

- Actividad “Reencuentro en comunidad”, Actividad dia del patrimonio, Ciclos de cine.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $38.074.801.
Poblacién beneficiada: 10.739 personas.

CDC SUR

Objetivo: Fomentar la participacion integrada de los habitantes del sector sur, organizados y no organizados, mediante la entrega de
conocimiento, orientacion e implementacion de estrategias y metodologias de promocion social, autogestion, identidad barrial y
participacion comunitaria acorde a la diversidad y multiculturalidad del sector.

Descripcién: Malon Adulto Mayor, Feria medioambiental, Ciclos de cine, Obra de teatro para la Comunidad, Operativos para la
comunidad y ferias de servicios, Actividad despedida Vacaciones de Invierno Poblacion Dintrans, Celebracion Fiesta Navidefia, Viaje
Cultural con dirigentes.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversion: $ 45.695.411.
Poblacién beneficiada: 22.477 personas

Maldn de disfraces Feria de Servicios Actividad Navidefia




2022

certa d@ )
Ranca CUENTA PUBLICA
g ud

4.6 AREA DE INVERSION CIUDADANA

SUBVENCIONES: MAYORES, SUBVENCIONES IGUALITARIAS (TALLER LABORAL, CENTRO DE
MADRES, ADULTO MAYOR Y CLUB DEPORTIVO, SUBVENCION MENOR

Objetivo: Entregar un aporte financiero a través de una subvencion, donde las organizaciones presentan sus iniciativas de participacion
y desarrollo, con la finalidad de buscar la integracion de cada uno de sus habitantes, para luego ser presentado al Concejo Municipal
los proyectos, dando a conocer la problematica a solucionar.

Descripcion: Convocatoria y participacion de sus asociados.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién y Poblacion Beneficiada:

SUBVENCION MONTO BENEFICIARIOS/AS ‘
MAYOR $307.672.803 | 40.000 personas
TALLER LABORAL $ 45.000.000 2.700 mujeres
CENTRO DE MADRES $ 11.500.000 460 mujeres

CLUB ADULTO MAYOR $ 71.500.000 2.860 personas

CLUB DEPORTIVO $31.500.000 1.260 personas
SUBVENCION MENOR $ 18.200.000 19.200 personas

PROGRAMA NAVIDAD PARA NINOS Y NINAS DE FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS

Objetivo: Promover la participacion de la comunidad a través de la entrega de juguetes a nifios de 0 a 10 afios pertenecientes a familias
de la comuna. Lo que permitira ejercer el derecho de hacer realidad los suefios de todos los nifios que estén dentro del rango de edad,
que se encuentran en situacion de necesidad social.

Descripcién: Realizar por cada Junta de Vecinos una fiesta de Navidad en la Entrega de Juguetes a cada uno de los Nifios y Nifias que
son beneficiados.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: S 106.157.520.
Poblacion Beneficiada: 35.400 (Nifios, Nifias)

TURISMO VECINAL

Objetivo: Apoyar a las Juntas de Vecinos a que postulen a una subvencién municipal, que les permita realizar a un viaje recreativo a las
familias mas carentes de cada sector de la comuna de Rancagua.
Descripcién: Convocatoria y participacion de sus asociados.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: $ 36.300.000.
Poblacién Beneficiada: 90 Juntas de Vecinos, favoreciendo un total de 5.445 personas, con 121 buses.
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5. DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

IMAGEN OBJETIVO AREA DESARROLLO ECONOMICO LOCAL CON
OPORTUNIDADES

Para que mejore el bienestar local se requiere aumentar el empleo y el Desarrollo Econdmico de Rancagua ello significa actuar en el
sistema productivo de la ciudad, fortaleciendo la cultura del emprendimiento e innovacion, apoyando la inversidn privada Extranjera y
Nacional, mejorando procesos internos, desarrollando informacidn cuantitativa y cualitativa de Rancagua. Promoviendo un plan de City
Marketing y Smart City que le entregue imagen y competitividad a la ciudad, promocionando el turismo de la ciudad en conexidn al
destino Valle Central y al propio.

5.1 INTERMEDIACION Y CAPACITACION LABORAL PARA RANCAGUA

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Crear y mantener vinculos con empresas e Realizar catastro de Empresas y mantenerlo actualizado

instituciones con ofertas laborales para Realizar visitas y mantener contacto con Empresas

favorecer la empleabilidad en personas Colaboracion y asesoria focalizada a empresas para Reclutamiento de candidatos

vulnerables de la comuna de Rancagua. Realizar Feria Laboral con empresas que ofrecen cupos laborales DIDECO

Difusién de Oferta laboral y de Capacitacion
Inscripcion c.je Usuarios y Derivacion de usuario a C')fert‘cf Laborfales : DPTO. DESARROLLO
Evaluary orlenta!r a Grupos Focales (personas en situacion de' t.ilscapaada.d’, adultos ECONOMICO LOCAL
mayores, extranjeros y con antecedentes penales) para propiciar la inclusién
laboral.

Derivacion de usuario a formacién (Capacitacidn, Talleres, Seminarios, Nivelacion
de estudios, otros)

Realizacién Talleres Apresto Laboral

Trabajo en red con instituciones

Proporcionar informacién y orientacion
oportuna, mediante talleres, difusion
virtual y en entrevistas personales a
usuarios vulnerables para que mediante
nuevas herramientas se facilite la inclusion
laboral

OMIL

OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL

Objetivo: Promover el desarrollo de un sistema de intermediacion laboral a través de una oferta coordinada de servicios de calidad
acorde a trayectorias laborales de las personas y a los requerimientos productivos de las empresas publicas y/o privadas, de acuerdo
con las necesidades de desarrollo local.

Descripcidn: En la busqueda de disminuir el desempleo y su precarizacion, la Oficina Municipal de Intermediacidn Laboral (OMIL) de la
Municipalidad de Rancagua en convenio con el Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo, SENCE, opera como el punto de encuentro
entre las personas que buscan empleo y/o capacitacion y aquellas empresas o instituciones que lo ofrecen, ademas de contar con
diversos programas de inclusion.

Los principales nichos productivos de la region corresponden a la Agricultura y Servicios, lo que en su mayoria representa una deman-
da laboral estacional con alta rotacion en trabajo que es por temporada, faena o licitacidn, lo que implica inestabilidad laboral y variabi-
lidad salarial. Frente a lo anterior, es clave anticipar y coordinar las necesidades en materia de competencias y empleo a fin de apoyar
a los empleadores a adaptarse a los cambios, asi como a preparar a los usuarios que buscan oportunidades laborales.

- Atencidn de publico por demanda esponténea y/o derivacidn de otros Departamentos y Programas.

- Generacion de redes con empresas/ Encuentros empresariales.

- Inscripcion BNE, derivacidn de usuarios/as a empresas/ Seguimiento a usuarios/as colocados.

- Difusidn a través de plataformas web y rrss de ofertas laborales y cursos de capacitacion.

- Orientacidn laboral y realizacidn de talleres de apresto laboral.

- Atencidn, orientacidn y derivacion de usuarios/as con discapacidad/ Seguimiento a usuarios/as colocados.

- Trabajo en red: “Red Territorial Cachapoal I".

- Ferias Laborales.

- Reclutamientos Masivos de personal.
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Fuente de Financiamiento: Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo - SENCE y Financiamiento Municipal: Equipamiento, Recursos
Humanos, Gastos Operacionales.

Monto de Inversion: TOTAL: $65.800.000. $35.300.000 (SENCE) y $30.500.000 (Municipal).

Poblacion Beneficiada: 4.000 personas atendidas; 1.026 personas derivadas a ofertas de empleo; 1.260 personas orientadas; 1.972 perso-
nas colocadas en puestos de trabajo; 188 contactos con empresas; 431 publicaciones de ofertas de trabajo; Colocados Red Territorial
Cachapoal I: 2.661 personas.

5.2 CREANDO OPORTUNIDADES PARA EMPRENDEDORES

OBIJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
. . Realizar cursos talleres para emprendedores que deseen realizar tramites de
Realizar Capacitaciones para emprendedores )
. X formalizacion.
de la comuna de Rancagua, ademas de orientar " " »
. . . Capacitar a personas de CDCs para entregar informacién de oferta
y capacitar a los funcionarios de los CDC para la . . - . .
n o . programatica, orientacidn y acceso a diversas plataformas de instituciones
orientacion de la comunidad. o
que apoyan el emprendimiento (SERCOTEC, FOSIS)
. L Entrega de informacion y orientacién de permisos precarios, patentes
Creacion y Formalizacion de Emprendedores de g . v o 3 . 5 p )
comerciales, MEF, en un formato mas simplificado de procedimientos
la comuna de Rancagua. s . P
Anélisis, revision y/o modificacion Ordenanzas
Promover comercializacién de emprendedores Realizar Ferias: Tematicas, Ferias sectoriales, puntos de venta fijos en
de Rancagua por medio de ferias, puntos de Rancagua.
comercializacion, rutas de emprendimientos y
alianzas con otros organismos para el
desarrollo de los emprendimientos locales: Generar Alianzas con otros Municipios a nivel Nacional e Instituciones de
Mujeres, Adultos Mayores, Migrantes, Fomento productivo para realizar calendario Ferias de otras comunas.
Personas en situacion de Discapacidad entre
otros.
Realizar evaluaciones socioeconémicas para DIDECO

ordenar entrega de permisos y generar lista de
espera de posibles y potenciales adquirientes
de permisos municipales

Realizar promocion y difusion de
procedimientos de entrega de permisos y
oferta programatica del Depto. DEL.

Generar Fondos concursables para
emprendedores

Potenciar barrios comerciales

Potenciar organizaciones comerciales a través

de la entrega de herramientas y tratar temas de

importancia elegidos por ellos.

Orientar al Publico derivados o de asistencia
espontanea

Realizar articulacion Interna Municipal para el
Desarrollo Econémico Local

Realizar evaluaciones socioeconémicas para las personas autorizadas para
acceder a un permiso precario (patente ambulante, ferias libres, ferias
persas, ...) y generar lista de espera con antecedentes socioeconémicos

Realizar elaboracion de manual de proceso para obtencidn de permisos
donde la distribucién serd en coordinacién con CDCs, Gremios,
Organizaciones, redes propias del Programa. Generar triptico con oferta
programatica del Depto.

Actualizar Bases para Fondos Concursables, donde se asesore en la
presentacion del proyecto a los postulantes interesados.

Potenciar los barrios comerciales a través del mejoramiento en imagen,
Ordenamiento venta formal (pago permisos, espacios, presentacion de
productos)

Trabajar temas de interés de las organizaciones comerciales para la entrega
de herramientas para la solucién de conflicto de grupo, trabajo en forma
asociativa, responsabilidades, ordenanzas, entre otras

Dar respuesta a solicitud de diversas informaciones sobre los procedimientos
para permisos de venta, acceso a fondos concursables, Iniciacién de
Actividades, Formalizacién, Resolucién Sanitaria y toda la oferta
programatica del Departamento

Creacién de una comisién dedicada a la coordinacién municipal para evaluar
y ejecutar acciones del DDEL orientadas al desarrollo y promocién del
emprendimiento local (seguin Pladeco)

DPTO. DESARROLLO
ECONOMICO LOCAL

FOMENTO
PRODUCTIVO
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FOMENTO PRODUCTIVO

Objetivo: Fomentar y fortalecer la economia local de acuerdo con las necesidades de los emprendedores, brindando las herramientas
necesarias para que tanto emprendedores nuevos y comerciantes establecidos puedan desarrollar y potenciar sus emprendimientos.
Descripcidn: EL programa FOMENTO PRODUCTIVO consiste en promover oferta de capacitacidn y formacion en el ambito del desarrollo
econdémico productivo en la comuna de Rancagua con el fin de fortalecer y conseguir el vinculo con las formalizaciones de cada
emprendedor.

AYUDAS ECONOMICAS:

Las ayudas econdmicas se encuentran destinadas para los emprendedores que se encuentren participando en el programa de fomento
productivo y que requieren de insumos y/o herramientas de trabajo. Cabe sefialar que el principal requisito para optar a un apoyo
econdmico es no contar con recursos econémicos o que presentar una condicion de salud (discapacidad) todo esto se verifica mediante
informe socioecondmico.

Atencion de publico, ferias de emprendedores, capacitaciones, visitas en terreno, autorizacion de espacio de uso publico.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: $ 52.500.000.
Poblacion beneficiada: 283 beneficiarios con 9.029 certificados emitidos, 15 personas con aporte econémico.

ESCUELA DE EMPRENDIMIENTO

Objetivo: Generar instancias de asociatividad, formacion e instruccion técnica entre la Unidad de Desarrollo Econdmico Local,
organismos técnicos de educacion y capacitacion, organismos publicos y emprendedores y emprendedoras residentes en la comuna
de Rancagua.

Descripcion: Programa encargado de crear capacitaciones, talleres de oficios, charlas, acompafiamiento, instar la asociatividad y
financiamiento para emprendedores de la comuna de Rancagua.

Realizacion de 3 Escuelas de Emprendimiento consistentes en capacitaciones de emprendimiento de 30 horas de duracidn divididos en
10 clases para emprendedores y emprendedoras de la comuna de Rancagua.

Realizacion de 1 Escuela de Emprendimiento con enfoque social consistente en capacitacién de emprendimiento de 30 horas de
duracion divididos en 10 clases para emprendedores y emprendedoras de la comuna de Rancagua.

Ejecucidn de 2 talleres de oficios consistentes en jornadas Gnicas de capacitacion de 5 para personas que quieran comenzar con un
emprendimiento.

4 charlas con tematica relativa al emprendimiento, como ventas, atencidn al cliente, Sll y Redes Sociales.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversion: $ 72.570.000.

Poblacion beneficiada: 60 (Yo emprendedor), 53 (Quiero Emprender), 74 (Fondo concursable Yo evoluciono), 21 (Talleres alambrismo y
tapiceria) y 80 (Charlas de SlI, Redes Sociales, Ventas y Atencion a clientes).
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5.3 FORTALECIENDO NUESTROS TESOROS DEL CAMPO

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Visitas de los técnicos del programa, diagnosticando estado actual y
apoyando manejos propios de los rubros atendidos, siguiendo las fechas
de la planificacion anual aprobada por INDAP.

Charlas técnicas, tedricas y practicas para los rubros, Flores y

Realizar visitas periddicas a pequefios agricultores
para acompaniar, orientar y supervisar.

Capacitar a pequefios agricultores en temas ornamentales, apicola, avicola y ganaderia, se espera generar capacidades
relacionados con sus fuentes productivas, para en los usuarios y mejoras en el manejo técnico productivo de manera que
potenciar y optimizar sus resultados. cuando egresen del programa puedan ellos por si solos realizar los
manejos apropiados para cada rubro.
p " T N " DIDECO
Dias de campo y giras técnico-productivas para los grupos Hortalizas y
Realizar visitas con pequefios agricultores a cultivos, Flores y ornamentales, apicola, avicola y ganaderia, con la
q o q - . L DPTO. DESARROLLO
lugares donde se realicen actividades productivas | finalidad que los usuarios conozcan experiencias de otros productores o
- ) - . . ECONOMICO LOCAL
que aporten al crecimiento de éstos. proveedores, de la region o del pais mediante las cuales puedan obtener

ideas o insumos para aplicar en sus unidades productivas.
Unidades demostrativas de uso de insumos, variedades y manejos para
mejorar productividad y transferir mejores tecnologias

PRODESAL
Realizar al menos una unidad demostrativa anual

Asistir a Ferias fuera de la comuna para propiciar
el intercambio, aprendizaje y asociatividad.
Mejorar imagen de los productos o servicios de
pequerios agricultores

Contar con una sala de produccién, con Lograr sala de resolucién sanitaria para que puedan vender de manera
resolucion sanitaria formal sus productos.

Asistir a ferias de difusion y comercializacion.

Crear o mejorar marcas a los usuarios (as).

PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL (PRODESAL)

Objetivo: Ampliar las habilidades y oportunidades de personas de la Agricultura Familiar Campesina para sostener o mejorar sus
sistemas productivos actuales e incubar y desarrollar nuevos emprendimientos econdmicos en forma individual o asociativa.
Descripcidn: El programa busca aumentar los ingresos econdmicos y la calidad de vida de las personas que pertenecen a la Agricultura
Familiar Campesina, a través de un apoyo integral a su sistema productivo silvoagropecuario y/o actividades conexas.

El programa es ejecutado a través de la municipalidad, a la que INDAP transfiere recursos por medio de convenio de colaboracidn, el
que se complementan los recursos que aportan ambos.

INDAP $ 45.278.332, por concepto de asesoria técnica y capacitacion.
Municipalidad $ 16.699.000 por concepto de especialistas, apoyo en difusion comercializacion, y otros servicios directos para los
usuarios, ademas de toda la infraestructura y materiales para el desarrollo del programa en la comuna.

Se asesoran 150 pequefios agricultores de la comuna divididos por rubro:
- Aves de corral 59 usuarios (as).

- Cultivos al aire libre 33 usuarios (as).

- Produccion de animales mayores 40 usuarios (as).

- Flores y plantas ornamentales 16 usuarios (as).

- Apicultores 2 usuarios (as).

Se les otorgo Asesorias técnicas en:

- Desarrollo de capacidades productivas.

- Incubacidn y mejoramiento de emprendimientos econdémicos y vinculacion al mercado.

- Articulacidn con otros programas e iniciativas de la red publica, salud y vivienda.

- Mejoramiento de capital social, la asociatividad y la participacion.

- Promocidn de un desarrollo sustentable.

- Acceso a capital de trabajo y recursos de inversion concursables.

- Apoyo a la participacion y empoderamiento de los productores en la gestion del programa.

- Metodologias de extension innovadora y pertinente.

- Servicios complementarios como: asesorias especializadas, giras técnicas, participacion en ferias, entre otros.
Las asesorias fueron entregadas por el equipo técnico, conformado por un Ingeniero Agrénomo, un técnico agricola y un técnico
pecuario.
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Durante el afio se realizaron las asesorias técnicas, de manera presencial. Actividades:

Se asistio a 15 ferias comerciales en la plaza Los Héroes, organizadas con la Municipalidad apoyando la comercializacion de los
productos de los usuarios (as), con la imagen de Mercado Campesino de INDAP, 7 usuarios (as).

Los incentivos econémicos anuales que entregd INDAP y el Municipio de Rancagua fueron:

INDAP $ 45.278.332, por concepto de asesoria técnica y capacitacion.

Municipalidad $ 16.699.000, los cuales se usaron en la contratacion de especialistas y giras:

- Veterinario especialista en aves de traspatio.

- Veterinario especialista en ganado mayor.

- Especialista en compostaje, ademas del taller, se entregaron 15 composteras.

- Especialista en disefio de landing page.

- Especialista en produccion de hongos comestibles, ademas del taller, se entregaron 7 kit de cultivo de hongos.
- Especialista en estructuras de gallineros, ademas del taller, se mejord con iluminacidn solar dos gallineros.

- Gira a expo mundo rural y feria de alimento Lo Valledor.

FONDOS CONCURSABLES ADJUDICADOS EL 2022:

Fondo de Operacién Anual

Es un incentivo econdmico de $ 115.000 que aporta INDAP, como subsidio no reembolsable, a los agricultores del Prodesal, para satisfa-
cer sus necesidades basicas, como la compra de insumos, alimento para animales, herramientas y otros gastos anuales de su explota-
cion agropecuaria, agricultores deben aportar a lo menos el 5 % del aporte INDAP, se logrd para 121 usuarios (as) a quienes se les
entrego, insumos dependiendo de su rubro, en las oficinas del Centro Cultural Baquedano, se hizo de manera parcializada y cumpliendo
el distanciamiento y medidas de proteccion, para evitar los contagios.

INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO (IFP)

Es un incentivo econdmico cuyo objetivo es cofinanciar inversiones necesarias para los pequefios agricultores, como compra de anima-
les, corrales, construccidn de bodegas, cercos, invernaderos e implementos para los manejos de cada rubro. Financia en forma de
subsidio no reembolsable hasta $1.000.000 por agricultor y estos deben cofinanciar a lo menos el 10 %, del aporte INDAP. Se adjudicaron
33 proyectos.

ONDO O O APOR DAP P O O O APOR A R OR ROD AGR OR
O
FONDO DE OPERACION ANUAL $ 13.915.000 $ 1.210.000 121
INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO
PRODUCTIVO (IFP)
TOTAL $ 41.930.000 $ 8.183.501

$28.015.000 $6.973.501 35

PROYECTOS RIEGO:

INCENTIVO DE FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO (IFP)

Se adjudicaron 3 proyectos de riego, por $ 2.605.531 de subsidio y $170.758 de aporte de los usuarios (as), se compraron bombas con
mangueras y aspersor para riego de cultivos.

Fuente de Financiamiento: INDAP ($ 45.278.332) y Municipalidad (S 16.699.000).
Poblacion beneficiada: 150 pequefios agricultores.
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5.4 EN RANCAGUA MAS TURISMO

OBIJETIVOS

Implementar un plan de desarrollo turistico
(PLADETUR) de la comuna imbricado en la
provincia de Cachapoal y Valle Central.

Desarrollar un Programa de informacion y
promocion de la ciudad (para atraer inversion y
turismo) a nivel local, nacional e internacional.

Crear ferias tematicas comerciales y de identidad
regional e internacional.

Implementar Paseos Turisticos por la ciudad que
permitan poner en valor el patrimonio, la
historia, las poblaciones, la gastronomia, el
comercio y la gente de Rancagua.

Investigar y poner en valor el patrimonio material
e inmaterial de la ciudad y comuna.

Poner en valor turistico la Marca Rancagua
Centro.

Desarrollar e impulsar la marca Rancagua Centro

Crear e impulsar un plan estratégico (publico-
privado)

Impulsar una estrategia de animacion del centro
(ferias, plaza bolsillo, acciones culturales,
musicales, comercio nocturno, barrio
gastronémico.)

Impulsar actividades y plataformas de Smart city
y city marketing que permitan acercar a la
ciudadania al centro y a sus actividades turisticas
y comerciales.

Mejorar el espacio comercial y publico de
Rancagua Centro

Poner en valor la ruta turistica de
emprendimiento rural

Poner en valor la ruta de treeking Huilmay
Chancén y Punta de Cortes

Impulsar ferias campesinas en la ciudad y en el
sector rural.

Poner en valor turistico las minas de oro de
Chancén

ACCIONES

CUENTA PUBLICA
2022

RESPONSABLE

Impulsar la asociaciéon de Municipios Turisticos Valle Cachapoal Profundo

Desarrollar el PLADETUR entre los Municipios asociados.

Creacidn de difusion estratégica sobre los atractivos, economia, servicios y

posicion de Rancagua en la macrozona central de Chile

Crear una plataforma APP Inteligente que difunda Rancagua en términos

turisticos, servicios, culturales

Colaborar e impulsar diversas ferias como: Fiesta Huasa, Campeonato
Nacional de Rodeo de Chile, Feria Nacional de Innovacién energética,
Colaborar en Feria nacional smartcity con enfoque municipal, Colaborar en

Feria Agroalimentaria de la Regién de O’Higgins

Implementar los paseos: histdrico y de la batalla de Rancagua por calle
estado, Paseo de Oscar Castro, Paseo de Rancagua Pintoresco y Paseo

Minero de Rancagua

Declarar zona de proteccion patrimonial al Pasaje Trénova, Poblacién las

viudas y Paseo Estado.

Rancagua Centro se promueve tras una marca Vive Rancagua Centro

Se crea la marca Rancagua centro bajo una metodologia de city marketing

SECPLAC

invitando a los distintos actores del centro gastronémicos, comerciantes,

publicos

Desarrollar un Plan Estratégico de Vive Rancagua Centro

Animar periédicamente a través de una bateria de actividades culturales,

DPTO. PATRIMONIO
Y TURISMO

TURISMO

artisticas, comerciales que tiene por objetivo animar el centro y estan siendo
utilizadas para promover el comercio, el turismo, la gastronomia y la vida

nocturna del centro

Implementar el Modelo de Gestidn de “Vive Rancagua Centro” relacionado

con actividades de mejoramiento del espacio publico.

Implementar el Plan Estratégico de Vive Rancagua Centro.

Creacién de una ruta turistica de emprendimiento rural que se promueve

tras la poblacién urbana de Rancagua y el turismo.

Gestionar rutas de treeking en Huilmay y Punta de Cortés.

Habilitar e implementar sefialética y equipamiento basico en ambos circuitos

de treeking.

Difusién de circuitos y promocién de actividades masivas y visitas.
Participacion en ferias y ferias campesinas en la que pequefios productores

agricolas comercialicen sus productos.

Las minas de oro de Chancén son un atractivo de turismo

VISITAS TURISTICAS Y EDUCATIVAS EN ESPACIO CULTURAL LA MERCED Y PASEO ESTADO

Objetivo: Posicionar la Iglesia de la Merced y el Paseo Estado como un referente
Turistico y Patrimonial para los habitantes de la comuna de Rancagua, de la

Region de O'Higgins y del pais.

Descripcidn: La iglesia de la Merced emplazada en el casco histdrico de la ciudad
de Rancagua, abierto de lunes a viernes a todo publico, destacandose por una
constante programacion de iniciativas culturales, siendo su énfasis el
Patrimonio y Turismo. La iglesia de La Merced es un Patrimonio de la comuna de
Rancagua y se conecta con el Paseo Estado conformandose un recorrido
turistico que va desde dicha iglesia a Casa de la Cultura.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: Recursos Humanos.
Poblacion beneficiada: 150 personas.
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RECORRIDO MEDIADO POR LA MEMORIA BARRIAL DE LA POBLACION LAS VIUDAS

Objetivo: Exhibir en las fachadas de las viviendas los registros fotograficos y documentos histdricos a gran escala, que dan cuenta la
tragedia del humo y del desarrollo del barrio Poblacion las viudas con orden cronoldgico tipo museo al aire libre.

Descripcién: Este proyecto esté organizado por el Departamento de Patrimonio y Turismo de la Ilustre Municipalidad de Rancagua y
financiado por la Corporacidn de Desarrollo e Innovacidn, ademas de la colaboracion con la Junta de Vecinos de Poblacidn Las Viudas
y el Club Deportivo Oscar Castro.

Se realizan dos guiados y mediacion en un recorrido por Calle Balmaceda en donde estan instaladas, en las fachadas de las casas, a
gran escala, valiosas fotografias y documentos histdricos, acompafiada de relatos de los propios vecinos que estaran presentes en el
recorrido y que 340 alumnos y alumnas de colegios de la comuna de Rancagua pudieron conocer.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: Sin Inversion (Recursos humanos traducidos a $500.000 aproximadamente, Impresion 40 Trovicel).
Poblacién beneficiada: 500 personas aproximadamente.

DIA INTERNACIONAL DEL TURISMO

Objetivo: Celebrar el dia del Turismo internacional, que se conmemora la Ultima semana de septiembre, donde se realiza una muestra
gastrondmica de la despensa del secano costero.

Descripcion: En el contexto de la celebracidn del “Dia mundial del Turismo”, se realiza un taller y muestra gastronomica Exploratoria
de la “Despensa del Territorio del Secano Costero” la que desarrolla el chef Fabian Gallardo, donde asisten microempresarios del pais
y se les ofrecen productos de esta despensa territorial a modo de degustacion para 150 personas, la actividad se desarrolla en
dependencias del Teatro Lucho Gatica.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $800.000.
Poblacion beneficiada: 150 personas.
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5.5 RANCAGUA DIGITAL

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Digitalizar servicios municipales.

Entregar a la ciudadania una alternativa digital para los

. o y . Convocar emprendedores para mejorar servicios municipales DIRECCION DE
servicios que realiza en la ciudad.

mediante concurso. INNOVACION Y GESTION

Trabajar junto con emprendedores para mejorar servicios X - = . DE CALIDAD
municipales Implementar soluciones digitales en servicios municipales.

CORPORACION DE DESARROLLO E INNOVACION: PROGRAMAS EJECUTADOS EN 2022

Durante el afio 2022 la Corporacion solicitd financiamiento en dos ocasiones. La primera correspondid a una subvencion por
$200.000.000, que destind a financiar, Programa de Desarrollo e Innovacion. La segunda subvencion correspondio a un monto de
$260.000.000 que se desting a financiar 2 programas: Desarrollo e Innovacion y Seguridad Publica.

PROGRAMA DE DESARROLLO E INNOVACION.

Este programa contempla todas las partidas de la corporacion en las areas de la administracion, operacién, RRHH y los planes de
desarrollo e innovacién.

Objetivo General: Gestionar y administrar todos los recursos recibidos por subvencion municipal y recursos provenientes de organis-
mos publicos o privados, de acuerdo con los estandares de subvenciones municipales y fiscalizacion de la Contraloria General de la
Republica.

Breve descripcion: Este programa debe lograr administrar los recursos humanos y operacionales de manera de conseguir diagnosticar,
elaborar y planificar las distintas iniciativas de Desarrollo e Innovacion, con tal de mejorar la calidad de vida de los habitantes de
nuestra comuna. Se deben promover las politicas correctas para coordinar con; los distintos departamentos y corporaciones municipa-
les, organismos publicos y la empresa privada, que le permita llevar a cabo en forma correcta ejecucién de todos sus proyectos. De
esta forma, el programa considera el recurso humano y administrativo, necesario para administrar fondos de la subvencién municipal
e ingresos de otras fuentes el programa de Seguridad Publica.

PROGRAMA DE DESARROLLO

Objetivo General: Fomentar iniciativas que fortalezcan el desarrollo de la comuna, por medio de atraccién de inversidn privada y
publica, la creatividad urbanistica, lazos de cooperacidn entre organizaciones nacionales e internacionales mejorando calidad de vida
de los habitantes de esta comuna.

Breve descripcion: EL programa ve la necesidad de mejorar la relacion entre la municipalidad y la ciudadania demanda el desarrollo de
nuevas practicas que se orienten a reducir la brecha entre las expectativas ciudadanas y la accion real del aparato publico. Lo anterior,
cobra mas relevancia cuando se habla de Gobiernos Locales Abiertos, instituciones que, por la cercania que tienen con la ciudadania,
han jugado un rol central en este sentido, implementando, gradualmente, una nueva forma de hacer las cosas que genera valor publico.
Las actividades desarrolladas son diversas, y que por lo demas, son parte del Plan de PLADECO 2019-2022. Las areas que se intervino
son las siguientes:

- Se realizd Gestion Urbana dedicada al Disefio de Proyectos de mejoramiento espacios en la Comuna. Los proyectos atendidos

responden a las solicitudes realizadas por las organizaciones sociales acogidas por la Corporacion y departamento de Patrimonio y

Turismo mediante sus organizaciones, manifestadas a la Municipalidad.

- Se gestiono visitas protocolares de China e Israel, donde ambas se realizarian en diciembre de 2022, y fueron postergadas para enero
y Febrero 2023 respectivamente.

- Se concreto un acuerdo por medio de un Seminario de Cooperacidn entre la Banca y las Empresas “Renminbi Entra a Chile, CCB Match
Plus Une al Mundo” y las empresas locales, llegandose a firmar un acuerdo de cooperacion entre CCB y la . Municipalidad.

- Se cooperd con Gobierno Local Abierto para postular al GORE proyecto “Universidad Internacional de Rancagua 2023".
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PROGRAMA DE INNOVACION

Objetivo General: Propiciar las iniciativas para un sistema sdlido de apoyo y gestion para la innovacion publica en Rancagua, mejorando
los Servicios Municipales para elevar la calidad de vida de los habitantes de la comuna de Rancagua. De igual manera, ser un
articulador de emprendimientos privados innovadores impulsados por y para la comunidad.

Breve descripcion: Se realizaron actualizaciones de APP Rancagua Digital, incorporando nuevo sistema de roles y acceso a base de
datos, basado en organizaciones y Departamentos municipales con las necesidades de la comunidad, asi como la entrega de beneficios
de descuentos con el comercio local adherido a la Tarjeta Vecina. Estrategias de informacion con la creacion de paginas web para
programas levantados por el departamento de Patrimonio y Turismo, Gobierno Local Abierto, y Cormun Division de Cementerios.
Implementacién tecnoldgica para 3 Cesfam, para la fabricacion de Prétesis funcional, Ortesis y accesorios de rehabilitacién, que hoy
por hoy se derivaban al Hospital Regional.

Las actividades desarrolladas son diversas, y que por lo demas, son parte del Plan de PLADECO 2019-2022. Las areas que se intervino
son las siguientes:

- Mejorar la calidad de la informacion dirigida hacia la ciudadania optimizando los servicios municipales, por medio de instrumentos
digitales incorporando innovacidn y tecnologia.

- Se realizaron capacitaciones en alfabetizacion digital para duefias de casa y emprendedoras de la comuna, ademas se le hizo entrega
en forma gratuita de una tablets a cada participante.

- Se firmaron Convenios de cooperacmn con Fundacidn Telefonica Chile y la Corporacidn, con el objetivo de fortalecer las capacidades
educacionales de instituciones publlcas en especial para los docentes y alumnos de la CORMUN.

- Implementacion de i impresoras y escaner 3D a los Cesfam 3, 6 y 8 de nuestra comuna, para fabricar Prétesis Funcional, Ortesis y con
el fin de cubrir necesidades in situ de los usuarios.

Subvencion Municipal para este programa: $ 320.000.000.-

PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LA CORPORACION DE DESARROLLO E INNOVACION
« ACTUALIZACION DE APP DIGITALRANCAGUA

Descripcidn: Se redisefio y actualizd la APP Rancagua Digital de geolocalizacidn para algunos servicios y estableciendo un canal de
comunicacion directo entre ciudadano rancagiino en la resolucion de una actividad determinada o ayudarlos en operaciones y
gestiones del dia a dia, que tengan que ver, ya sea con el municipio u otras actividades de interés publico. Esto ha llevado a relanzar un
plan estratégico.

Objetivos especificos:

- Bajar App Rancagua Digital de manera sencilla y gratuito por App Store y Play Store.

- Desarrollar un plan de difusion por lo menos durante 4 meses.

- Actualizar cada 3 meses con nuevas funcionalidades.

- Aumentar convenios con el comercio para mayores beneficios en la Tarjeta Vecina.

- Incorporar al mes de noviembre la funcionalidad de Seguridad Ciudadana.

Beneficios para usuarios:

- Obtencion de informacion del que hacer del Municipio.

- Disminucion de tramites, reserva de horas y ayudas comunitarias en forma presencial, optimizando el tiempo y disminuyendo el costo
por movilizacidn.

- Disponer de una calendarizacion de eventos organizados por la I. M. Municipalidad y sus corporaciones.

- Comunicacion directa con notificaciones in-app y push.

- Descuentos con el comercio que esta adherido al convenio de Tarjeta Vecina.

Beneficios para funcionarios:

- Menor afluencia de pablico en las dependencias del municipio.

- Mejora la disponibilidad de tiempo de los funcionarios para realizar mejor gestion.

- Disponibilidad de datos por uso de App.

Desarrollo de Actualizacion

El Departamento de Programacion, que cuenta con tres profesionales, tiene la mision de mantener, actualizar y mejorar la APP. Es por
ello, que se estan recibiendo permanentemente sugerencias de toda la comunidad, asi como de los distintos Departamentos
municipales.

- Migracidn tecnoldgica Aplicacién Rancagua Digital desde React Native a Flutter.

- Migracion de servicios web de antiguo API hacia nueva plataforma de Servicios en Kubernetes.
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- Nuevo sistema de roles y acceso a base de datos, basado en organizaciones y departamentos municipales.

- Nuevo administrador de Contenidos https://admin.smartrancagua.com/#/login.

- Alpha en implementacidn de sistema de notificaciones push.

- Mejoras en registro de eventos en analytics.

- Actualizacion de colores corporativos en la aplicacidn.

- Desarrollo de Tarjeta Vecina, despliegue de QR y registro de usuarios.

- Visualizacidn de descuentos de “Tarjeta Vecina” dentro de la aplicacion.

- Canje de Descuentos de Tarjeta Vecina utilizando cédula de identidad y QR.

- Version web de aplicacion en https://rancagua.digital/.

- Lector de cddigos QR integrado en la aplicacidn.

- Noticias del twitter de la Corporacion se muestran en listado de noticias de la aplicacion.

- Actualizacion y categorizacion de los servicios disponibles en la aplicacidn.

TARJETA VECINA: en este servicio se necesita el maximo de colaboracion del comercio local, lograndose incorporar a 7 empresas
locales, cuyos descuentos varian del 3% al 15 % del producto. Estas empresas son; Farmacia Alemana, La Illapelina, Uno mas de la
Familia, Farmacia del Cobre, SuperMar Ltda, Centro Optico Claudia Jara, La Insuperable. El usuario para acceder a los descuentos de
tarjeta vecina se valida con su QR o RUT de usuario.

Total de beneficiarios: al 31/12/22 la cantidad de 8.533 usuarios.

SERVICIOS/TRAMITES: Se eliminaron servicios que estan sin acceso o bien no estaban desarrollados. De igual forma, se desarrollaron
y agregaron otros, ya sea directamente en la App o por medio de Link, que son los siguientes: Mapas; de ciclo vias, ferias libres y Zonas
wifi y puntos de reciclaje, Reserva de horas en Veterinaria Municipal, Descuentos de Gas y Farmacia Comunal.

CALENDARIO: Se amplio a todas las Corporaciones y a otros departamentos de I. Municipalidad, lo que permite a cada reparticidn tener
su propio administrador para incluir sus eventos en la APP.

Financiamiento de subvencién municipal es de $ 6.295.695
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- LANZAMIENTO DE ACTUALIZACION DE APP DIGITAL RANCAGUA

Descripcion: Se realizd lanzamiento de actualizacion de App digital Rancagua en el
Teatro Regional, contando con dirigentes de vecinos y adultos mayores, autoridades de
entidades educativas superior; Inacap, U. Santo Tomas, UOH y AIEP, asi como estudiantes
de educacion media y superior. Este evento fue difundido por la prensa escrita y radial de
la comuna.

Se contd con la exposicion de un académico de INACAP, dando a conocer la importancia
de esta APP para transformar a Rancagua en un Smart-city.

La concurrencia al Teatro Regional fue aproximadamente de 600 asistentes, finalizando
con un catering para las y los asistentes.

Beneficiarios: La APP posterior al lanzamiento tuvo un crecimiento del 21%, llegando a la
cantidad de usuarios de 24.036 al 31 de diciembre de 2022.
Financiamiento de subvencién municipal es de $ 1.502.732.

- DISENO & DESARROLLO DE SITIO WEB PATRIMONIO BARRIAL
https://patrimonioyturismo.rancagua.digital/memoriabarrial

Descripcidn: Esta pagina se disefia y desarrolla a solicitud del Departamento de
Patrimonio y Turismo de |. Municipalidad de Rancagua, con el propdsito de crear un
espacio de encuentro ciudadano y de activacion patrimonial, enfocado en barrios
emblematicos de Rancagua, creando identidad de barrio de forma colectiva y
traduciendo esto en un insumo digital que permita poner en valor el barrio tanto
para los propios vecinos, como para el resto de la ciudad y pais.

La primera etapa de esta iniciativa contempla la ejecucién de jornadas
digitalizacion de 3 barrios emblematicos vinculados a la tematica del cobre, la
Mina El Teniente y el Campamento Sewell: Poblacidn Las Viudas, Poblacion Sewell
y Poblacion Manzanal.

Beneficiarios: Entre los inscritos y como usuarios en general se logrd la cantidad
de 1.900 visitas.

Financiamiento: No se incurrio en gastos adicionales, pues la Corporacion cuenta
con el recurso humano necesario.

DISENO Y DESARROLLO DE SITIO WEB UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE RANCAGUA
https://unir2023.rancagua.digital/

Descripcion: Esta pagina se disefia y desarrolla en conjunto con direccion de
Gobierno Local Abierto (GOBLA), con el propdsito de difundir el evento a todos los
ciudadanos de la comuna y organismos publicos. Por lo demas, dispone de una
seccion de inscripcion para asistir presencialmente a las ponencias nacionales e
internacionales. La informacion del evento es variada; Programa por dia, fichas de
expositores, temas a exponer, artesanias y ficha de talleristas, fichas de grupos
musicales y de danza, oferta de emprendimiento, auspiciadores, patrocinadores,
socios estratégicos, en general el programa completo.

Beneficiarios: Entre los inscritos y como usuarios en general se logrd la cantidad
de 3.600 visitas.

Financiamiento: No se incurrid en gastos adicionales, pues la Corporacion cuenta
con el recurso humano necesario.
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- SE DICTA CURSO DE ALFABETIZACION DIGITAL CON ENTREGA DE TABLETS

Descripcion: Se realizd una alianza con UDUTECNO E INACEX, quienes
dieron la capacitacion y por lo demas, regalaron las 200 tablets. Esta
iniciativa estd orientada a capacitar en alfabetizacion digital a duefias de
casa y emprendedoras de la Region, donde se gestiond para que la
comuna de Rancagua quedara con 85% de los beneficiarios. Ademas, se
le obsequid una tablets a cada participante.

Para ello, se realizd una ceremonia en el salén municipal con la
presencia del alcalde Juan Ramdn Godoy, concejales, el senador Juan
Luis Castro, el gobernador Pablo Silva y consejeros regionales, cuyo
propdsito fue dar inicio a la capacitacidn junto con entregar las tablets a
los participantes.

Beneficiados: 170 vecinas y emprendedoras.
Financiamiento de terceros: aproximadamente $ 45.000.000

- FIRMA DE CONVENIO CON FUNDACION TELEFONICA

Este convenio tiene por objetivo la cooperacién con Fundacion Telefonica en el marco de
Educacién y Empleo. Principalmente orientado a docentes y estudiantes de Cormun,
quedando abierto a toda la comunidad dependiendo de los diplomados disponibles. En
educacion colaboran con diplomados para docentes en problematicas conductuales,
desercion y violencia escolar.

Este programa es totalmente financiado por Fundacidn Telefdnica.

- UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE RANCAGUA & ALIANZAS PARA LA COOPERACION Y
CO-CONSTRUCCION DEL DESARROLLO LOCAL Y REGIONAL BAJO EL MODELO DE GOBIERNO ABIERTO

Descripcidn: Potenciar el desarrollo local y regional, consolidando espacios de reflexidn, didlogo y colaboracion entre actores e iniciativas
regionales e internacionales, de temas contingentes para el desarrollo de una nueva forma de gobernanza publica, fomentando la
participacion, difundiendo y abriendo canales para un desarrollo sostenible y apropiandose de dindmicas globales de innovacion, con una
mirada de pertenencia e identidad, para incidir en las recomendaciones estratégicas de desarrollo regional y local.

La gestion de este proyecto, tanto en su elaboracion como en su ejecucion, corresponde a la direccién de Gobierno Local Abierto de la I.
Municipalidad en el cual apoyamos logistica y financieramente al poder postularlo al 7% FNDR. Este financiamiento fue compartido con la I.
Municipalidad de Rancagua, siendo el principal aporte del proyecto. De esta manera, se cooperd en la formulacidn de su ejecucidn y posterior
cierre del proyecto.

Las actividades se desarrollaron en 6 dias en la Casa de la Cultura (6 jornadas), UO'H (% jornada) y comuna de Rengo (% jornada), con
ponencias de 11 relatores internacionales vinculados al mundo académico, 8 relatores nacionales y 12 talleristas artesanales. Ademas, se
realizardn presentaciones artisticas en las 5 primeras jornadas para dar cierre a cada jornada, contando con grupos locales de variado
repertorio musical.

El apoyo financiero de la Corporacion es de $ 1.904.000.
Aporte de terceros (municipalidad) es de $ 45.000.000.
Financiamiento 7% FNDR es de $ 30.000.000, sin ingresar al 31/12/22 al presupuesto.
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RESUMEN CUADRO PRESUPUESTARIO CORPORACION DE DESARROLLO E INNOVACION

PRESUPUESTO SUBVENCION Subvencion Aprobada Subvencion Ejecutada Porcentaje Ejecutado
Subvencién Municipal Decreto 454 200.000.000 198.223.342 99%
Subvenciéon Municipal Decreto 3019 260.000.000 195.953.866 75%

Total ingresos 460.000.000 394.177.208 86%
Programa de Desarrollo e Innovacion 320.000.000 292.889.205 92%
Programa de Seguridad Publica 140.000.000 101.288.003 72%

Total Subvencién Municipal 460.000.000 394.177.208 86%

Nota: El presupuesto no ejecutado se debe principalmente a que la solicitud de subvenciéon del programa de Seguridad Publica se
realizé en Julio y fue aprobado e implementado en septiembre, por tanto, en dos meses no hubo gasto en RRHH, representando
ésta sola partida del presupuesto el 83% del total no ejecutado.

5.6 ACUERDOS INTERNACIONALES

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE

X . Destinar oficina para recepcion de invitados internacionales .
Generar un espacio que coordine y mantenga - p. na o v CORPORACION DE
facilitar la comunicacion.

activa las relaciones con paises, provincias y DESARROLLO E ‘

S T R A e Mantener |nformaTdo a aliados |nt.ernat:|ona|es de las INNOVACION
novedades de la ciudad en materia de desarrollo.

CONVENIO CON CHINA CONSTRUCTION BANK (CCB).

Se gestiona la participacion del alcalde Juan Ramdn Godoy en la
conferencia realizada en Santiago por China Construction Bank en Chile y la
Camara de Empresas Chinas en Chile (CECC), con el objetivo de firmar un
convenio de cooperacidn entre ambas entidades, y asi fortalecer los lazos
entre las empresas locales y las empresas chinas. A este evento nos
acompafas representantes de las siguientes empresas: Supermercados
Cugat, Bodegas de Triana, Inave y Clinica traumatoldgica.

El objetivo de la conferencia es ayudar a las empresas chilenas a exportar
a China a través de unas rondas de negociacion online y la plataforma de
CCB Match Plus, ya que este banco posee un amplio portafolio de empresas
en china y el mundo, focalizando el rubro de cada empresa y el banco busca
entre sus clientes los correspondiente al rubro de cada empresa que busca
comercializar sus productos en China.

VISITA DE EMBAJADOR DE ISRAEL Y DE CHINA.

Se realizaron las primeras gestiones con las embajadas de China e Israel, concretandose las visitas protocolares de los embajadores
para el mes de diciembre 2022, pero una vez confirmadas se suspenden para mes de enero y febrero respectivamente. Por tanto, se
trabaja en programa, ya confirmado, para recibir al embajador chino el 12 de enero 2023. La finalidad de estas visitas protocolares a
nuestra comuna es poder crear lazos de hermanamiento para convertirlos en transferencia de tecnologia al dmbito de seguridad
publica, el agro y la industria minera. Ello permite dar a conocer las oportunidades en los diferentes rubros econémicos de nuestra
comuna, en especial el de servicios a la mineria y agroindustria, como los avances incipientes en materia de Seguridad Piblica. En el
agro es variada la oferta exportable de nuestra zona, asi como el crecimiento del Turismo.

El programa contempla reuniones con las autoridades locales, con la direccion de seguridad publica y de emergencia de la |.
Municipalidad de Rancagua junto con comitiva de seguridad del Interior de la gobernacion, también se programa una reunion de trabajo
con empresarios vitivinicolas, cdmara de la construccion y cdmara de comercio de la comuna, junto al alcalde Juan Ramdn Godoy.




2022

certa d@ )
Ranca CUENTA PUBLICA
g ud

6. DESARROLLO AMBIENTAL CON SUSTENTABILIDAD

IMAGEN OBJETIVO AREA DESARROLLO AMBIENTAL CON
SUSTENTABILIDAD

Vivir en un Rancagua sin contaminacion, donde los vecinos puedan disfrutar de los beneficios de las areas verdes y el arbolado urbano,
con canales limpios y seguros que recorran la ciudad, entre ciclovias que fomenten el deporte, la vida al aire libre, el desincentivo al
uso del automdvil y el uso de energias renovables y limpias. Una ciudad limpia, sin basura en las calles y con puntos de reciclaje eficien-
tes. Donde la tenencia responsable de mascotas no sea una obligacion sino un estilo de vida, vecinos preocupados por el cuidado del
medio ambiente para hacer de nuestra ciudad una ciudad Sustentable.

6.1 RANCAGUA DISPONE ADECUADAMENTE SUS RESIDUOS

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE ‘
Conseguir terreno que cumpla exigencias para el desarrollo del proyecto.
Conseguir financiamiento a través de la SUBDERE — GORE

Operar la planta de compostaje

Generacidon de compost

Modificar las bases de préxima licitacion de retiro de basura y agregar recoleccion
segregada de residuos.

Realizar capacitaciones a los vecinos respecto de las 3R y la disminucién en la
generacion de residuos

Generar material educativo respecto de residuos (folletos, videos, otros).
Identificar lugar para ubicacién de puntos limpios (con horario de funcionamiento y

Dar una adecuada
disposicion a los residuos
organicos

Educar a los vecinos en
temas de residuos

. » cierre perimetral) DIRECCION
Gestionar la creacion de o
Implementar Red de Puntos Limpios en la comuna de Rancagua GESTION
nue:‘vo? puntos de Coordinar con los responsables del retiro de cada tipo de residuo AMBIENTAL
reciclaje .
Educar a la comunidad respecto del buen uso que se debe dar al punto
Mantener registro del total de material reciclado DPTO. MEDIO
Generar bases para la construccion de puntos limpios municipales AMBIENTE
Crear nuevos puntos de Identificar lugares estratégicos para la instalacidon de puntos limpios en la comuna
reciclaje Instalacion de puntos limpios en la comuna de Rancagua
Generacion de convenio para retiro de residuos reciclables
Coordinar retiros de nuevos residuos a reciclar
Reacondicionar y Gestionar posibilidades de aumentar convenios con sistemas de gestiones y con
mejorar funcionamiento | recicladores bases
de punto de reciclaje Reuniones periddicas con recicladores
existente Aumentar la fiscalizacidn de los puntos de reciclaje (plastico y vidrio)
Realizar un estudio de nuevos puntos de reciclaje
A. RESIDUOS SOLIDOS

RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS Y MANTENCION DEL ASEO DE LA CIUDAD.

Descripcion: Este programa, tiene 4 servicios:

- Recoleccidn de residuos sélidos domiciliarios.

- Limpieza de calles y Damero Central.

- Limpieza de ferias.

- Limpieza de Microbasurales, escombros y enseres.
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Durante afio 2022:

- Se eliminaron 5 Puntos de microbasurales de la comuna.
- Se mantuvo aseo y limpieza de 27 Ferias.

- Se entregaron 194 contenedores de 1.100 L.

- Se extraen 104.460,98 toneladas de residuos domiciliarios

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: S 6.900.000.000.
Poblacion beneficiada: Todos los habitantes de la comuna.

Disposicion Final de RSL Municipales afio 2022

PERIODO CANTIDAD (TON)  COSTOS ($)

Enero 10.190,18 = $88.134.867
Febrero 8.942,68 = $77.345.239
Marzo 9.343,83  $80.814.786
Abril 8.689,35 | $75.155.918
Mayo 8.669,35  $74.981.208
Junio 7.876,55 | $68.124.281
Julio 7.487,01  $72.264.620
Agosto 8.821,60 | $85.146.083
Septiembre 8.326,39  $80.366.316
Octubre 8.855,50 | $85.473.286
Noviembre 8.476,97  $81.819.714
Diciembre 8.781,57 | $84.759.713
TOTAL $954.386.031

EVOLUCION DE RESIDUOS POR ANO

ANO TONELADAS COSTO $ EVOLUCION DE RESIDUOS POR ANOS
2012 80.785,08 531.081.116

2013 90.659,58 601.594.276

2014 92.490,64 633.782.285

2015 95.092,60 680.908.089

2016 100.429,55 748.635.716

2017 100.987,38 774.861.538

2018 102.737,01 804.670.120

2019 99.222,35 797.194.341

2020 98.864,94 815.393.255

2021 119.004,84 1.010.141.735

2022 104.460,98 1.094.901.448 !

PROGRAMA DE RETIRO DE ENSERES EN DESUSO - VOLUMINOSOS

Descripcién: Este programa, tiene como propésito evitar que los enseres en desuso y voluminosos, sean acopiados en forma clandestina
en sitios eriazos y vias publicas.
Se realizaron 41 operativos de enseres en desuso, retirando 276 toneladas de residuos.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: S 2.666.751.
Poblacion beneficiada: Todos los habitantes de la comuna.
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Numero de operativos de enseres en desuso y disposicion en relleno sanitario La Yesca:

A @
CUENTA PUBLICA
2022

MES FECHA SECTOR T. VIAJES T. TONELADA
ENERO 08/01/2022 Norte 5 6,61
15/01/2022 Rural 5 3,73
22/01/2022 Sur 4 4,94
29/01/2022 Oriente 5 3,95
FEBRERO 05/02/2022 Centro 6 4,59
12/02/2022 Rural 6 7,53
19/02/2022 Sur 6 6,65
26/02/2022 Oriente 7 19,98
MARZO 05/03/2022 Poniente 7 4,78
12/03/2022 Oriente 6 4,34
19/03/2022 Rural 5 5,39
26/03/2022 Oriente 5 5,91
ABRIL 02/04/2022 Sur 5 5,63
09/04/2022 Oriente 6 5,04
23/04/2022 Poniente 4 4,26
30/04/2022 Norte 12 19,79
MAYO 07/05/2022 Centro 6 4,95
14/05/2022 Oriente 3 2,68
28/05/2022 Poniente 7 7,13
JUNIO 11/06/2022 Norte 6 7
18/06/2022 Oriente 5 3,82
25/06/2022 Poniente 5 5,09
JULIO 02/07/2022 Oriente 5 6,37
23/07/2022 Poniente 4 4,94
30/07/2022 Norte 6 5,24
AGOSTO 13/08/2022 Poniente 7 6,71
20/08/2022 Centro 5 4,8
27/08/2022 Sur 4 4,55
SEPTIEMBRE | 10/09/2022 Oriente 5 5,97
24/09/2022 Poniente 7 9,79
OCTUBRE 01/10/2022 Norte 8 9,91
08/10/2022 Oriente 5 4,73
15/10/2022 Rural 7 13,14
22/10/2022 Sur 5 9
29/10/2022 Oriente 5 5,85
NOVIEMBRE 05/11/2022 Poniente 4 5,81
12/11/2022 Norte 6 8,67
19/11/2022 Centro 6 7,42
DICIEMBRE 03/12/2022 RURAL 5 6,99
10/12/2022 SUR 7 8,55
17/12/2022 ORIENTE 4 4,06
TOTAL 231 276,29
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PROGRAMA LEVANTE DE RESIDUOS SOLIDOS INERTES

Descripcién: Dando cumplimiento a la normativa sanitaria y ambiental, el municipio efectud el levante de 11130 m3 de microbasurales
acopiados en BNUP, y con ello mejorando la calidad de vida de los habitantes de la comuna. Esto es depositado en la Escombreras Just.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: S 44.520.000.
Poblacién beneficiada: Todos los habitantes de la comuna.

Cantidad de toneladas retiradas de escombros, microbasurales y otros residuos inertes.

MES CANTIDAD M3 |

Enero 1.165

Febrero 534

Marzo 1.010

Abril 1.518

Mayo 1.746

Junio 2.015

Julio 1.103

Agosto 563

Septiembre = 253

Octubre 409

Noviembre 611

Diciembre 203

TOTAL 11.130
APARCADERO MUNICIPAL

Descripcion: Una de las labores mas relevantes del Departamento es: Los vehiculos que son ingresados los vehiculos al Aparcadero
Municipal que al infringir la ley N°18.290, o que, por resolucidn de los organismos de la Administracion de Justica, producto de decomiso
u drdenes de Tribunales sean puestos a disposicion por Carabineros de Chile, Policia de Investigaciones e Inspectores Municipales.

Fuente de Financiamiento: Municipal (Sin financiamiento)

Monto de Ingreso Anual 2021: $11.161.136.

Poblacion beneficiada: Poblacion de contribuyentes que retiro vehiculos del aparcadero cancelando estadia del afio 2022, 135 vehiculos,
es decir 135 contribuyentes y se entregaron 62.

RETIRO DE ESCOMBROS Y RAMAS

Servicio es 100% municipal y consiste en retirar escombros a nuestros vecinos, a
través de un cobro de derecho por metro cubico, en la cual permite que el destino de
esos escombros no vaya a cualquier parte y lleguen a la escombrera certificada
conocida como Green World.

RRHH utilizado: Este servicio es 100 % servicio municipal, desarrollado por 4
funcionarios (Retroexcavadora y camion Tolva).

Cantidad de Escombros Retirados: 1.800 M3.

Fuente de Financiamiento: Municipal (Sin financiamiento).
Monto de Ingreso Anual 2022: $25.000.000 INGRESOS.
Poblacion beneficiada: Toda la comuna de Rancagua.
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B. RECICLAJE
PROGRAMA DE RECICLAJE

Objetivo: recuperar de residuos, susceptibles de ser Reducidos, Reutilizados y Reciclados, en pos de alcanzar un desarrollo sustentable

en la comuna de Rancagua.

Descripcién: Campafias de recuperacion de residuos (PET 1y Vidrio).

- Se aumentaron 30 puntos nuevos de Pet1 pasando de 250 a 280.

- Se hicieron 22.903 retiros anuales, lo que equivale a una recuperacion de 297.733 kilos de material residual, logrando un aumento de
25,4 % en relacion con el afio anterior.

- 72 puntos de vidrios.

- Se hicieron 10.805 retiros anuales, lo que equivale a 1.188.580 kilos de este residuo. Logrando un aumento de 22,6 con respecto al afio
anterior.

- Se realizaron 9 capacitaciones de reciclaje.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversidn: Recurso humano municipal.
Poblacion beneficiada: A todos los habitantes de la comuna.

Capacitacion sobre reciclaje y como reciclar. Capacitacion sobre tipos de petl.
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PROGRAMA PILOTO DE COMPOSTAJE

En junio del afio 2022, el Departamento de Gestién Ambiental implementd un programa piloto de reciclaje de residuos orgénicos para
la obtencidn de compost. Dicho programa consistio en la entrega de 5 composteras a Juntas de Vecinos del sector Rural, Oriente, Sur,
Centro y Norte.

En total se logrd reciclar 234,9 Kg de residuos organicos y se generd 133 Kg de compost.

Capacitacion y entrega de composteras:

Taller Las Camelias de Villa Inglesa Junta de Vecinos Brizas de la Cruz Junta de Vecinos Villa Triana

PROGRAMA RETIRO DE PAPEL

Durante el segundo semestre de afio 2022, se firmd un convenio de colaboracion de reciclaje de papel entre la Municipalidad de
Rancagua y la Fundacion San José. Se instalaron cajas de reciclaje de papel en los edificios Tomas Guaglén, Edificio Central, Direccidn
de Gestion Ambiental y Primer y Segundo Juzgado de Policia Local.

INSTALACION MUNICIPAL PAPEL RECICLADO (KG) ‘
Edificio Tomas Guaglén 280
Edificio Central 260
Edificio Direccion de Gestion Ambiental 160
Edificio Juzgado de Policia Local 380
TOTAL RECICLADO 1.080

Cajas de reciclaje de papel instalados
en edificios municipales
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6.2 BUSCA INTEGRAR LA GESTION AMBIENTAL LOCAL

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE ‘
Lograr la certificacion ambiental de Cumplir con todo lo exigido por el MMA para alcanzar la certificacion
excelencia ambiental de excelencia DIRECCION
Generar ventanilla tnica de Coordinar con todas las dependencias municipales para que deriven por una | GESTION
denuncias ambientales, generar sola via las denuncias ambientales AMBIENTAL
seguimiento y dar respuesta a Destinar un funcionario para que se dedique de forma exclusiva a ingresar,
vecinos. hacer seguimiento y dar respuesta a denuncias municipales. EDUCACION
. . Presentar propuesta de alcantarillado rural AMBIENTAL

Gestionar proyecto de alcantarillado o P

Conseguir financiamiento para el desarrollo del proyecto
en sector rural de Rancagua .

Ejecutar proyecto

EDUCACION AMBIENTAL Y SISTEMA DE CERTIFICACION AMBIENTAL (SCAM)

Descripcion: El 2 de agosto del 2021, el Municipio de Rancagua, aprobd el Nivel de Excelencia al dar cumplimiento al 100% de las
exigencias establecidas para la obtencion de la Certificacion Ambiental Municipal.

EL 26 de octubre del 2021, el Municipio de Rancagua inicia el nivel de Excelencia Sobresaliente, que se debera ejecutar en un plazo de
18 meses.

En la actualidad se ha avanzado en un 70% de las actividades y metas para obtener la certificacion del Nivel Sobresaliente.

Fuente de Financiamiento: Municipal y del Ministerio de Medio Ambiente.
Monto de la inversién: Municipal: $4.500.000 y Ministerio del Medio Ambiente: $ 1.500.000.
Poblacion beneficiada: A todos los habitantes de la comuna.

PROGRAMA DE INSPECCION AMBIENTAL COMUNAL

Descripcion: EL programa vela por el cumplimiento de la normativa ambiental y las ordenanzas municipales, con la finalidad de
salvaguardar la salud de los habitantes de la comuna. Se cursaron 57 notificaciones de cumplimiento, que tiene por finalidad educar a
la poblacidn y 15 citaciones a los Juzgados de Policia Local.

Los principales temas son:

- Abandono y acopio de residuos en via pablica.

- Arrojar desde vehiculo residuos y desperdicios.

- Obstaculizar el paso del camion recolector.

- Tenencia responsable de mascotas.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de la inversion: S6lo recurso humano y vehiculos municipales.
Poblacién beneficiada: 72.
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6.3 RANCAGUINOS EDUCADOS Y COMPROMETIDOS CON SU MEDIO AMBIENTE

OBIJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
., . Coordinar con la CORMUN la certificacién ambiental .
Fomentar la educacién ambiental en ; DIRECCION
. Informar a los colegios las etapas y plazos 2
colegios . S GESTION
Realizar seguimientos y generar avances
” . ; - - p ; AMBIENTAL
Fomentar la educacién ambiental Coordinar con la DIDECO actividades de medio ambiente, que incluyen
con la comunidad talleres, participacion en ferias, entre otros. EDUCACION
Habilitar Parques de Rancagua como = Conseguir el espacio y coordinar con los colegios actividades al aire libre en AMBIENTAL
“Centro Experimental Educativo” medio del parque.

EDUCACION AMBIENTAL Y SISTEMA DE CERTIFICACION AMBIENTAL (SCAM)

Descripcién: Se disefiaron y crearon 6 materiales educativos interactivas (aplicacion Genially) para la difusion de temas ambientales
hacia la comunidad.
Los temas fueron: Compostaje, Calidad del aire, Arboles urbanos, Ordenanza Ambiental, Tenencia Responsable de mascotas, Reciclaje.

Fuente de Financiamiento: Municipal y del Ministerio de Medio Ambiente.
Monto de la inversion: Municipal: $4.500.000 y Ministerio del Medio Ambiente: $ 1.500.000.
Poblacién beneficiada: A todos los habitantes de la comuna.

Educacion Ambiental

Como parte del compromiso ambiental de la Municipalidad de Rancagua, este afio 2022 se realizaron una serie de charlas y talleres
ambientales hacia la comunidad y establecimientos educacionales. Los temas abordados son los siguientes:

- Eficiencia hidrica y energética.

- Reciclaje.

- Gestion de residuos.

- Tenencia responsable de mascotas.

- Calidad del aire.

- Ordenanza de Gestién Ambiental.

- Huertos Verticales.

Nimero de charlas realizadas a Juntas de Vecino y colegios:

POBLACION BENEFICIADA N° DE CHARLAS ‘
Comunidad (Juntas de vecinos) 47
Colegios 35
TOTAL 82
Charla Tenencia Responsable de Mascotas, Charla sobre Huertos, sector oriente.

sector oriente.
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Nimero de talleres realizadas a juntas de vecinos y colegios:

POBLACION BENEFICIADA N° DE TALLERES

Comunidad (Juntas de Vecinos) 8
Colegios 7
TOTAL 15
Taller construccion huerto hidropdnico Aurora de Chile Taller plantacidn participativa colegio Marcela Paz

Nimero de visitas educativas realizadas con colegios

Visita Relleno Sanitario La Yesca con colegio Republica de Argentina. Visita a Reserva Nacional Rio de los Cipreses con los
colegios Republica Argentina, Isabel Riguelme vy
Marcela Paz.

Parte del material educativo digital e interactivo
(Aplicacion Gelially) disefiado para la implementacidn
de talleres y difusion.

https://view.genial.ly/6286954b350f8100113c6b86/intera
ctive-content-reciclaje-dga-muni-rancagua
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6.4 RANCAGUINOS COMPROMETIDOS CON EL CUIDADO DE SUS MASCOTAS
OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE

Controlar la masa canina callejera

Coordinar con los vecinos el retiro, traslado, esterilizacion y posterior
devolucion al lugar de origen de la mascota.

DIRECCION GESTION

Inscripcion en el registro nacional de mascotas o animales de compaiiia AMBIENTAL
Controlar la reproduccion de Coordinar y organizar en conjunto con los CDC’s a operativos SANEAMIENTO
mascotas en las viviendas esterilizacion, desparasitacion y eliminacion pulgas y garrapatas AMBIENTAL
Instalacion de microchips a perros y gatos
Crear programas educativos en los . - . . . - DGA
. X Coordinar visitas guiadas y educativas a caniles municipales con
colegios tema tenencia responsable alumnos de bésica con un brograma anual EDUCACION
de mascotas — AMBIENTAL

Crear un registro de animales de
compaiiia

Contar con un equipo técnico que recepcione, inscriba, levante a la
plataforma SUB-DERE (Registro Nacional de mascotas) y entregue la
correspondiente licencia que acredita la pertenencia de la mascota

Continuar con operativos médicos
veterinarios en terreno

Hacer operativos en conjunto con los CDC’s y las juntas de vecinos a
través de sus mesas de trabajo de operativos en las sedes sociales
relativos a instalacion de microchips, vacunaciones y desparasitacion.

Implementar una clinica mévil en la
comuna

Incorporar al presupuesto municipal la adquisicién de un vehiculo

Ampliacién clinica veterinaria

Centro veterinario de atencién primaria para perros y gatos.

Realizar control de plagas

Formar un equipo operativo permanente en la Direccion de Gestion
Ambiental.

DIRECCION GESTION
AMBIENTAL

SANEAMIENTO
AMBIENTAL

ATENCION CLINICA MUNICIPAL.

La cantidad de atenciones a mascotas, por parte de la Clinica Municipal durante el 2022 fue de:

CANTIDAD SERVICIOS REALIZADOS

3.803 Consultas

597 Cirugias

2.272 Esterilizaciones (Felinos y Caninos)
3.641 Microchips instalados
184 Eutanasias

63 Ecografias realizadas

40 Muestras microscopicas
2.603 Vacunas

39 Operativos realizados
4.120 Registro nacional

2.322 Mascotas desparasitadas
7 Charlas Educativas

Fuente de Financiamiento: SUBDERE y Municipal.

Monto de Inversién: $5.384.000 (Mascota Protegida SUBDERE) Municipal $ 52.815.507 (Esterilizaciones, insumos médicos) $126.802.394
(Honorarios).

Poblacion beneficiada: 96.709.
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ORIGEN DE LA ATENCION EN CONSULTA CLINICA

ORIGEN DE LA ATENCION N°
Pacientes con Horas agendas 2.580
Pacientes sin horas agendadas | 258
Urgencias 704
Pacientes con sobrecupos 636
TIPOS DE LA ATENCION

TIPOS DE ATENCION N°
Vacunacion 2.603
Consultas 3.803
Esterilizacion 2.272
Microchip 3.641
Cirugia 597

ESTERILIZACIONES POR SECTOR

SECTOR [\
Norte 307
Sur 262
Poniente 499
Oriente 787
Centro 164
Rural 253
ESTERILIZACION
ESTERILIZACIONES N° CANINO CANINO FELINO FELINO
HEMBRA MACHO HEMBRA MACHO
Municipal Masiva 1963 777 282 552 352
Municipal 309 104 32 108 65
TIPOS DE VACUNAS
TIPOS DE VACUNAS ~ N° |
Octuple 1154
Antirrabica 826
Triple felina 623
OPERATIVOS
SECTOR
TIFOS DE OPERATIVOS NORTE SUR CENTRO PONIENTE ORIENTE RURAL
Esterilizaciones masivas 4 10 0 10 12 2
Tenencia responsable 3 7 5 6 15 1
CHARLAS EDUCATIVAS

SECTOR

TEMATICA

CENTRO PONIENTE ORIENTE
1 1 1 1 2 1

Tenencia responsable
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HORAS ON LINE

Descripcion: Proyecto disefio e implementacion de Toma de Hora Online a través de la pagina web municipal:
https://servicios.rancagua.cl/dga/shv/

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversion: Recursos Humanos.
Poblacion beneficiada: A toda la comunidad.

Implementacién reserva de hora veterinaria municipal Plataforma https://servicios.rancagua.cl/-
dga/shv/ para la reserva de horas.

CLINICA MOVIL

Atencion de mascotas en Clinica Movil

CANTIDAD SERVICIOS REALIZADOS ‘

1.802 Atenciones
200 Vacunas
188 Traslados
75 Microchips
187 Urgencias
58 Eutanasias

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: $6.000.000 (insumos) $15.850.299 (honorarios).
Poblacion beneficiada: 10.812 mascotas.

TIPOS DE LA ATENCION
TIPOS DE ATENCION N° |
Vacunacion 321
Traslados 374
Microchip 121
Atencion consulta 884
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TIPOS DE VACUNAS
TIPOS DE VACUNAS N° ‘
Octuple 158
Triple felina 7
Antirrabica 96
MASCOTA PROTEGIDA

CANTIDAD SERVICIOS REALIZADOS ‘

673 Casos atendidos

673 Microchips

1.398 Vacunas

673 Desparasitaciones internas
673 Desparasitaciones externas

Fuente de Financiamiento: SUBDERE.
Monto de Inversion: $5.384.000.
Poblacion beneficiada: 3.365 mascotas.

TIPOS DE ATENCION CANINOS FELINOS ‘
Vacuna antirrabica 606 429
Vacuna triple felina 0 209
Vacuna éctuple 154 0
Microchip 673 0
Desparasitacion externa 244 429
Desparasitacion interna 244 429
CANIL MUNICIPAL

CANTIDAD SERVICIOS REALIZADOS ‘

48 Mascotas existentes

87 Mascotas adoptadas

271 Atenciones

186 Vacunas

31 Esterilizaciones

271 Tratamientos

143 Desparasitaciones

90 Microchips

60 Caninos temporales

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $14.000.000 (alimentos) $15.850.299 (honorarios).
Poblacidn beneficiada: 14.000.
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MASCOTAS ENTREGADAS EN ADOPCION SEGUN SECTOR

SECTOR Ne |
Norte 3
Poniente 17
Oriente 14
Centro 10
Sur 10
Rural 3
Otras comunas 29

MASCOTAS ENTREGADAS SEGUN SEXO

N°  MACHO  HEMBRA |
86 42 44

CONTROL DE PLAGAS - ACAROS - ROEDORES

Eliminar o controlar las plagas, roedores que afectan a la comunidad. (cucarachas chinches). Ademas, se considera el control de
garrapatas en perros de la comuna.

CANTIDAD SERVICIO REALIZADO ‘
21.050 Viviendas fumigadas
864 Sanitizaciones
3.338 Perros desparasitados
295 Desratizaciones
56.688 Metros lineales de canal y acequias intervenidas

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $11.423.689.
Poblacién beneficiada: 66.924 personas.

Sanitizacion en instalaciones  Desratizacion en hogares.
comunitarias.
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6.5 RANCAGUA CRECE ENTRE ARBOLES Y AREAS VERDES

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Conservar estandar de calidad Fiscalizacion y seguimiento constante
Mejorar el arbolado en las areas verdes Talar, recambiar y forestar cuando sea necesario.

Controlar el riego
Implementar riego a través de los canales que cruzan la comuna de Rancagua.
Aumentar disponibilidad de aljibes para riego con agua de canal

Disminuir consumo de Agua Potable en
riego de areas verdes

DIRECCION GESTION

; P p - . AMBIENTAL
. Plantaciones dirigidas y bajo mantencion municipal
Forestar la ciudad plantaci ticipativa
antaciones par cipativas : : S DPTO. AREAS
Mantener registros de especies peligrosas y programa de talas segun priorizacion VERDES Y
Manejar el arbolado existente Retirar del espacio publico los ejemplares peligrosos ARBOLADO
Dar respuesta a denuncias de vecinos por ejemplares peligrosos URBANO

Entregar informacion a los vecinos de forma presencial
Entregar informacion digital, mediante pagina web
Manejar de forma sustentable los residuos Implementar Planta de Chipeo en la Yesca

vegetales de podas y talas

Entregar informacion a la comunidad

MANTENCION DE AREAS VERDES DE LA COMUNA

Objetivo: Realizar la mantencion de las areas verdes de la ciudad de Rancagua conservando los estandares de calidad y el buen uso del
agua como eje fundamental de la sustentabilidad.

Descripcion: A través del contrato de mantencion de areas verdes de la comuna, es servicio mediante el cual se mantienen las plazas,
parques, damero central y vias estructurantes, todos BNUP de la ciudad de Rancagua. Al afio 2022, totalizaron mas de dos millones de
metros cuadrados de areas verdes con cargo municipal (2.064.397 m2), todas ellas con registro digital, las que sumaron 1.097 unidades.
Las labores diarias de mantencion se enfocan en mantener las areas verdes bajo un estandar de calidad bueno, para lo cual el servicio
prestado por el concesionario se enmarca en evaluaciones mensuales, en funcidn de pardmetros medibles que dicen relacion con
limpieza general de 4reas verdes, riego, jardineria, nichos, caminos peatonales, texturas, infraestructura, etc., todo aquello que forme
parte del area verde segun lo indicado en las bases del contrato.

Otro punto importante para mencionar tiene relacién con el uso racional del recurso agua, para lo cual se procedid a tecnificar 20.000
m2 de areas verdes, a través de un sistema de riego automatizado, asi como también manual, mediante el uso de aspersores distribui-
dos en circuitos dependiendo del tamafio del area verde y la superficie a regar.

Entre Otros Trabajos se encuentra la recuperacion de areas verdes degradadas, la que se llevé a cabo en diversos puntos de la ciudad,
trabajos que vienen a reemplazar zonas de alto requerimiento hidrico y mantencion, por elementos de baja mantencion, brindando
nuevos colores y texturas a nuestras areas verdes, ademas de vegetacion de bajo consumo hidrico.

En materia de plantaciones, éstas se materializaron en diversos puntos de Rancagua, sin embargo. La plantacion mas destacada fue
en Parque Comunal, con estudiantes de colegios municipales, donde se plantaron 150 ejemplares en un dia.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $5.779.970.528.
Poblacion beneficiada: Todos los habitantes de la comuna de Rancagua.

IMAGENES DE MANTENCION AREAS VERDES
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IMAGENES RECUPERACION AREAS VERDES:

ANTES DESPUES

AREAS VERDES CON TECNIFICACION DEL RIEGO, SECTOR NORPONIENTE:

UBICACION BARRIO METRAIE (M2)
Cérdova/ Munich/ Bilbao/ Mildn Urmeneta 3.035

Bilbao/ Munich/ Sevilla/ Milan Urmeneta 3.161
Granada/ Londres/ Escorial William Braden 643

Republica Chile/ Centenario/ Amberes William Braden 6.837

Oslo/ Paris/ Roma Recreo 1.702

P. Altamirano/ Av. San Lorenzo (el Hoyo) Villa Girasoles 4.723

TOTAL 20.101

IMAGENES EDUCACION AMBIENTAL EN AREAS VERDES (PARQUE KOKE):
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IMAGENES PLANTACION PARTICIPATIVA EN AREAS VERDES (PARQUE COMUNAL):

RECEPCION AREAS VERDES LOTEO DONA CARLOTA:

NUMERO DE PLAZAS, SUPERFICIE Y COSTO ANUAL DE MANTENCION.

Para finales del periodo anterior, el total de areas verdes y el total de superficie de mantencion resultd ser el siguiente:

MATENCION DE AREAS VERDES |

SECTOR AREAS EN MANTENCION = SUPERFICIE AREA V. COSTO ANUAL BRUTO
Norte 428 605.074 1.372.189.271
Sur 441 609.071 1.832.670.049
Damero, Parques, Avda. 228 859.335 2.575.111.208
TOTAL 1.097 2.073.480 5.779.970.528
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- Total incremento areas verdes, 21.832 m2 de area verde.

- Total superficie areas verdes 2022: 2.073.480 m2

- Ndmero de habitantes Rancagua: 241.774 (segun Censo 2017)

-Indicador m2/AV./hab.: 8,5 m2 de area verde por habitante.

- Seguin proyeccion INE para Rancagua 2022, la poblacion es de 270.112, lo que equivale a 7,67 m2 AV./hab.

El aflo 2022, se incorporaron al contrato de mantencion nuevas areas verdes, las que provienen de proyectos inmobiliarios
principalmente, destacando las siguientes areas verdes recepcionadas:

AREAS VERDES ADICIONALES 2022:

SECTOR SUPERFICIE (M2)

Nelson Pereira, calle Calama /Putre 866
Las Palmas de Tuniche Av. Salvador Allende 642
Bandejon Lateral Av. la Compaiiia/Ursa Mayor 815
Las Palmas de Tuniche AAVV 1 291
Las Palmas de Tuniche AAVV 2 186
Las Palmas de Tuniche AAVV 3 267
Fundo Viejo areas etapa 3 1.257
Fundo Viejo areas etapa 4 1.382
Bandejon central Republica de Chile poniente 229
Fundo Viejo areas etapa 2 1.662
Valle Oeste Al 589
Valle Oeste A3 614
Valle Oeste A4 150
Valle Oeste A5 383
Valle Oeste A6 920
Valle Oeste A7 509
Bolivia Costado Mercado modelo 710
Huertos de Kennedy Etapa Il 837
Doia Carlota 4.069
Fundo Viejo area verde 6 1.979
Vistas de San Damian 2.402
Rio Lircay 1.073




2022

certa d@ )
Ranca CUENTA PUBLICA
g ud

MANEJO DEL ARBOLADO URBANO DE LA COMUNA

Objetivo: Atender de manera oportuna los requerimientos de manejo del arbolado urbano comunal, minimizar riesgos de caida de
arboles.

Descripcidn: Se realizaron tareas silviculturales para el manejo del arbolado de la ciudad, actividades asociadas a poda y extraccidn
de arboles, previa evaluacidn técnica. Se abordd con personal municipal, requerimientos y necesidades de intervencion a partir de las
solicitudes vecinales. Se empled programa de reforestaciones masivas.

Se podaron 3.095 arboles en toda la comuna, considerando podas de levante, despeje, formacidn, podas fitosanitarias, entre otras.
Ademas, se talaron 612 ejemplares ya que se encontraban secos, con un muy mal estado fitosanitario y/o estaban generando graves
dafios a la infraestructura publica y/o privada.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: Recursos Humanos y herramientas.
Poblacion beneficiada: Total poblacion de Rancagua.

PLANTACIONES PARTICIPATIVAS

Objetivo: Reforestar y forestar el bien nacional de uso publico en conjunto con la comunidad para fortalecer el vinculo con la naturale-
za, asi como mejorar su calidad de vida.

Descripcion: Se plantaron 218 arboles en distintos puntos de la comuna a través de plantaciones participativas con la comunidad y con
personal propio de la municipalidad. Se abordd con personal municipal, requerimientos y necesidades de intervencidn a partir de las
solicitudes vecinales. Se empled programa de reforestaciones masivas.

Se realizaron trabajos en conjunto con diversos colegios (Santa Filomena, Diego Portales, Marcela Paz) y Juntas de Vecinos (Las
Cafiadas, Hermanos Vera, Santa Filomena, La Foresta, Alamos de La Cruz, Quinta Nanito, Jorge Alessandri, Centenario, Bosques de San
Francisco, Villa Francia, Rancagua Sur).

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: Recursos Humanos y herramientas.
Poblacion beneficiada: Total poblacién de Rancagua.
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PROYECTO RECUPERACION DE ESPACIOS

Descripcidn: Este servicio es realizado por cuadrilla municipal (D.G.A)) que se encarga de recuperar los espacios con son considerados
microbasurales, en la cual se genera un disefio semiduro con materiales reciclados.
Espacios recuperados: 5 espacios con 2.500 metros cuadrados aproximadamente.

RRHH utilizado: Este servicio es 100 % servicio municipal, desarrollado por 5 funcionarios utilizando Retroexcavadora, camion Tolva,
Herramientas, otros.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversion: $10.000.000.

Poblacion beneficiada: Toda la comuna de Rancagua.

CONSTRUCCION ESPACIO PUBLICO BANDEJON AVENIDA EL SOL

Objetivo: Dentro de la comuna existen varios bandejones que no cuentan con un mejoramiento con el estandar actual del municipio.
Descripcion: El proyecto contempla la construccion de un espacio pdblico en el bandejon de avenida el sol, sector oriente de la
comuna.

Fuente de Financiamiento: FRIL.
Monto de Inversidn: $99.396.182.
Poblacion beneficiada: 854 habitantes del sector.
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PROYECTO DE DESMALEZADO

Descripcién: Este es un servicio que se encuentra licitado que consiste en el desmalezado y la mantencién del arbolado nuevo que es
planificado y coordinado por el Dpto. de areas verdes, el servicio de desmalezado consiste en un control quimico y mecanico del
control de maleza.

Por otro lado, el Dpto. de operaciones realiza el tratamiento de otros puntos que son demandado por la comunidad como son CDC,
sedes vecinales y calles que no son atendida por el contratista.

RRHH utilizados: cuadrilla municipal + empresa contratista Paisajismo y Disefio Maria Consuelo Hernandez Pérez EIRL.

Insumos utilizados: herramientas propias para el corte y aplicacion de herbicida.

Cantidad de Metros lineales: 823.485 (Mantencion de arbolado 8.300 ejemplares).

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $20.000.000 mensuales por & afios.
Poblacion beneficiada: Toda la comuna de Rancagua.
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7. DESARROLLO TERRITORIAL CON INTEGRACION
IMAGEN OBJETIVO AREA DESARROLLO TERRITORIAL CON INCLUSION

Rancagua, territorio integrado, atractivo, a escala compacta, humana y eficiente, inclusivo y centrado en las personas, con oportunida-
des e identidad, que permite el desarrollo equitativo y sustentable de sus habitantes y sistemas productivos, que privilegia las diversas
formas de movilidad y el uso del Espacio Piblico, participando activamente de modelos de desarrollo inteligente.

7.1 MUNICIPIO FACILTA, COGESTIONA Y ARTICULA EL DESARROLLO TERRITORAL
METROPOLITANO

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Liderar procesos de desarrollo inteligente y Involucrarse en procesos de desarrollo de comunas vecinas,
sustentable, propiciando y fortaleciendo integrando soluciones de infraestructura estructural.
alianzas estratégicas con el hinterland, con . - . SECPLAC
P e . Favorecer la conectividad y movilidad intercomunal
instituciones publicas y privadas.
Rentabilizar y dar valor a equipamientos mayores tales como DPTO. ASESORIA
L. .. UOH, Teatro y Hospital Regional), equipamientos URBANA
Generar asociatividad entre los municipios y . .
3 L X . complementarios emergentes y a escala metropolitana.
organismos publicos y privados que permitan . P .
Lo . P . Disefiar Planes y Programas Turisticos complementarios,
disefar estrategias de planificacion y gestion, . . . . o
. integrando ventajas comparativas y colaborativas del territorio
desarrollo local y metropolitano . .
metropolitano y regional
Innovar en politicas de integracion territorial.
Postulacidn de proyectos a fondos externos, nacionales e
. L. . internacionales.
Mejorar practicas de Gestion intra y extra - PPN o7
- . . Hacer efectiva la difusion e implementacion de procesos de
municipal, instalando procesos integrales y . R R L SECTORIALISTA
. gestién integrados mejorando sistemas de seguimiento de
colaborativos, para alcanzar el desarrollo y el L X TERRITORIAL
X , proyectos territoriales y de infraestructura
bien comun. 5 5 .
Poner en valor las competencias profesionales instaladas en el
Municipio, relativas al desarrollo territorial
Instalar canales de informacion hacia la
comunidad y organismos sectoriales e . . . . - . -
o . e ) Sincronizar sistemas de informacién con organismo publicos
instituciones publicas y privadas, para que SECPLAC
participen en procesos de planificacion, gestion
y control del territorio.

REUNIONES CON ALGUNOS MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA, PARA LA VISION DESARROLLO

URBANO INTEGRAL.

Objetivo: Liderar procesos de desarrollo inteligente y sustentable, propiciando y fortaleciendo alianzas estratégicas con el hinterland,

con instituciones publicas y privadas.

Descripcidn: Mantener contacto con Asesoria Urbana del Municipio Machali.
Participacion en revisiones de proyectos de Organos del Estado que intervienen en la conurbacion Rancagua-Machali.

Participacion en la Mesa de Ciudad y Transportes.

Participacion en Plan de Sistema de Transporte Urbanos de Rancagua y Machali.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: Slo recurso humano.

Poblacién beneficiada: 270.112 Personas (Proyeccidn de INE para el 2022 basados en Censo 2017)
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Reunion Con Asesoria Urbana Municipalidad de Machali. Reunion Mesa de Ciudad y Transporte.

Reunidn SECTRA conurbacion Rancagua - Machali

RENTABILIZAR Y DAR VALOR A EQUIPAMIENTOS MAYORES (UOH, TEATRO Y HOSPITAL
REGIONAL), EQUIPAMIENTOS COMPLEMENTARIOS EMERGENTES Y A ESCALA METROPOLITANA.

Objetivo: Generar asociatividad entre los municipios y organismos publicos y privados que permitan disefiar estrategias de planificacion
y gestidn, desarrollo local y metropolitano.

Descripcion: Participacion en Desarrollo De PIIMEP Intercomunal de GORE.

Durante el desarrollo de la propuesta de MOD21, se ha incorporado Equipamientos del Hospital Regional y de Establecimientos de
Educacion Superior (UOH).

Reunidn con GORE, presentacion propuesta de Plan Seccional de Remodelacion y Plano de Detalle Damero Rancagua.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: Slo recurso humano.
Poblacion beneficiada: 270.112 Personas (Proyeccion de INE para el 2022 basados en Censo 2017).

Reunidn de exposicion Plan Seccional de Remodelacidn y Plano de Detalle
Damero Rancagua.
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INICIO DE TRAMITACION DE MODIFICACION N°24 DEL SECTOR ORIENTE

A la fecha se ha realizado reuniones de Participacion Ciudadana de inicio, de caracter prospectivo

En el marco de la Modificacién N° 24 al Plan Regulador Comunal de Rancagua denominada ESTUDIO DE PLAN SECCIONAL DEL BARRIO
ORIENTE, TRAMITACION N° 24" la |. Mun|C|pal|dad de Rancagua se encuentra actualmente desarrollando la etapa de diagndstico,
realizando distintas instancias de participacion ciudadana en etapa temprana, orientadas a desarrollar una planificacion desde la
ciudadania, la cual se participé activamente en las definiciones necesarias para mantener la escala y vida de barrio, reconociendo y
relevando la historia del lugar y de sus habitantes.

Uso actual de Av. EL Parque.
Se reconocen calidad de

, parque con recorridos y
Reunion de gabinete. Se revisan equipamientos y establecimientos préacticas de los habitantes

educacionales faltantes y se exploran conflictos sociales y en torno al area verde
posibilidades de conexidn vial en el sector. existente.

TERMINO DE PROCESO DEL ESTUDIO Y EVALUACION AMBIENTAL ESTRATEGICA EAE DE

TRAMITACION N°23, DENOMINADA "PLAN DE REMODELACION Y PLANO DE DETALLE DAMERO
RANCAGUA"

Se considera la aprobacion formal de proceso de EAE, para avanzar en la gestién de aprobacidn por parte del Ministerio de Vivienda y
Urbanismo.

Exposicion Pablica EAE en Edificios Municipales Concejo Municipal aprueba Estudio y concluye proceso
informe ambiental EAE.
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AVANCE EN EL DESARROLLO DEL PLAN DE INVERSION EN MOVILIDAD Y ESPACIO PUBLICO PIMEPP

Conformacion de Mesa Técnica
y coordinaciones con SEREMI
deV.y U

REUNIONES SOBRE PLANIFICACION CON ASESORIA URBANA DE LA COMUNA DE MACHALI.

Reuniones efectuadas durante el afio 2022, para anlisis de conexiones intercomunales.
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7.2RANCAGUA, CIUDAD INTEGRADA E INTELIGENTE

OBJETIVOS

Potenciar y promover la
concrecion y mejoramiento
de la infraestructura urbana
y rural, para que Rancagua
se inserte con ventajas
competitivas en el ambito
metropolitano, regional y
nacional, como atractor del
desarrollo y de la
productividad local, a escala
humana y con identidad,
mejorando la conectividad y
accesibilidad a centros
productivos y de servicios

Favorecer el desarrollo de
una politica habitacional
comunal orientada a
entregar una mejor calidad
de vida a sus habitantes y
sus barrios, que fomente la
integracion social y reduzca
la desigualdad.

Propender al desarrollo de
Barrios integrados, con
equipamientos barriales,
identitarios y sustentables,
para alcanzar equidad social
y equilibrio urbano, con

oportunidades de desarrollo.

Promover un Sistema de
Transporte sustentable,
amigable e inclusivo, y las
formas alternativas de
desplazamiento, y flujos que
propicien la integracion de
sectores intercomunales,
urbanos y rurales.

ACCIONES

Coordinar las acciones pertinentes con otros organismos publicos que permitan el
financiamiento para el disefio, estudio de ingenieria, expropiaciones y ejecucion de

los proyectos.

Coordinar acciones para la recuperacién y mantencién de vias urbanas y rurales de

la comuna.

Ejecutar anualmente tramos de ciclovias integrados al plan maestro de ciclovias.
Ejecutar acciones para la instalacion, recuperacién y / o mantencién de la sefialética
y mobiliario urbano y rural asociado al sistema vial de la comuna.

Ejecutar el catastro y programa de eliminacion gradual de barreras espaciales para

personas con Discapacidad

Ejecucion, mantencidn y mejoramiento de la infraestructura asociada a la
evacuacién de aguas lluvias de la ciudad y el aprovechamiento de las aguas
superficiales y subterraneas.

Velar por disminuir el déficit habitacional, y mejorar el entorno barrial focalizado en
las familias que viven en pobreza a través de la postulacion a fondos publicos y

privados.

Velar por la calidad de vida en los barrios, asegurando la aplicacion de ordenanzas
relativas a espacios publicos, su equipamiento y accesibilidad universal

Promover la integracién social en soluciones habitacionales para sectores urbanos y
rurales, en programas de mejoramiento de barrios y de intervencion social.
Asesorar a la comunidad y privados con relacidn a los Instrumentos de Planificacion
del territorio para las iniciativas de inversion.

Fortalecer la Oficina de Vivienda Municipal, encargada de organizar la demanda
habitacional a través de comités de vivienda.

Ejecutar planes y programas comunitarios para la organizacién vecinal y la
promocion de una actitud responsable frente al cuidado permanente de viviendas y

barrios

Dotar a los barrios de equipamientos que satisfagan las demandas de la poblacién.
Elaborar con participacién ciudadana planes de mejoramiento de barrios
Promover, a través del PRC, la creacion de nuevas areas de equipamiento en
funcién del crecimiento poblacional y habitacional.

Supervisar, controlar, evaluar y realizar seguimiento de los contratos de comodatos
por las Instalaciones e Infraestructura Municipal que son de uso de la comunidad

organizada

Promover la dotacidn de equipamiento socio culturales o deportivos en sectores
urbanos y rurales de la comuna

Generar medidas de gestion que promuevan el respeto a las normas, el
descongestionamiento vehicular y la seguridad vial, aplicando indicadores que los
haga competitivos frente a las demandas actuales y futuras de los mercados locales

y externos.

Apoyar Plan Comunal de Transporte y Transito para la Comuna de Rancagua,
incorporando en el Plan Regulador de Rancagua las medidas que propicien su

construccion.

Crear un Plan de Promocidn del uso del transporte publico, bicicleta y caminar la

ciudad.

Apoyar la implementacion en la comuna del Proyecto SCAT.
Apoyar la implementacion del Plan de Transporte para Ciudades intermedias que

impuse la SECTRA

Propiciar la creacidn de éreas logisticas de intercambios nodales de transporte de
carga y de pasajeros hacia los mercados local, intercomunal y regional y que se
oriente al intercambio de mercados nacionales y extranjeros, a través de los
corredores y/o ejes de desarrollo.

Crear Plan de Desarrollo Logistico Territorial, para desarrollar areas de
transferencias e intercambios nodales, asociados a los sistemas de transporte.
Crear condiciones normativas que regulen los flujos del transporte, propiciando la
integracion los sectores urbanos y rurales de la comuna a los recorridos de los

servicios de transporte.

RESPONSABLE

SECPLAC

SECTORIALISTA
TERRITORIAL

SECPLAC

DPTO. ASESORIA
URBANA

DIDECO

DPTO. VIVIENDA

SECPLAC

SECTORIALISTA
TERRITORIAL
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A.VIVIENDAS Y BARRIOS

DISMINUCION DEFICIT HABITACIONAL, Y MEJORAR EL ENTORNO BARRIAL FOCALIZADO EN LAS
FAMILIAS QUE VIVEN EN POBREZA A TRAVES DE LA POSTULACION A FONDOS PUBLICOS Y
PRIVADOS

Objetivo: Favorecer el desarrollo de una politica habitacional comunal orientada a entregar una mejor calidad de vida a sus habitantes
y sus barrios, que fomente la integracion social y reduzca la desigualdad.

Descrlpclon Aplicacion de estandares de Espacio Publico acorde a Ordenanza Local de Disefio y Construccion de Espacios Publicos,
Areas Verdes y Parques, para proyectos que se presentaron durante el afio 2022, en coordinacion con DOM, DITRAPP, DGA. Fomentando
la integracidon del Espacio Publico.

Participacion en Plan de Regeneracion Urbana Rancagua - Machalli.

Participacion en Estudio del Plan de Regeneracién Urbana Vicufia Mackenna y Baltazar Castro.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: Slo recurso humano.
Poblacion beneficiada: 270.112 Personas (Proyeccidn de INE para el 2022 basados en Censo 2017).

Revisidon de Disefio Espacios Publicos Plan de Regeneracion Urbana Vicufia Mackenna y
Baltazar Castro

Reunién SEREMI - SERVIU - Municipio por Plan de
Regeneracion Urbana Poblacién Vicuiia Mackenna y
Baltazar Castro.




2022

certa d@ )
Ranca CUENTA PUBLICA
g ud

ENTIDAD PATROCINANTE — ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RANCAGUA.

Objetivo: Entregar Servicios de Asistencia Técnica y Social a grupos organizados de la comunidad para realizar postulacion de proyectos
a través de los Programas Habitacionales del Ministerio de Vivienda y urbanismo, especialmente de la linea programatica del D.S N°255,
Programa de Proteccion del Patrimonio Familiar y el D.S. N° 27, Programa de Mejoramiento de Viviendas y Barrios, los cuales permiten
el mejoramiento de viviendas, condominios de viviendas sociales y barrios.

Descripcion: Desarrollar proyectos de mejoramientos de Viviendas, Barrios y Condominios sociales que permitan la integracién social
y contribuyan con la calidad de vida de familias de Rancagua.

Entregar atencidn individual en postulacidn y orientacidn de vivienda, donde en el periodo Enero a Diciembre 2022 se atendieron 1.200
personas. (Disminucion de demanda de atencion producto de pandemia).

Fuente de Financiamiento: Ministerio de Vivienda y Urbanismo y Municipalidad de Rancagua.

Monto de Inversion: Subsidios 194.724 UF. Ahorro 2.145 UF. Monto Total Proyectos Subsidios 200.468 UF.

Poblacion beneficiada: 1.206 Beneficiarios entre Cambios de Cubierta, Acondicionamiento Térmico, Ampliacién de Viviendas, Mejora-
mientos de CVS o CVE y Mejoramientos de Espacio Publico.

Acondicionamiento Térmico JJVV. San Pedro Ampliacién de la Vivienda, Comité de Mejoramiento de CVS San Rafael Etapa 7.
Vivienda ANDHA Rancagua Grupo Villa La
Foresta.

Mejoramiento de Espacios
Piblicos JJVV. Villa La
Ribera.

PROGRAMA QUIERO MI BARRIO (MANUEL RODRIGUEZ)

Objetivo: EL objetivo general del programa es contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de barrios que presentan
problemas de deterioro urbano y vulnerabilidad social, a través de un proceso participativo de recuperacion de los espacios publicos y
de los entornos urbanos de las familias.

Descripcidn: El programa estd presente en el barrio desde el afio 2020, realizando un trabajo de levantamiento de informacidn y
diagnéstico, actualmente se concretizaron las lineas de intervencidn para los préximos afios, lo que cuenta en perspectiva urbana con
la realizacion de areas verdes; eje patria vieja sur y norte, Martinez de Aldunate, y mejoramiento de Multicancha. Y desde la perspectiva
social fortalecer areas de medioambiente e integracion al barrio, rescate cultural e identitario, asi como fomento del deporte y vida
sana.

Fuente de Financiamiento: Ministerio de vivienda y urbanismo.
Monto de Inversion: $276.796.000.
Poblacion beneficiada: 2.324 habitantes distribuido en 704 casas.
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RECUPERACION QUIERO MI BARRIO (DINTRANS — LAS ROSAS - LA RIBERA)

Objetivo: Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de barrios que presenten problemas de deterioro de los
espacios publicos, incluidos los de copropiedad, de los entornos urbanos y de segregacion y/o vulnerabilidad, a través de un proceso
participativo, integral y sustentable de regeneracion urbana.

Descripcién: En la implementacion del Programa Quiero Mi Barrio, que contribuye al mejoramiento y revitalizacion tanto de los espacios
publicos como en el ambito social - comunitario de las Poblaciones La Dintrans, Villa Las Rosas y Villa La Ribera.

Durante el afio 2022, se realizaron diferentes Talleres financiados por el Plan de Gestion Social (PGS), tales como Taller de Canto
Urbano, Brigada ecoldgica, Huerto Urbano, Cosmética Natural, Cocina Bruja, Plantas Medicinales. Ademas de Participar en el Encuentro
de Barrio: Cuidados del Medio Ambiente junto a tres Barrios de la Region.

Fuente de Financiamiento: Ministerio de Vivienda y Urbanismo

Monto de Inversion: S 50.797.000 Monto Presupuesto. $ 8.660.066 Monto inversion en el total de actividades realizadas

Poblacion beneficiada: 2.368 habitantes, 599 viviendas. La participacion de los talleres fue: 20 mujeres (en promedio por taller) y 23
nifios (Brigada ecoldgica y Taller de Canto Urbano)

Encuentro Barrial: Cuidados del Medio Ambiente. Elaboracién de Cocina Bruja. Taller de canto urbano.

B. PAVIMENTACION Y REPARACION DE CALLES Y CAMINOS

Este servicio tiene el fin de mantener y reparar caminos rurales, en la que atin no se encuentran pavimentados. Puntos de Intervencion;
Mantencion de Caminos 13.350 metros lineales. RRHH utilizado Empresa Contratista Gerardo Cisterna.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $60.000.000.
Poblacion beneficiada: Todos los habitantes de la comuna de Rancagua.

PUNTOS INTERVENIDOS EQUIPAMIENTO
Camino Nocedal

Camino Callejon San Esteban

Camino San Joaquin.
Villa Los Eucaliptos

- Motoniveladora

- Camion Aljibe
Camino Labser - Rodillo compactador 1.000 kg
Camino el Rabanal - Camion Tolva 14m3
Los Molinos Quemados - Retroexcavadora.

- Bodcad

Camino Los Quilos
Villa Estero de Machali
Interior Camino Complejo Patricio Mekis
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PROGRAMA DE PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS, LLAMADO N° 32

Objetivo: Mejoramiento de pavimentos y veredas en los distintos sectores de la comuna.

Descripcion: Se realizan y postulan proyectos de ingenieria los cuales se trabajan en conjunto con los vecinos, SERVIU Y SEREMI. En el
caso de los cinco proyectos de vereda corresponden a repostulaciones de llamados anteriores. Las obras se iniciaran a fin de afio 2023,
después que SERVIU realice los actos administrativos y la licitacion correspondiente.

Fuente de Financiamiento: SERVIU, MUNICIPALIDAD y Comunidad a través de un comité.
Monto de Inversién: Aporte Municipio: M$62.609; Aporte SERVIU: M$ 219.006; Aporte Comunidad: M$ 24.928.
Poblacion Beneficiada: 8.240 habitantes de forma directa.

PRO OS REPA ACIO
N° | NOMBRE UNIDAD VECINAL PRIORIDAD PUNTAIJE TIPO VIA LONGITUD COSTO TOTAL (MS$) HABIT.
1 Poblacion San Luis (N°6) 1 170 Vereda 588,84 $19.582 3.034
2 Poblacién Santa Cruz de Triana 2 163,37 Vereda 621,29 $17.605 1.130
3 Poblacion Rancagua Oriente (N°1) 3 162,29 Vereda 989,17 $27.276 1.251
4 Poblacién Rancagua Norte (N°1) 4 162,29 Vereda 903,61 $31.854 2.699
5 El Trapiche (Nocedal) 5 137,77 Calle 435,10 $178.371 126

6 Poblacion Rancagua Norte (N°2) 6 123,32 Vereda 471,14 $16.239 (2.699)

PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE CALLES (BACHE)

Este servicio tiene el fin de reparar evento que se producen en distintas calles de la comuna con una media no mayor a 20m2 de dafios
del pavimento con emulsion asfaltica.

RRHH utilizado: Este servicio es desarrollado por cuadrilla municipal (6 funcionarios).

Insumos utilizados: Maquina bacheadora - Emulsion Asféltica - Gravilla 3/8 - estabilizado - Camidn Tolva - Camioneta de traslado -
Retroexcavadora.

Baches realizados: 305 Puntos; Total anual realizados 1.605 M2.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversién: $30.000.000.

Poblacion beneficiada: Todos los habitantes de la comuna de Rancagua.
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REQUERIMIENTOS

C. SEGURIDAD VIAL
SERVICIO DE MANTENCION DE 155 SEMAFOROS Y 83 BALIZAS

Objetivo: Mantener y tener operativo los semaforos y balizas peatonales, para dar una mayor seguridad a peatones, ciclistas y conduc-
tores que diariamente transitan por la comuna.

Descripcién: Este es un servicio de mantencidn que el municipio realiza a través de una empresa externa empresa externa (ESCAMET
S.A), donde se deben realizar labores diarias de mantenimiento de los fallos de estos elementos.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $ 253.926.228 (5252.454.486 de Servicio de Mantencidn y $1.471.742 de Servicios Eventuales Reparaciones y otros)
Poblacion beneficiada: 350.000 personas (vecinos de la comuna + visitantes externos diarios).

GESTION DE LA DIRECCION DE TRANSITO EN LA CONSECUCION DE LAS SIGUIENTES OBRAS:

Objetivo: Optimizar la fluidez del transito en sectores congestionados, con principal preocupacion en el cruce seguro de peatones,
ciclistas y en general a quien transita diariamente por la comuna.

Descripcion: Estas obras consisten basicamente en la regulacion del transito con instalacién de seméforos, que otorguen el tiempo y
espacio para las diversas formas de movilidad urbana. Semaforos que pasan formar parte de la red que regula la Unidad Operativa de
Control de Transito Regional y mantiene la ciudad.

CONSTRUCCION DE SEMAFOROS FRIL

1. Semaforizacion Peatonal S. Elcano y La Araucana - M. Ramirez. Ejecutado. $87.510.914. - (2 semaéforos)
2. Semaforizacion Calle Av. Bernardo O'Higgins - Balmaceda. Ejecutado $84.443.148
3. Semaforizacion Camino Chancén - Ruta H-210. Ejecutado. $58.926.125
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CONSTRUCCION DE SEMAFOROS MINVU

4. Reemplazo de Semaforizacion Av. Kennedy - Av. Samuel Roman. Proyecto de mejoramiento eje Kennedy - Espafia - San Martin.
SERVIU VI Regidn.

5. Reemplazo de Semaforizacidn Av. Kennedy - Av. Circunvalacién- Camino a Tuniche. Proyecto de mejoramiento eje Kennedy - Espafia
- San Martin. SERVIU VI Region.

6. Semaforizacion Av. Kennedy - Taltal. Proyecto de mejoramiento eje Kennedy - Espafia - San Martin. SERVIU VI Regidn.

7. Semaforizacion Av. Kennedy - AV. Punta del Sol. Proyecto de mejoramiento eje Kennedy - Espafia - San Martin. SERVIU VI Region.

8. Semaforizacion Av. Kennedy - Pintor Gustavo Cabello Olguin. Proyecto de mejoramiento eje Kennedy - Espafia - San Martin. SERVIU
VI Regidn.

9. Semaforizacion Av. Kennedy - Iquique. Proyecto de mejoramiento eje Kennedy - Espafia - San Martin. SERVIU VI Regidn.

10. Semaforizacion Av. Kennedy - Huillinco. Proyecto de mejoramiento eje Kennedy - Espafia - San Martin. SERVIU VI Regidn.

11. Semaforizacidn Av. Baquedano - Ruta H-210. Proyecto de mejoramiento eje Baquedano. SERVIU VI Regidn.

12. Reemplazo de semaforizacion Camino San Ramon - Ruta H-210. Proyecto de mejoramiento eje Baquedano. SERVIU VI Regidn.

13. Semaforizacion Av. Baquedano - Acceso B.A.E. Proyecto de mejoramiento eje Baquedano. SERVIU VI Regidn.

CONSTRUCCION DE SEMAFOROS EXIGIDOS COMO MEDIDAS DE MITIGACION

14. Semaforizacidn peatonal Totihue - Ruta H-210. Obra de Mitigacidn.
15. Normalizacion semaforo Av. La Compaiiia Av. EL Sol. Obra de mitigacidn.

Fuente de Financiamiento: Gobierno Regional y Municipal.

Monto de Inversién:

Proyectos 1; 2 y 3 Financiamiento Gobierno Regional. $230.880.187

Proyectos del 4 al 15: Financiamiento Sectorial MINVU - UOCT.

Proyectos 16 y 17 Financiamiento privado. Obras de Mitigacion (EISTUS)

Poblacion beneficiada: 350.000 personas (vecinos de la comuna + visitantes externos diarios)

TRABAJOS DE MANTENCION EN SEGURIDAD VIAL

Objetivo: Mantener las condiciones de la sefializacion horizontal y vertical para la seguridad de los usuarios de la ciudad.

Descripcién: Los trabajos de mantencidn de seguridad vial son realizados por cuadrillas municipales, estos trabajos son mayoritaria-
mente de demarcacion, instalacion de sefiales verticales y elementos de seguridad vial, que se van deteriorando por su uso, actos
vandalicos, accidentes, etc.

Fuente de Financiamiento: Municipal
Monto de Inversién: S 50.000.000.
Poblacion beneficiada: 150.000 personas (vecinos de la comuna + visitantes externos diarios)
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DESARROLLO PARTICIPATIVO DE PROYECTOS DE SEGURIDAD VIAL VECINAL

Objetivo: Mejorar la seguridad vial en barrios de la zona urbana y sectores rurales con el objetivo de minimizar las situaciones de
riesgo en vida cotidiana de los vecinos.

Descripcion: EL Programa consiste en desarrollar participativamente con los vecinos de las comunidades afectadas las soluciones de
transito. Para lo cual, se efectiia un levantamiento en terreno de las particularidades y catastro operativo para definir en gabinete la/s
solucione/s a implementar, las que concordadas con los vecinos pasan presupuestarse y se solicita su financiamiento.

- Mitigacidn vial Avenida El Meli.

- Proyecto de Resaltos en varios puntos de la comuna, apoyo a Licitacion SECPLAC.

- Mitigacion Vial Poblacion Rancagua Sur.

- Mejoramiento seguridad Vial Avenida Constanza entre Calle Violeta Parra y Avenida Circunvalacién Norte.
- Mejoramiento seguridad vial en Sector San Joaquin.

- Mitigacion vial JUNJI Villa Araucaria.

- Proyecto de reduccion de velocidad en Avenida Recreo entre Calle Burgos y Calle Diagonal La Capilla.

- Proyecto mediana Camino Tuniche.

Fuente de Financiamiento: Municipal

Monto de Inversion: $11.910.000. Contratacidn de dos dibujantes para efectuar los levantamientos en terreno y dibujar las soluciones a
problemas de seguridad del transito detectadas junto a vecinos.

Poblacién beneficiada: 300.000 personas (vecinos de la comuna + visitantes externos diarios)

Proyecto de Mejoramiento Vial Proyecto de Mejoramiento Vial Proyecto de Mejoramiento Vial Sector
Avenida Constanza, entre Calle Poblacién Rancagua Sur. de San Joaquin

Violeta Parra y Avenida Circunvala-

cion Norte.

LEVANTAMIENTO DE MOVIMIENTOS VEHICULARES PARA LA JUSTIFICACION DE 11 SEMAFOROS
UBICADOS EN VARIOS PUNTOS DE LA COMUNA

Objetivo: Realizaciones de conteo de vehiculos en diversos cruces de la comuna, para la Justificaciones de Semaforo segin el Manual
de Sefializacion de Tréansito, Capitulo 4.

Descripcién: Programa de empleo proporcionado por la Ilustre Municipalidad de Rancagua. Los cruces contabilizados son los siguientes.

- Avenida Diagonal Dofiihue con Avenida Provincial.
- Avenida Uruguay con Avenida EL Sol.

- Avenida Victoria con Avenida El Sol.

- Avenida; Einstein con Calle Cesar Jiménez.

- Avenida Illanes con Avenida Grecia.

- Avenida Illanes con Calle 1y 2 de octubre.

- Calle Santa Filomena con Calle Lourdes.

- Avenida Rio Loco con Calle Lourdes.

- Calle Antonio Grafias con Calle Lircay.

- Calle Manuel Montt con Avenida Miguel Ramirez (calzada norte).
- Avenida Salvador Allende con Calle Oro Negro.

Fuente de Financiamiento: Municipal
Monto de Inversion: Monto del programa de empleo es de $5.280.000.-
Poblacion beneficiada: 300.000 personas (vecinos de la comuna + visitantes externos diarios)
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LEVANTAMIENTO DE MOVIMIENTOS VEHICULARES PARA LA JUSTIFICACION DE TRES
SEMAFOROS: AV. EUSEBIO LILLO CON CALLE JAVIERA CARRERA; RUTA H-30 CON CALLE SANTA
JULIA; AV.EL RABANAL CON CALLE MANUEL RODRIGUEZ.

Objetivo: Realizaciones de conteo de vehiculos en varios puntos de la comuna, para la Justificaciones de Semaforo segun el Manual de
Sealizacion de Transito, Capitulo 4.

Descripcién: Programa de empleo proporcionado por la llustre Municipalidad de Rancagua. Los cruces contabilizados son los
siguientes.

- Avenida Eusebio Lillo con Calle Javiera Carrera.
- Ruta H-30 con Calle Santa Julia.
- Avenida El Rabanal con Calle Manuel Rodriguez.

Fuente de Financiamiento: Municipal
Monto de Inversion: Monto del programa de empleo es de $1.800.000.-
Poblacion beneficiada: 300.000 personas (vecinos de la comuna + visitantes externos diarios)

LEVANTAMIENTO DE MOVIMIENTOS VEHICULARES PARA LA JUSTIFICACION DE UN SEMAFORO
UBICADOS EN CALLE LOURDES CON RUTAH - 30.

Objetivo: Realizaciones de conteo de vehiculos en varios puntos de la comuna, para la Justificaciones de Seméforo segin el Manual de
Sefializacion de Transito, Capitulo 4.
Descripcién: Programa de empleo proporcionado por la llustre Municipalidad de Rancagua en Calle Lourdes y Ruta H - 30.

Fuente de Financiamiento: Municipal

Monto de Inversién: Monto del programa de empleo es de $480.000.-
Poblacién beneficiada: 300.000 personas (vecinos de la comuna + visitantes externos diarios).

ESTADISTICA PARQUE VEHICULAR E INGRESOS (DPTO. DE PERMISOS DE CIRCULACION, 2022)

ESTADISTICA VEHICULOS EN CIRCULACION
2021 2021 2022 2022
TIPO DE VEHICULO [pDEL 01.01.21 AL| DEL 01.01.21 AL DEL 01.01.22 AL DEL 01.01.22 AL
31.12.2021 31.12.2021 ($) 31.12.2022 31.12.2022 ($)
AUTOMOVIL 42.366 $2.457.509.371 40.955 $ 2.847.876.674
4 STATION WAGON 23.538] $3.301.29 1.94% 24.255) $4.121.674.832|
o MOTOCICLETA 3.805| $ 112.440.178) 4.022 $ 138.557.446
g TODO TERRENO 1.107| $ 67.984.465| 960 $ 62.429.892
=1 CAMIONETA 14.009| $2.007.376.073 14.233 $2.424.575.711
"f’ CASA RODANTE 27| $2.812.887 28| $ 4.550.426
o CUATRIMOTO 25| $1.359.471 31 $1.854.739
g FURGON 3.718] $ 333.684.638] 4.414) $454.391.331
s LIMUSINA
=} MINIBUS PARTICULAR 303 $41.541.342 293 $41.761.622|
=) AUTOMOVIL DE LUIO
= TRICICLO MOTOR 7] $ 150,518 s $ 136.101]
E CARRO DE ARRASTRE 439) $9.989.381 423 $ 10.439.270
> MOTOR HOME 2] $44.991 2 $ 100.910)
89.346 8.336.185.264 89‘624| 10.108.348.954
|BUS 932 $ 45.832.296 1.083] $ 55.184.612
BUS ESCOLAR 60| $ 3,179A959| 71 $3.742.228
w < [BUSPARTICULAR
O = [BUSTURISMO
5‘ 5 MINIBUS ESCOLAR 221] $ 11.415.542) 188 $10.272.022
O o [MINIBUS TURISMO 237 $12.011.674) 25% $ 13.562.045|
T O |[raxBasico 8| $ 411.919 8| S 438.204]
g O  |TAXI COLECTIVO 1.977] $97.730.019) 1.904] $104.252.190
= |TAXI TURISMO 93] $ 4.872.780] 103 $5.330.178
TAXI EJECUTIVO
3.533 $175.454.189 3.610 $192.781.479
< CAMION 1.798] $173.727.651 1.585 $ 198.374.147
g-',_' CARRO BOMBA 21] $0) 20| $0)
< CHASIS CABINA 109] $ 10.963.657, 78| $ 8.515.075
o MAQUINA INDUSTRIAL 53] $ 1.359.654] 32 $ 933.123]
& [motoneta
v REMOLQUE SOBRE 1750KG 85| $ 11.965.345) 77| $ 11.866.155
9 SEMIREMOLQUE 623 $ 45.719.525| 571 $ 46.249.394]
=1 TRACTOCAMION 563 $ 40348.12# 502 $ 40.670.373
= TRACTOR AGRICOLA 12 $ 296.336| 4 $ 119.500]
= OTROS (CARGA) 157} $ 4.603.252
> 3.264 $284.380.295/ 3.026 $311.331.019
TOTAL GENERAL 96.143 $ 8.796.019.748| 96.260) $10.612.461.452
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INGRESOS PERCIBIDOS POR LICENCIAS DE CONDUCIR

Tiene como mision el otorgar y renovar licencias de conducir, asi
como entre otros, tramitar cambio de domicilio, duplicados o
insertar clases en las mismas, etc.

Ingresos proyectados 2022 MS 530.000

Ingresos Percibidos al 31.12.2022 M$ 534.567

ESTADISTICAS LICENCIAS OTORGADAS ANO 2021 - 2022

MES e MES 2
Enero 1.183 Enero 1.506
Febrero 898 Febrero 1.357
Marzo 1.044 Marzo 1.136
Abril 770  Abril 919
Mayo 983 Mayo 1278
Junio 1.049 Junio 1112
Julio 1.256 Julio 1173
Agosto 1.342 Agosto 1164
Septiembre 1.239 Septiembre 1209
Octubre 1.197 Octubre 1260
Noviembre 1.253 Noviembre 1656
Diciembre 1.314 Diciembre 1894
TOTAL 13.528 TOTAL 15.664

D. MOBILIARIO URBANO

PROYECTO DE REPARACION DE MOBILIARIO URBANO

Descripcion: Este servicio estd orientado a reparacion del mobiliario urbano que se encuentran en las areas verdes de la comuna
de Rancagua con una coordinacién directa con Dpto. de Areas Verdes.

RRHH utilizado: Este servicio es 100 % servicio municipal, desarrollado por 4 funcionarios.

Insumos utilizados: Pernos coche - Maderas- Pintura - Soldadura, Fierro, etc.

Indicador de satisfaccion: Juegos Reparados 570 juegos reparados en la comuna.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: $ 20.000.000.
Poblacién beneficiada: Toda la comuna de Rancagua.
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CONSTRUCCION AREA VERDE EL LIBERTADOR II

Objetivo: Dada la inexistencia de equipamiento urbano en el lugar, se contempla la construccidn para mejorar las condiciones de vida
en la comunidad.

Descripcién: La iniciativa contemplaba la construccion de area verde las que consideran solerillas, maicillo, plantacion de césped,
arboles, arbustos y mobiliario, zona de juegos infantiles con piso de caucho in situ.

Fuente de Financiamiento: PMU.
Monto de Inversion: $59.983.266.
Poblacion beneficiada: 757 habitantes del sector.

E. OBRAS DE EQUIPAMIENTO COMUNITARIO
CONSTRUCCION FITNESS PARK PARQUE COMUNAL

Objetivo: EL proyecto considera la construccion de un equipamiento deportivo urbano de alto estandar.

Descripcidn: EL proyecto contempla la adquisicion de elementos especificos de alta durabilidad y que se enfoquen a distintas
disciplinas deportivas como calistenia y crossfit, a la vez contempla la adquisicion de elementos de sombra, con motivo de mejorar
las actuales condiciones actuales del equipamiento en el lugar.

Fuente de Financiamiento: FRIL.
Monto de Inversion: $95.196.455.
Poblacidn beneficiada: 12.290 habitantes del sector.

CONSTRUCCION DE MULTICANCHA VILLA GALILEA F

Objetivo: Dada la inexistencia de equipamiento deportivo, se contempla la construccion para mejorar las condiciones fisicas de la
comunidad.

Descripcidn: La construccion de este equipamiento contempla la ejecucion de la losa de juegos, cierre perimetral, iluminacidn y
equipamiento deportivo; asimismo se propone utilizar el tratamiento de pintura con una terminacion mejor a la de alto tréfico, se
incluye demarcacion.

Fuente de Financiamiento: PMU.

Monto de Inversion: $59.820.849.

Poblacion beneficiada: 1.625 habitantes del sector.
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CONSTRUCCION LOSA DE JUEGO VILLA GALILEA D

Objetivo: Dada la inexistencia de equipamiento deportivo, se contempla la construccion para mejorar las condiciones fisicas de la
comunidad.

Descripcion: La construccion de este equipamiento contempla la ejecucion de la losa de juegos, cierre perimetral, iluminacion y
equipamiento deportivo; asimismo se propone utilizar el tratamiento de pintura con una terminacién mejor a la de alto tréfico, se
incluye demarcacion.

Fuente de Financiamiento: PMU.
Monto de Inversion: $57.854.380.
Poblacion beneficiada: 720 habitantes del sector.

CONSTRUCCION SEDE COMUNITARIA VILLA CORDILLERA

Objetivo: Dada la inexistencia de lugares que acojan a la comunidad, es que nace la necesidad de do los vecinos y vecinas de solicitar
una sede comunitaria en donde podran reunirse.

Descripcidn: EL proyecto contempla la construccion de una sede comunitaria la cual cumple debidamente con las ordenanzas y leyes
actuales de construccion, beneficiando de manera efectiva a la comunidad.

Fuente de Financiamiento: PMU.
Monto de Inversion: $40.906.375.
Poblacién beneficiada: 368 habitantes del sector.

CONSTRUCCION SEDE COMUNITARIA VILLA TUNICHE

Objetivo: Dada la inexistencia de lugares que acojan a la comunidad, es que nace la necesidad de vecinos
y vecinas de solicitar una sede comunitaria en donde podran reunirse.

Descripcion: El proyecto contempla la construccion de una sede comunitaria la cual cumple debidamente
con las ordenanzas y leyes actuales de construccion, beneficiando de manera efectiva a la comunidad.

Fuente de Financiamiento: Municipal
Monto de Inversion: $60.532.786.-
Poblacién beneficiada: 484 habitantes del sector.
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REPOSICION ESCENARIO POBLACION RANCAGUA NORTE

Objetivo: La iniciativa busca brindar un espacio para compartir y para organizar diferentes eventos a las Juntas de Vecinos del sector
Norte de la ciudad de Rancagua.

Descripcion: La iniciativa contempla la ejecucion de un proyecto de recuperacion de escenario de hormigdn y explanada de hormigdn
estampado.

Fuente de Financiamiento: PMU.
Monto de Inversion: $35.946.572.-
Poblacion beneficiada: 2.699 habitantes del sector.

F. GRANDES PROYECTOS DE CONECTIVIDAD VIAL

A continuacidn, se describen aquellos granes proyectos externos, pero en coordinacién con el municipio, con distintas etapas y de
larga duracion, por lo que en general abarcan mas de un afio de ejecucion.

EJECUCION AMPLIACION AVDA. BAQUEDANO TRAMO 1RUTA H — 210 ACCESO CEMENTERIO

Objetivo: EL proyecto contempla materializar una doble calzada en toda la extension del eje, generando de esta manera una conexion
expedita y de alto estandar entre el sector poniente con el centro de la ciudad mejorando ademas el atravieso ferroviario existente.
Descripcion: En esta primera etapa, se considera la ejecucidn del tramo poniente del eje, desde la Ruta H - 210 (Salvador Allende)
hasta el acceso al Cementerio.

Se proyecta la construccion de una doble calzada con mediana central de ancho variable e incorporacion de vias exclusivas para el
transporte publico, ampliacion de aceras, ciclovia de alto estandar, paisajismo de acuerdo con los estandares vigentes de espacio
publico de la comuna.

Estado del Proyecto: obra iniciada y en desarrollo.

Fuente de Financiamiento: SERVIU / GORE.

Monto de Inversién: $6.700.200.000.

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.
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EJECUCION AMPLIACION RUTA H - 27 CARRETERA EL COBRE, RANCAGUA - MACHALI (TRAMO |
0,000 - 2,100)

Objetivo: Debido al aumento en los desplazamientos por esta via, es necesario mejorar sus condiciones de operacion y de seguridad
vial, mejorando también cruces y empalmes.

Descripcién: Considera la ampliacion de la carretera Eduardo Frei Montalva (Carretera EL Cobre) Ruta H - 27, en el tramo
comprendido desde la Avenida Bombero Villalobos hasta sector poniente de cruce San Joaquin de los Mayos en doble calzada y
calles de servicio laterales donde corresponda. Contempla el mejoramiento de empalmes y cruces semaforizados, asi como la
inclusion de paisajismo, veredas y ciclovia.

Estado del Proyecto: Obra en desarrollo

Fuente de Financiamiento: MOP / GORE

Monto de Inversion: $8.785.179.552

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.

EJECUCION MEJORAMIENTO INTERCONEXION AVDA. RiO LOCO, RANCAGUA

Objetivo: EL proyecto considera el mejoramiento de Avda. Rio Loco,
habilitando su continuidad e integracidn a la ciudad a través de la Ruta
H - 30.

Descripcidn: Consiste en un cruce desnivelado de la ruta travesia con
un puente a nivel que dara continuidad a la avenida rio loco,
incluyendo las caleteras de accesos y salidas desde y hacia la ruta
travesia. Ademas, considera paisajismo, aceras, ciclovia, seguridad
vial, saneamiento y drenaje, iluminacidn. Se reubicara la pasarela
peatonal existente.

Estado del Proyecto: En proceso de adjudicacidn

Fuente de Financiamiento: MOP

Monto de Inversion: $14.811.318.401

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.

DISENO AMPLIACION RUTAH - 10 Y RUTA H - 210 SECTOR URBANO, COMUNA DE RANCAGUA

Objetivo: Mejorar el estandar de la Ruta H - 10 y Ruta H - 210 (Av. Salvador Allende) en su paso por el sector poniente del drea urbana
de la ciudad de Rancagua mediante el desarrollo de un proyecto vial urbano integral.

Descripcidn: El estudio considera el proyecto de pavimentacion, expropiaciones, transporte, medio ambiente y territorio, iluminacidn,

paisajismo y urbanismo, seguridad vial y otros. Debido a las caracteristicas urbanas se abordan en forma integral las condiciones de
operacion, seguridad y accesibilidad.

Considera desde el cruce con camino a Chancon hasta el enlace con Ruta H - 30 / Diagonal Dofiihue.

Estado del Proyecto: Proyecto en proceso de cierre de etapa

Fuente de Financiamiento: MOP

Monto de Inversion: S 369.040.000

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.
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DISENO MEJORAMIENTO CONEXIONES VIALES SECTOR ORIENTE, COMUNA DE RANCAGUA

Objetivo: Resolver los problemas de discontinuidad en las redes viales entre la ciudad de Rancagua y Machali a través de proyectos
relativamente compactos, a fin de entregar mayor capacidad y fluidez a los desplazamientos entre ambas comunas.

Descripcion: Desarrollo a nivel de ingenieria de los anteproyectos del estudio: “Anélisis conexiones viales sector oriente de la ciudad
de Rancagua” de SECTRA. En el sector norte corresponde a la conexion y mejoramiento de Av. El Parque, integrandose con Av. El Sol y
apertura de Republica de Chile - E. de Balaguer. Por el sur se desarrollara la conexion de Av. Las Torres con Av. El Parque; Av. Las
Torres con Av. B. Villalobos, desde M. Montt al oriente.

Estado del Proyecto: Proyecto en desarrollo.

Fuente de Financiamiento: SERVIU.

Monto de Inversién: $ 252.655.000.

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.

DISENO REPOSICION PASO SUPERIOR ALAMEDA - RUTA 5 SUR Y REPOSICION PASO SUPERIOR
CARRETERA EL COBRE — RUTA 5 SUR, RANCAGUA.

Objetivo: Se requiere la reposicidn de las actuales estructuras que se encuentran obsoletas y geométricamente fuera de norma, lo que
ha producido colisiones en su parte inferior, por otra parte, existen graves problemas de seguridad por el ancho de perfiles inferior y
superior y falta de espacio para peatones y ciclos.

Descripcion: Desarrollo del estudio de ingenieria vial para la entrega de antecedentes que permitan la futura construccidn de las obras.
El redisefio debe considerar las normas de galibo vigentes y de accesibilidad para distintos modos de transporte, tanto motorizados
como no motorizados, garantizando su continuidad funcional. Corresponden a los pasos bajo nivel de ambas vias con la Ruta Travesia
(ex Ruta 5 Sur), considerando ademés los enlaces a través de calles de servicio Manuel Montt y Diego de Almagro.

Estado del Proyecto: Proyecto en desarrollo.

Fuente de Financiamiento: MOP.

Monto de Inversion: S 448.000.000.

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.
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DISENO CONSTRUCCION CRUCE BAJO NIVEL DE AVENIDA REPUBLICA DE CHILE - ViA FERREA

Objetivo: Se requiere mejorar la calidad de la conectividad y eficiencia en los flujos entre el sector poniente y el resto de la ciudad,
concretando la continuidad de esta via de acuerdo con la planificacidn territorial existente.

Descripcién: Prolongacidn del eje Republica de Chile desde el cruce ferroviario hasta la Ruta H - 210 en una extension de 1,8 km. El paso
bajo nivel se ejecutara segun estandares de efe. Se contintia con un perfil similar al ya existente en esta avenida.

Estado del Proyecto: Disefio con recursos aprobados y en gestion de definicion de unidad técnica.

Fuente de Financiamiento: GORE.
Monto de Inversion: $287.629.000.
Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.

DISENO CONSTRUCCION CONEXION VIAL MACHALI - RUTA 5 - H10

Objetivo: Analizar, validar y desarrollar a nivel de ingenieria de detalle la solucidn propuesta en la etapa previa de prefactibilidad.
Generar un proyecto vial de caracteristicas urbanas que mejore las condiciones de operacion, seguridad y accesibilidad en la
conurbacidn para todo tipo de modos de transporte.

Descripcién: Propuesta de conexidn vial orientada a los flujos de la conurbacion Rancagua - Machali.

En Rancagua se emplaza en un sector no urbanizado, pero si planificado dentro del PRC dentro de 4rea urbana, denominandose en
aquel como Avenida Parque Intercomunal O'Higgins.

Corresponde a una doble calzada con ciclovia y aceras de acuerdo con los pardmetros urbanos vigentes. Considera paso desnivelado
en Ruta Travesia. El tramo en estudio conectaria desde la Ruta H - 10 en el poniente atravesando la Ruta Travesia hasta conectar con
la ruta H - 27 (Carretera EL Cobre) en Machali, en una longitud aproximada de 13 km.

Estado del Proyecto: Proyecto en desarrollo.

Fuente de Financiamiento: MOP.

Monto de Inversién: $1.140.000.000.

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.
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PREFACTIBILIDAD CONEXION RUTA TRAVESIA — RiO LOCO — CARRETERA EL COBRE

Objetivo: Mejorar las condiciones de conectividad, accesibilidad, operacion, seguridad y transitabilidad en el sector sur del area en
sentido oriente - poniente.

Descripcion: Anélisis técnico, econdmico y ambiental de las alternativas de trazado de proyectos viales que permitan el generar una
nueva conexion vial entre la Carretera EL Cobre, Av. Rio Loco y ruta travesia entre Rancagua y Machali.

Estado del Proyecto: Proyecto en desarrollo.

Fuente de Financiamiento: MOP.

Monto de Inversion: $237.131.000.

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.

DISENO REPOSICION PUENTE CACHAPOAL EN RUTA 5 TRAVESIA, REGION DE O'HIGGINS

Objetivo: Desarrollar a nivel de ingenieria un nuevo proyecto del puente Cachapoal en la Ruta Travesia y sus accesos, involucrando a
Rancagua y Olivar. Dado que es necesario reemplazar el existente por su antigiiedad.

Descripcidn: Anélisis de alternativas técnicas tanto de estructura como de perfil vial, asi como de emplazamiento y conexiones con la
trama urbana, considera calzadas vehiculares y de ciclovias, aceras peatonales, iluminacidn.

Estado del Proyecto: Proyecto en desarrollo

Fuente de Financiamiento: MOP

Monto de Inversion: $627.765.958

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.
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ESTUDIO: ACTUALIZACION PLAN DE TRANSPORTE URBANO, CONURBACION MACHALI -
RANCAGUA, ETAPAS |, 11 Y 1l

Objetivo: Orientar el desarrollo y gestidn del sistema de transporte de la conurbacion Rancagua - Machali.

Descripcién: Se continua con la elaboracidn de la etapa Ill, que corresponde al andlisis de alternativas y desarrollo de propuestas de
proyectos viales y planes integrales de transporte para la conformacion del PMTU (Plan Maestro de Transporte Urbano) de la
conurbacion.

Estado del Proyecto: Proyecto en desarrollo (etapa Ill).

Fuente de Financiamiento: SECTRA.

Monto de Inversion: $218.104.850 (etapa IlI).

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.

DISENO: MEJORAMIENTO AVENIDA RECREO CENTRO, COMUNA DE RANCAGUA

Objetivo: Mejorar las condiciones y alternativas de conectividad y movilidad entre el sector norte y centro de la ciudad.

Descripcion: Contempla el disefio a través de un estudio de ingenieria del proyecto de conformacion del eje Avenida Recreo entre
Avenidas Libertador Bernardo O'Higgins (Alameda) y Repdblica de Chile, ello en una extension de 1.620 mts, mejorando también las
calles 1y 2 de Octubre y Pedro Emilio Cuadra a su llegada a la Alameda.

Considera doble calzada para vehiculos motorizados, ciclovias, aceras amplias con veredas y areas verdes.

Estado del Proyecto: Proyecto licitado y adjudicado.

Fuente de Financiamiento: SERVIU

Monto de Inversién: $249.000.000

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y otras.

DISENO: AMPLIACION AVENIDA LA COMPARNIA, COMUNA DE RANCAGUA

Objetivo: Mejorar las condiciones y alternativas de conectividad y
movilidad entre el sector nororiente y centro de la ciudad e
integracidn con la trama principal de la vialidad estructurante de
la conurbacion perpendicular a este eje.

Descripcion: Contempla el disefio a través de un estudio de
ingenieria del proyecto de conformacion del eje Av. La Compaiiia
- Av. Bello Horizonte - Av. Eusebio Lillo entre avenidas El Sol y
Las Torres, ello en una extension de aproximadamente 5 km.
Considera doble calzada para vehiculos motorizados, ciclovias,
aceras amplias con veredas y areas verdes.

Estado del Proyecto: Proyecto licitado y adjudicado

Fuente de Financiamiento: SERVIU

Monto de Inversion: $309.900.000

Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua y
otras.




certa de

Ranca
gua

CUENTA PUBLICA

7.3 MUNICIPIO MODERNO, QUE MODELA Y FACILITA EL DESARROLLO TERRITORIAL

2022

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Contar con un BIG DATA y estructura = Disefiar Plan Maestro que propicie el disefio, instalacion y puesta en marcha de sistemas SECPLAC
de soporte municipal que facilite la integrados de informacion territorial. SO, ASESERE
integracion de la informacion Unificar sistemas de informacién municipal, y que resulten amigables y compatibles con URBAi\IA
territorial sistemas universales, tales como el Google earth

Realizar permanentes diagndsticos y/o estudios por sectores, de las necesidades

habitacionales, de construccidn y de mejoramientos de viviendas y barrios, para ajustarlas
Facilitar el disefio, y ejecucion de a las politicas publicas estatales. SHEILAC
programas de gestion urbana de Disponer de informacién, coordinacidn y trabajo conjunto con entidades inmobiliarias que DPTO. ASESORIA
manera integrada, participativa y presenten soluciones habitacionales para sectores medios. URBANA
con enfoques multidisciplinarios. Disefiar e instalar el OBSERVATORIO Territorial, urbano y metropolitano, en alianza con

organismos publicos y privados, como una ventana de informacion para la toma de

decisiones asertivas y oportunas.

Priorizar y focalizar la inversion en el desarrollo organizacional con sistemas tecnoldgicos

que optimicen la gestion municipal de manera eficiente y eficaz

i L Crear indicadores que identifiquen, caractericen y determinen las demandas de

Implementar sistemas de gestién y equipamiento por areas o sectores de la Comuna
control de informacién del territorio, L . " - . " "
S ) Administrar las demandas (Disefio o ejecucidn) ciudadanas de manera inteligente,
inteligentes e integrados, para que el sistematica y priorizarlas. SECPLAC )
Municipio actiie como contraparte Estudio de valores de suelo para facilitar el ordenamiento con planificacién y gatillar el DPTO. ASESORIA
creible y eficiente, optimizando URBANA

competencias instaladas, y se
minimicen los errores.

desarrollo local.

Mantener en la Web Institucional la informacién relacionada con el area.

Planificar, gestionar y administrar el territorio, con sistemas de informacion geogréficas
amables e integrados.

Acompafiar y acelerar toma de decisiones equitativas en el territorio.

Propiciar la instalacién de TIC's de
uso publico, que integre a los y las
habitantes y emprendedores/as de

Promover la creacidn y asociatividad para programas TIC’s, con participacion
multisectorial, publico y privados.

CORPORACION DE

ciudad rescatando su valor
patrimonial, urbanistico y
arquitecténico, fomentando su
repoblamiento

Intervencién del Espacio Publico del Centro de la Ciudad.

Rancagua, facilite su participacion, y DESARROLLO E
mejore sus proyecciones de Promover la conectividad digital de los sectores rurales. INNOVACION
crecimiento econémico, social y
cultural.
Desarrollar Plan integral para la revitalizacion y recuperacion del centro de la ciudad
Transparentar el mercado del suelo para la reactivacién de la inversion y la promocién de
proyectos que recuperen el valor patrimonial del centro de la ciudad.
Organizar la demanda para postulacion a proyectos residenciales en el centro histérico, y
difundir oferta de subsidios estatales para vivienda, mejoramiento de espacios publicos,
o de rehabilitacién patrimonial, entre otros.
Sl e ) i e Recuperar los espacios publicos del centro de la ciudad a través de un Plan de SECPLAC

Desarrollar un Plan de Intervencién del Espacio Publico del Centro de la Ciudad.

DPTO. PATRIMONIO

Disefiar proyectos que permitan resolver la falta de espacios para la instalacion de ferias
itinerantes, actos civicos, espacios comerciales y culturales

Y TURISMO

Velar por el disefio de los proyectos del centro, por medio de un estudio seccional o
Modificacidn al PRC del centro histérico / centro poniente, que ponga en valor su
patrimonio urbanistico, arquitectdnico e histdrico, y propicie la inversién de proyectos
inmobiliarios.

Estudiar usos alternativos de la via publica del sector céntrico para estacionamientos.

PRIORIZAR Y FOCALIZAR LA INVERSION EN EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL CON SISTEMAS
TECNOLOGICOS QUE OPTIMICEN LA GESTION MUNICIPAL DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ

Objetivo: Implementar sistemas de gestion y control de informacidn del territorio, inteligentes e integrados, para que el Municipio actle
como contraparte creible y eficiente, optimizando competencias instaladas, y se minimicen los errores.
Descripcion: Participacion en Desarrollo de Sistemas de Seguimiento para Control de gestidn, desarrollado por Direccion de SECPLAC.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: Recursos Humanos.
Poblacion beneficiada: 270.112 Personas (Proyeccidn de INE para el 2022 basados en Censo 2017).




certa de

Ranca
gua

CUENTA PUBLICA

2022

7.4 RANCAGUA CUIDA Y POTENCIA SU ESCALA HUMANA, DE CIUDAD INTERMEDIA

OBIJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Configurar redes tematicas que integren, a través de arbolados, canales, ciclo vias,
mobiliario urbano, servicios al paso, sefialética, informacidn local y turistica, etc.
Disefiar Plan Director de la Red Integrada e Intervencidn del Espacio Publico de la Comuna
Generar propuestas que integren las de Rancagua, incorporando normativas y patrones de disefio (Ordenanza Areas Verdes y
variables fisicas y paisajisticas del arboleado), e integrarlo al PRC local. SECPLAC
territorio, dandole contenido Incorporar normas en el Plan Regulador Comunal en relacién con el disefio paisajistico,
unitario, identidad urbanay emplazamiento, tipo, cantidad y mantencién arbdrea en el espacio publico y privado de la DPTO. ASESORIA
coherente a las avenidas, calles y comuna URBANA
pasajes, plazas y parques Desarrollar proyectos integrando la red de canales al paisaje urbano, con identidad y
eficiencia.
Instalar en el espacio publico hitos relevantes que integren valores de identidad locales,
individuales y colectivas, histdricas y semioldgicas con participacion de sus habitantes.
Rescatar nuestros valores
patrimoniales, culturales y e . . . . ., -
ciudadanos, con miras a fortalecer Seer;t:(r;:sgaé:?r:gliigii;zlgtlzglc?:l que le de identidad propia a la expresidn publicitaria y SECPLAC
una MARCA Ciudad Nueva, sélida, !
moderna e identitaria.
Potenciar y reconocer el territorio Integrar los sectores rurales entre siy con la zona urbana, gestionando su conectividad
rural con su identidad, para el vial, virtual y de transporte. SECPLAC
mejoramiento de la calidad de vida Redisefiar Plan de Gestion Rural con la comunidad, que genere propuestas de desarrollo
de sus habitantes, preservando sus local, que consolide su identidad rural e instale oportunidades de crecimiento, cultural, DPTO.
recursos naturales, productivos, social, laboral, y educativo. PATRIMONIO Y
culturales, turisticos y sociales en un Desarrollar Estudio y Disefio del Plan de Equipamiento Rural. TURISMO
medio ambiente sustentable. No apoyar las soluciones habitacionales para poblacién urbana en el sector rural.
Disefiar circuitos temdticos de recorrido al interior de la ciudad que permitan
interconectar los equipamientos, servicios, lugares recreativos, culturales y turisticos.
Disefiar Plan de corredores urbanos como espacios polivalentes, multifuncionales que
5 o inviten a la detencién en la ciudad, su ocupacién como espacios publicos interactivos.
Potenciar el Espacio Publico para . R SECPLAC
. . ) Crear Plan Director de la Red Integrada de los circuitos urbanos de la comuna de
integrar la ciudad y sus diversos e
barrios, fomentando su ocupaciény ; - . FTIyY . SECTORIALISTA
Usoldelsinstalaci orics publicast Implementar programas de al.'nmatl:lop recreativa y cultural conforme distribucion etérea, TERRITORIAL
para el buen uso de los espacios publicos.
Generar el Plan Verde del Territorio Comunal.
Recuperacion y materializacion de areas verdes en los espacios disponibles de Bienes
Nacionales de Uso Publico.
Incorporar en el Plan Regulador Comunal las condiciones para que se consoliden los
centros de barrio.
Fortalecer las oportunidades para la Desarrollar permanentemente estudios de la oferta y demanda de equipamiento y de SECPLAC
radicacion de empresas que servicios por sectores de la comuna, para la determinacion de las areas deficitarias.
articulen y activen la economia local | Articular con los programas de gobierno la consolidacién de la micro, pequefia y mediana DPTO. ASESORIA
de los barrios. empresa en los centros de barrios. URBANA
Articular con el empresariado la atraccion de inversiones en equipamientos en los centros
de barrio.

A. ESPACIOS PUBLICOS BIEN PLANIFICADOS

CONFIGURAR REDES TEMATICAS QUE INTEGREN, A TRAVES DE ARBOLADOS, CANALES, CICLO
VIAS, MOBILIARIO URBANO, SERVICIOS AL PASO, SENALETICA, INFORMACION LOCAL Y
TURISTICA, ETC.

Objetivo: Generar propuestas que integren las variables fisicas y paisajisticas del territorio, dandole contenido unitario, identidad
urbana y coherente a las avenidas, calles y pasajes, plazas y parques.

Descripcion: Durante el desarrollo de la propuesta de MOD21, se ha incorporado la creacion redes de infraestructura verde.

Gestion de Tramitacion de aprobacion del informe ambiental en SEREMI MMAA.

Aplicacién de Ordenanza Local y Manual de Disefio de Espacios Publicos, areas Verdes y Parques de Rancagua de proyectos
inmobiliarios nuevos.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: Recursos Humanos.
Poblacion beneficiada: 270.112 Personas (Proyeccion de INE para el 2022 basados en Censo 2017)
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Plano Infraestructura Verde
Propuesta Modificacidn N°21

INCORPORAR EN EL PLAN REGULADOR COMUNAL LAS
CONDICIONES PARA QUE SE CONSOLIDEN LOS CENTROS DE
BARRIO.

Objetivo: Fortalecer las oportunidades para la radicacion de empresas que articulen y
activen la economia local de los barrios.

Descripcion: Durante el desarrollo de la propuesta de MOD21, se ha incorporado la creacion
de Centros de Barrio.

Gestion de Tramitacion de aprobacidn del informe ambiental en SEREMI MMAA.
Aprobacion EAE de Estudio del Plan Seccional de Remodelacion y Plano de Detalles de
Damero Rancagua.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversién: Recursos Humanos.

Poblacion beneficiada: 270.112 Personas (Proyeccion de INE para el 2022 basados en Censo
2017).

B. ACTIVIDADES DE DESARROLLO PATRIMONIAL

ELABORACION DEL EXPEDIENTE PARA LA DECLARATORIA DE ZONA TiPICA [ POBLACION LAS
VIUDAS

Objetivo: Elaboracidn del Expediente histdrico, arquitectonico y técnico de la Poblacidn las Viudas, para la proteccion del barrio.
Descripcion: Se trata de elaborar expedientes que permitira proteger los valores arquitectdnicos, culturales e histdricos de la Poblacion
Las Viudas.

Se concluyd con el levantamiento arquitectonico del barrio y se inicié un proceso de captura de antecedentes audiovisuales graficos y
documentales del barrio con los vecinos residentes.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: Sin Inversion (Recursos humanos traducidos a $7.000.000 aproximadamente).
Poblacion beneficiada: Todos los habitantes de la comuna de Rancagua.
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JORNADAS DE DIGITALIZACION DE ARCHIVOS FAMILIARES [ POBLACION LAS VIUDAS, SEWELL Y
MANZANAL

Objetivo: Poner en valor la memoria de barrios emblematicos de la comuna, a través de un proceso de digitalizacion mediante un
escaner profesional que nos permita registrar en alta resolucidn archivos fotograficos y documentos histéricos familiares, favoreciendo
el trabajo patrimonial de estos sectores y su historia.

Descripcién: Se realizan en total 4 jornadas de Digitalizacion de archivos familiares, albumes fotograficos y registros historicos, que
dan cuenta de la historia de tres barrios emblematicos de la comuna en cuanto al valor patrimonial que poseen, desde los relatos de
las familias y sus propios vecinos y vecinas, lo que nos permite generar un rapport profesional, para asi rescatar el valor patrimonial
y turistico de este barrio.

Se genera como insumo de difusion de este trabajo, una pagina web que contiene las fotografias de estos barrios:
https://patrimonioyturismo.rancagua.digital/memoriabarrial.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: Sin Inversion (Recursos humanos traducidos a $3.000.000 aproximadamente).
Poblacion beneficiada: 800 personas aproximadamente.
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DISENO Y EJECUCION DE MURALES CONMEMORATIVOS, POBLACION LAS VIUDAS

Objetivo: Implementar muros conmemorativos en Poblacion Las Viudas, para dar respuesta a la peticion de vecinos, quienes solicitan
la colaboracidn de este municipio para la elaboracidn del disefio y su ejecucion, que ponga en valor la historia del barrio, con énfasis
en la Tragedia del Humo (1945).

Descripcién: A través de un trabajo con la comunidad, se busca intervenir con un mural, en un muro perimetral en la esquina de Calle
Balmaceda con Calle Caceres. Este mural, ejecutado en diciembre del 2022, fue el resultado del proceso de participacion ciudadana en
torno a la memoria, identidad y patrimonio cultural del barrio, a través de la ejecucion de una reunidn informativa y 4 talleres de disefio
participativo, para consensuar con el artista el disefio y ejecucion comunitaria de los murales.

Se utilizd innovacién ambiental, incluyendo en la realizacion del mural el producto PHOTIO, que corresponde a nanotecnologia que hace
que las pinturas actien como descontaminantes ambientales, activando procesos de fotosintesis.

Ademds, se implementd un cddigo QR en el mural, el cual direcciona a una pestafia web con informacidn:
https://patrimonioyturismo.rancagua.digital/murales/lasviudas

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $6.598.798 (Corporacion de Desarrollo e Innovacidn).
Poblacion beneficiada: Residentes y familiares de Poblacion Las Viudas.

CELEBRACION DiA DE LOS PATRIMONIOS 2022

Objetivo: Celebrar el Dia del Patrimonio Cultural de Chile en la comuna de Rancagua, generando
actividades de difusidn del patrimonio local, abriendo recintos patrimoniales correspondientes a la
Casa de la Cultura, Iglesia de la Merced, Pasaje Trénova y otros barrios emblematicos, para que sean
visitados por el puablico en el marco de actividades artisticas, turisticas y culturales. Ademas, hacer
actividades que promuevan el desarrollo de esta identidad patrimonial.

Descripcion: EL tema escogido para abordar por el Departamento de Patrimonio y Turismo fue la ocupa-
cion del valle de Rancagua en tiempos prehispanicos, desde distintas aristas y poniendo énfasis a el
paisaje y las formas de vida relacionados con él.

Durante 2 dias, se hicieron diversas actividades (recorridos, exposiciones, talleres) familiares en
distintos espacios de la comuna (Casa de la Cultura, Museo Regional, La Merced) y un gran cierre
cultural con una obra de teatro en el espacio puablico del patrimonial Pasaje Trénova.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversién: $10.000.000.
Poblacion beneficiada: Toda la comuna de Rancagua.
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RESTAURACION Y PROTECCION CASTILLO BUTRON [ POBLACION CENTENARIO

Objetivo: Realizacidn del levantamiento de informacidn para la proteccidn, restauracion y puesta en valor del inmueble Castillo Butrdn.

Descripcion: Recopilacion de informacidn histdrica y normativa junto con un levantamiento critico del estado actual del inmueble con
planimetria.

Asi mismo se realizo un trabajo con la comunidad el cual buscé recoger informacion sobre la apreciacion ciudadana del inmueble y sus
posibles futuros usos, para dar orientacidn a una propuesta de disefio arquitectdnico y un modelo de gestidn.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversién: Sin Inversion (Recursos humanos traducidos a $5.000.000 aproximadamente).
Poblacion beneficiada: Habitantes de la comuna de Rancagua.

Fotografias jornada participativa Castillo Butrdn:

ELABORACION DEL EXPEDIENTE PARA LA PROTECCION PATRIMONIAL [ POBLACION CENTENARIO

Objetivo: Levantamiento arquitectonico de las fachadas y espacios publicos del barrio; ademés de la recopilacién de informacion
histdrica y normativa del sector para la proteccidn de éste.

Descripcion: Se trata de elaborar expedientes que permitira proteger los valores arquitectonicos, culturales e histdricos de la Pobla-
cion Centenario.

Fuente de Financiamiento: Municipal.

Monto de Inversién: Sin Inversion (Recursos humanos traducidos a $10.000.000 aproximadamente).
Poblacion beneficiada: 500 personas aproximadamente.
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MEDIACION ESCOLAR [ 15.000 ANOS DE OCUPACION ABORIGEN EN EL VALLE DEL CACHAPOAL

Objetivo: Poner en valor los origenes de la despensa del valle del Cachapoal, como un insumo para la comunidad escolar y publico en
general.

Descripcion: Se realizan 2 exposiciones guiadas a gran escala de ilustraciones que dan cuenta de investigacion antropoldgica y arqueo-
logica de lo que fue la ocupacion aborigen en el valle de Cachapoal, sus costumbres, su despensa ancestral y formas de vida. Posterior-
mente se pide a los alumnos de distintas comunas de la region que puedan ilustrar lo aprendido en este recorrido.

Por otro lado, se mantuvo en la casa de la cultura dicha exposicidn por 2 meses abierta al pablico general de manera autoguiada.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: Materiales e impresiones.
Poblacién beneficiada: 500 personas.
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CICLETADAS PATRIMONIALES

Objetivo: Difundir el patrimonio urbano de Rancagua con la comunidad, de manera dindmica y didactica a través de circuitos de
cicletadas.

Descripcion: Durante el afio 2022 se realizaron 2 cicletadas patrimoniales, una en el mes de enero y otra en el mes de noviembre,
organizadas con distintas instituciones (Seremi Cultura, Seremi Deporte, Corp. Deporte). Ambas, llamadas “Recuerdos Mineros y
Ferroviarios de Rancagua”, tuvieron como temética central visitar en el recorrido distintos hitos de la ciudad relacionados con la
mineria de El Teniente.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: S 100.000.
Poblacion beneficiada: 200 personas.

RECREACION BATALLA DE RANCAGUA Y ROMERIA

Objetivo: Fortalecer nuestra identidad histdrica relacionada a la Batalla de Rancagua, y poner en valor turistico esta gesta heroica que
identifica a Rancagua como la Ciudad Histdrica de Chile, a través de la representacion de un hecho histdrico que marcé el inicio de la
independencia.

Descripcion: El sabado 08 de octubre se desarrollé una representacion actuada de la Batalla de Rancagua. Dicho recorrido comienza
en la Casa de la Cultura y culmina en la Iglesia de la Merced, esto en el contexto de las Fiestas Rancagtiinas del mes de octubre.
Complementando lo anterior y en forma paralela se realizo la Romeria en la cual intervienen personajes distintivos recreando
episodios ocurridos en la batalla de Rancagua conformando un recorrido de Héroes y Martires a modo de Romeria.

Fuente de Financiamiento: Fondos Municipales.
Monto de Inversion: $5.000.000.
Poblacion beneficiada: 2.000 personas.
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8. DESARROLLO INSTITUCIONAL CENTRADO EN LAS
PERSONAS

IMAGEN OBJETIVO AREA DESARROLLO INSTITUCIONAL CENTRADO EN LA
PERSONA

Ser un municipio al servicio de las personas, orientado hacia una gestion moderna, que a través del mejoramiento de sus procesos, la
migracion de sus servicios hacia nuevas plataformas de atencidn y el desarrollo de su capital humano, basado en las nuevas
estrategias, permita asegurar los estandares de calidad requeridos por la comunidad, de quien se espera una participacion activa,
manteniendo para ello una optima comunicacion, con el fin de generar una medicién fundada de los servicios y un mejoramiento
continuo de la gestion.

8.1 ATENCION AL CIUDADANO

OB O A 0 R PO AB
Desarrollar un proceso de gestion de quejas, que se convierta en un real insumo para el

Realizar gestion de quejas. . . -
mejoramlento de nuestros servicios.

Optimizar las comunicaciones Generar una Politica de Comunicaciones efectiva entre el municipio y la comunidad, DIRECCION DE
entre el municipioy la que entregue informacidn sobre nuestros servicios y los beneficios de nuestros INNOVACION Y
comunidad. programas. Ademas de las actividades del municipio. GESTION CALIDAD

Modernizar la entrega de
nuestros servicios,
gestionandolos online.

Identificar los servicios municipales que tengan la factibilidad técnica de entregarse (Director)
online y ponerlos en operacion en la pagina web u otra plataforma.

CALLCENTER

Objetivo: Disefiar un sistema de atencidn ciudadana mediante plataformas tecnoldgicas y de comunicacidn que faciliten la informacidn
oportuna y los tramites en las diferentes areas de la DIDECO, a fin de favorecer la organizacion en la atencion, tiempos y resolucion de
las demandas y necesidades de la comunidad.

Descripcion: Implementar un servicio que permita a la ciudadania de la comuna de Rancagua acceder a los diferentes servicios y
beneficios de la Direccién de Desarrollo Comunitario, mediante el uso de los diferentes canales de comunicacidn presentes en la
DIDECO, los cuales deben garantizar la universalidad en el acceso a estos sin exclusiones.

Puesta en marcha contact center DIDECO linea 800100020, WhatsApp, correo: 18.961 asignaciones de horas de atencion servicios DIDECO,
a continuacion, su desglose: 14.790 presenciales y 4.171 via WhatsApp- 6.896 consultas servicios municipales y otros extramunicipales.

Fuente de Financiamiento: Municipal.
Monto de Inversion: $63.000.000
Poblacién beneficiada: 33.000 personas.

15  cursos  Alfabetizacion  digital a 213 asistencias en tramites a Apoyo técnico a
organizaciones  (uso  smartphone 'y personas sordas (atenciones organizaciones sociales
computadores (125 inscritos) médicas, compra de gas entre (implementacion y mantencion
2.210 Orientaciones a ciudadanos(as) uso de otros). 2 infocentros comunitarios).

las tecnologias (uso de WhatsApp, Ry correo
electronico para la solicitud de hora).
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Disefio construccion  herramientas 14.000 asistencia a adultos mayores y/o personas con problemas para realizar tramite inscripcion
tecnnloglcasgara mejoramiento de la Gestion beneficio descuento GAS.

de Atencion Ciudadana - Sistema integral de 40 tramitaciones reclamos y/o consultas a empresas convenio gas municipal (LIPIGAS y GASCO).
|nf0rma|:|on sobre atencion  ciudadana

municipal.

8.2 GESTION DE PERSONAS

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE ‘
Modificar la estructura organizacional en Modificar la estructura municipal, fortaleciendo la gestién e innovacién de

virtud de la ley N°20.922 procesos y la gestidn de los ingresos municipales.

Transformar de manuales de funciones de o

I . I del Definir los procesos claves y migrar sus manuales de funciones a perfiles DIRECCION DE

os cargos claves para el logro de los de cargo. GESTION DE

objetivos del PLADECO en Perfiles de cargo.

PERSONAS

Desarrollar un programa de capacitacion sustentado en las brechas de
competencias, que tiene cada persona con el desempefio demandado por
los lineamientos estratégicos.

Sintonizar el programa de capacitacion con
los lineamientos del PLADECO.

INFORME DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

RESUMEN DE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS 2022 (INTRAMUNICIPAL)

Desde las Direccidn de gestion de Personas se informa que durante el periodo 2022 se realizaron:
05 procesos sumariales,

03 sumarios administrativos y

02 investigaciones sumarias,

De estos, el 20%, se encuentran concluidos.

POLITICA DE RECURSOS HUMANOS
Por otra parte, respecto de la aplicacion de la Politica de Recursos Humanos, desde la direccion de Gestion de Personas se informa que
estd siendo aplicada en su totalidad en los subsistemas que corresponden cuando se requiere.

COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION MUNICIPAL
Asimismo, mediante Decreto Exento N°3371/2022, de fecha 11 de octubre de 2022, se designa a los representantes del Comité Bipartito
de Capacitacién Municipal, quienes han desarrollado los lineamientos para el Plan Anual de Capacitacion 2023.

PROTOCOLO DE SEGURIDAD SANITARIA LABIORAL COVID - 19

Con fecha 26 de julio de 2021, se crea el “Protocolo de Seguridad Sanitaria Laboral Covid-19", el cual se incorpora al Reglamento Interno
de Orden higiene y Seguridad, aprobado mediante Decreto Exento N°2686, del 27 de octubre de 2009, y actualizado mediante Decreto
Exento N°2889, de fecha 15 de octubre de 2010. Mediante Decreto Exento N°497/2022, de fecha 07 de febrero de 2022, se aprueba la
Actualizacion del “Plan de manejo de Coronavirus”.

COMITES PARITARIOS ORDEN, HIGIENE Y SEGURIDAD

Se han constituido los Comités Paritarios Orden, Higiene y Seguridad, en todos los centros de trabajo:
- Edificio Central (Decreto Exento N°2704/2021, de fecha 09 de septiembre de 2021);

- Juzgados de Policia Local (Decreto Exento N°695/2022, de fecha 01 de marzo de 2022);

- Edificio Tomas Guaglén (Decreto Exento N°1905/2022, de fecha 31 de mayo de 2022);

- Direccidn de Gestion Ambiental (Decreto Exento N°1954/2022, de fecha 01 de junio de 2022)

Todos por el periodo de dos afios.




2022

certa d@ )
Ranca CUENTA PUBLICA
g ud

COMITES DE’APLICACIﬂN (CDA) DEL PROGRAMA DE VIGILANCIA DE RIESGOS PSICOSOCIALES LABORALES, Y LA COMISION DEL PROTOCOLO
DE ACTUACION POR ACOSO LABORAL Y ACOSO SEXUAL

Mediante Decreto Exento N°354/2023, de fecha 27 enero de 2023, se nombran los integrantes Titulares y Suplentes, ante los Comités de
Aplicacidn (CDA) del Programa de Vigilancia de Riesgos Psicosociales Laborales, y la Comision del Protocolo de actuacion por Acoso
Laboral y Acoso Sexual, de la Ilustre Municipalidad de Rancagua, de: los Juzgados de Policia Local, Direccion de Gestion Ambiental,
Edificio Tomas Guaglén, y Edificio Central.

SINTONIZAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION CON LOS LINEAMIENTOS DEL PLADECO

Objetivo: Desarrollar un programa de capacitacion sustentado en las brechas de competencias, que tiene cada persona con el desem-
pefio demandado por los lineamientos estratégicos.

Descripcién: Programa de capacitacidn sustentado en las brechas de competencias, para procurar el perfeccionamiento del personal
municipal, brindar capacitacion al personal municipal, para el cumplimiento de sus tareas con eficiencia y eficacia, en beneficio de una
mejor atencidn a los usuarios; asegurar la orientacion permanente hacia el logro de los objetivos institucionales; contribuir al logro de
un clima laboral que facilite el desarrollo de politicas de mejoramiento de gestidn, favoreciendo las relaciones interpersonales con los
equipos de trabajo; contribuir al desarrollo de competencias y habilidades personales; favorecer el compromiso y la motivacidn funcio-
naria, con el propdsito de estimular la actualizacion permanente de las normativas que regulan y rigen el desempefio funcionario,
actuando preventivamente ante las necesidades y problemas de los usuarios.

Fuente de Financiamiento: Presupuesto municipal y gestidn para cursos gratuitos
Monto de Inversion: $12.001.503
Poblacién beneficiada: 827 funcionarios capacitados

(Cursos: Estado Abierto en América Latina y el Caribe. Principios, Mecanismos y Politicas para el Fortalecimiento de la Gestidn Publica;
Taller Practico de Liquidaciones de Remuneraciones Municipales; Taller Presupuesto; Formacion de brigadas de emergencia; Perspecti-
vas de Gestion e Innovacion Publica; Nuevas formas de criminalidad Problemas y desafios; Gobierno abierto, participacion ciudadana y
personas mayores; Ley de Aportes al Espacio Publico; Curso Orientacidn en Prevencidn de Riesgos; 2 Encuentros de Comités Paritarios
de orden Higiene y Seguridad; Formacidn obligatoria examinador practico; Gestion para postular a Diplomados Subdere; Mantenimiento
y Rehabilitacion de Pavimentos Urbanos; Curso Intensivo de Compras y Contratacion Publica; Taller de Sensibilizacion en educacion
emocional; Encuentro de Secretarios Municipales; Contrataciones y desvinculaciones, personal a honorarios y contrata municipal,
renovacion, confianza legitima, estatutos y dictamenes, actos administrativos, régimen recursivo, efectos de incumplimientos en la
materia, rol de asociacion de funcionarios y concejo municipal; Jornada de Capacitacion y Estudio, Congreso Nacional "Luis Ramirez

NOTA:

- Con fecha 26 de julio de 2021, se crea el “Protocolo de Seguridad Sanitaria Laboral Covid-19", el cual se incorpora al Reglamento Interno de Orden
higiene y Seguridad, aprobado mediante Decreto Exento N°2686, del 27 de octubre de 2009, y actualizado mediante Decreto Exento N°2889, de fecha

15 de octubre de 2010.

- Mediante Decreto Exento N°2704/2021, de fecha 09 de septiembre de 2021, se nombran los integrantes Titulares y Suplentes, Representantes del
Alcalde, ante el Comité Paritario de Orden, Higiene y Seguridad, del Edificio Central, por el periodo de dos afios.

- Mediante Decreto Exento N°497/2022, de fecha 07 de febrero de 2022, se aprueba la Actualizacidn del “Plan de manejo de Coronavirus”.

- Mediante Decreto Exento N°695/2022, de fecha 01de marzo de 2022, se nombran los integrantes Titulares y Suplentes, Representantes del Alcalde, ante
el Comité Paritario de Orden, Higiene y Seguridad, de los Juzgados de Policia Local, por el periodo de dos afios.

- Mediante Decreto Exento N°1327/2022, de fecha 18 de abril de 2022, se destina encomendacion de funciones de capacitacion a la funcionaria Dennise
Campos Recabarren.

- Mediante Decreto Exento N°1905/2022, de fecha 31de mayo de 2022, se nombran los integrantes Titulares y Suplentes, Representantes del Alcalde, ante
el Comité Paritario de Orden, Higiene y Seguridad, del Edificio Tomés Guaglén, por el periodo de dos afios.

- Mediante Decreto Exento N°1954/2022, de fecha 01 de junio de 2022, se nombran los integrantes Titulares y Suplentes, Representantes del Alcalde, ante
el Comité Paritario de Orden, Higiene y Seguridad, de la Direccion de Gestion Ambiental, por el periodo de dos afios.

- Mediante Decreto Exento N°3371/2022, de fecha 11 de octubre de 2022, se designa a los representantes del Comité Bipartito de Capacitacion Municipal.

- En enero de 2023, se nombran los integrantes Titulares y Suplentes, ante los Comités de Aplicacion (CDA) del Programa de Vigilancia de Riesgos
Psicosociales Laborales, y la Comision del Protocolo de actuacion por Acoso Laboral y Acoso Sexual, de la Ilustre Municipalidad de Rancagua, de los
Juzgados de Policia Local, Direccién de Gestion Ambiental, Edificio Tomas Guaglén, Edificio Central.
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8.3 INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIA

OBIJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
Mejoramiento de la infraestructura Mejorar los espacios de atencién de publico en Edificio Tomas Guaglén y
de los edificios municipales. DGA. ADMINISTRADOR
Gestionar la atencion de publico en Implementar el sistema de atencién Tétem y anfitrion en Tomas Guaglén, MUNICIPAL
el edificio Tomas Guaglén. entrada Republica de Chile.
8.4 GESTION INTERNA
OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE |
Gestionar en base a Identificar los procesos claves del municipio.
procesos. Medir la percepcion de calidad de los procesos claves.
Estandarizar la calidad de | Desarrollar los estandares de calidad de los servicios municipales claves del municipio.
los servicios. Mejoramiento de los procesos claves de las Direcciones Municipales D INNOVACION Y
Implementar un sistema de control de gestion que asegure el cumplimiento de las estrategias GESTION CALIDAD
Hacer control de Gestion declaradas en dreas del PLADECO, definiendo responsables y desarrollando indicadores que (Director)
al PLADECO 2019-2022. permitan monitorear el estado de avance de cada una de las acciones definidas.
Vincular los PMGM al cumplimiento de las metas definidas en el PLADECO 2019-2022.

PLADECO 2023-2026

Durante el afio 2022 una comision formada por funcionarias y funcionarios municipales acompafados y guiados por una Consultora
externa, guiaron y lideraron en proceso de creacidn y disefio del Plan de desarrollo Comunal, PLADECO para el periodo 2023 - 2026. La
Imagen objetivo de este nuevo Pladeco es:

“"RANCAGUA, ciudad capital que se compromete con el desafio de transformarse en referente regional de excelencia,
impulsora de mejoras sustantivas en la calidad de vida de sus vecinos y vecinas, de estrategias colaborativas co-creadas
conla comunidad, para estimular el crecimiento, el desarrollo sustentable e innovador, que lidere la articulacion del
desarrollo economico ordenado e inclusivo, la protecciony preservacion del medio ambiente, la coexistencia respetuosay
armoniosa de diversidades culturales e identitarias, y la puesta en marcha de iniciativas de seguridad focalizadas en el
cuidado y proteccion ciudadano.”

El PLADECO, se disefio sobre la base de EJES ESTRATEGICOS RECTORES y EJES ESTRATEGICOS TRANSVERSALES, éstos (ltimos
entendidos como enfoques, presentes en cada uno de los programas, planes y proyectos que contemple el eje estratégico rector;
propiciando de forma continua, el despliegue de estructuras matriciales que potencien la conformacion (al interior de la municipalidad),
de grupos de trabajo multidisciplinarios.
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EJES ESTRATEGICOS
RECTORES

1. Seguridad Vecinal.

OBJETIVOS

Establecer, fortalecer y promover el orden civil democratico, previniendo y eliminando amenazas de violencia y acciones
delictivas que interfieran o atenten contra la coexistencia segura y pacifica de los habitantes de la comuna y, de estos en
sus respectivos barrios y hogares.

2. Salud Integral.

Incrementar y mejorar los indicadores de bienestar de la poblacién comunal relacionados con salud mental, bioldgica y
social. En particular, se debera enfatizar la gestion efectiva de las listas de espera internas y de derivacion al
extrasistema, para otorgar una mas rapida resolucién, incrementando la satisfaccién de los usuarios en las distintas
dreas de atencion que se brinda.

3. Infraestructura,
Territorio y
Conectividad

Mejorar e incrementar (seguin sea necesario), la infraestructura urbana y rural, promoviendo el desarrollo territorial, asi
como también la movilidad y conectividad fisica e inalambrica entre los distintos barrios de la comuna.

4. Desarrollo Humano

Mejorar la calidad de vida de los rancaglinos durante sus distintas fases de desarrollo: infancia, nifiez, juventud,
adolescencia y vejez, en particular aquella poblacién en condiciones de vulnerabilidad, con carencias en los ambitos de la
seguridad social, educacion, salud, deporte, recreacién, nutricion entre otros.

5. Desarrollo Econémico y
Local

Fomentar, articular y facilitar alianzas estratégicas y apalancamiento de recursos que impulsen la investigacion,
innovacion y articulacion productiva y/o de prestacion de servicios a nivel local, en la perspectiva de una economia
globalizada; caracterizada por enfatizar la innovacion, la atraccion de inversiones y la buisquedas de nuevos mercados; la
definicion de ofertas de capacitacidn orientadas al desarrollo tecnolégico para disminuir brechas y promover
adaptaciones coincidentes con las transformaciones del mercado laboral, en favor de la generacién de empleos
permanentes, sustentables y dignos, que permitan el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién (indices
de vulnerabilidad social, seguridad social, deporte y recreacién, nutriciéon entre otros).

6. Preservacion del Medio
Ambiente

Crear e implementar la Agenda Verde de Rancagua con miras al 2030, incorporando una concepcion medioambiental
integral y transversal, con promocién y fomento de la sustentabilidad y participacién ciudadana, con énfasis en la
equidad social y con perspectiva de una ciudad amigable con el medioambiente; comprometiendo a la poblacién, a los
actores sociales, productivos y econémicos, atendiendo el contexto de los fenémenos migratorios en la gestiéon
medioambiental, generando conciencia y respecto de los problemas medioambientales y riesgos de desastres para
reducir los mismos.

7. Cultura, Identidad,
Patrimonio y Turismo.

Garantizar la proteccidn, preservacion, puesta en valor, difusién y promocion de las creaciones locales como expresion
de las culturas y las artes, la identidad de Rancagua y su patrimonio, mediante la promocién del turismo, el rescate y
definicion de la identidad propia, colocando de manifiesto sus valores y proyectando sus recursos, atributos o cualidades
a la diversidad de publico en el ambito local y regional, con total consideracién de la perspectiva globalizacion.

8. Modernizacion de la
Gestion Municipal.

Adaptar la estructura operativa, funcional y la capacidad de respuesta (circunscrita al marco legal vigente) de la entidad
publica, ante nuevas realidades y tendencias politicas, econdmicas, sociales, culturales, medioambientales y tecnoldgicas
(entre otras), que experimentan y/o demandan los habitantes del territorio.

EJES ESTRATEGICOS
TRANSVERSALES

1. Equidad de Género

OBJETIVOS

Promover buenas practicas, el desarrollo e implementacién de politicas institucionales que aseguren el respeto, igualdad
de trato, oportunidades, beneficios y derechos a toda persona con plena independencia de su género.

2. Inclusién

Asegurar a toda persona, independiente de su identidad y expresién de género y de su orientacién sexual, como
también de su condicion fisica/mental/psicoldgica y/o sensorial, el derecho inalienable a desarrollarse y realizarse sin
que existan limitantes preconcebidas, relacionadas con sus caracteristicas individuales y con plena inclusién en
desarrollo humano, salud integral, educacién, trabajo e infraestructura para todos/as.

3. Participacion
Ciudadana y Dialogo
Social

Promover el reconocimiento de los derechos ciudadanos que salvaguardan su participacién en procesos de toma de
decisiones respecto al manejo de recursos y a las acciones que tienen un impacto en el desarrollo de las comunidades.
Incluye la generacién de mecanismos consultivos y vinculantes, que permitan conocer la opinidn de los vecinos en
relacion con los proyectos liderados por el gobierno local, de mayor influencia en sus vidas.

4. Gobierno Electrénico
y Digital

Usar tecnologias de informacion y comunicacién (TIC) para mejorar cualitativamente los servicios e informacién que
ofrece el gobierno local a sus vecinos. Incluye: Tramites y servicios en linea, el uso de esquemas de autenticacién,
interoperabilidad, almacenamiento y conservacion electrénica de informacion, que permitan el desarrollo de ciudad con
mavyor eficiencia y sostenibilidad, capaz de responder adecuadamente a las necesidades de sus habitantes e
instituciones en el ambito econdmico, social y ambiental.

5. Compliance

Institucionalizacion de mecanismos, incluido marco legal que salvaguarden a través de buenas practicas, procesos y
procedimientos formalizados, la transparencia, el cumplimiento normativo, y la eliminacién de instancias o vacios
legales/administrativos favorables a acciones/hechos catalogados como corrupcion y tréfico de influencias (entre otros).
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El Consejo para la Transparencia (CPLT) es una corporacién auténoma de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio
propio, creado por la ley de Transparencia de la Funcidn Pdblica y de Acceso a la Informacion de la administracion del estado., siendo
su principal labor es velar por el buen cumplimiento de Ley N°20.285 “Sobre acceso a la informacion publica”, la que fue promulgada el
11 de agosto de 2008, publicada en el Diario Oficial el 20 de agosto 2008 y entra en vigencia el 20 de abril de 2009.

En este sentido, durante el afio 2022 se recibieron 482 Solicitudes de Acceso a la Informacion Plblica, dando respuesta dentro de los
plazos establecidos por la Ley, se interpusieron un total de doce (12) amparos, ello debido a que los solicitantes de informacion se
encontraron disconformes con la informacidn entregada por nuestro servicio; y cuatro (&) reclamos por presuntos incumplimientos de
las normas de transparencia activa, reclamos que en su totalidad fueron declarados inadmisibles por el Consejo para la Transparencia.

Resumen de las observaciones relevantes efectuadas por Contraloria General de la Repdblica, en cumplimiento de sus funciones
propias, relacionadas con la administracién municipal durante el periodo.

a) INFORME FINAL N°740/2022, de 19 de diciembre de 2022, AUDITORIA Y EXAMEN DE CUENTA A LAS TRANSFERENCIAS REALIZADAS POR
LA MUNICIPALIDAD DE RANCAGUA A LA CORPORACION DE DEPORTES DE RANCAGUA y, a la ejecucidn y rendiciones efectuadas por esta
Gltima, en el periodo comprendido entre el 1de enero y el 31 de diciembre de 2021.

- La Municipalidad de Rancagua, durante el periodo 2021, entregd una subvencion a la Corporacion de Deportes por un monto total de
§1.041.773.578, sin que hubiese suscrito un convenio para la ejecucion de las actividades previstas a realizar, lo que implica una
transgresidn por parte del ente comunal, por lo tanto la autoridad debera arbitrar las acciones pertinentes para que, en lo sucesivo,
en relacion a las corporaciones municipales como las de la especie, se suscriban los correspondientes convenios en los que se
establezcan los derechos y deberes de las partes, asi como también se dicte el respectivo decreto; y con ello, la entidad se ajuste a
lo establecido en los mencionados articulos 3° y 5° de la citada ley N°19.880, el articulo 3° de la mencionada ley N°18.575, y en el
dictamen N°8.015, de 2020, de este Organismo de Control.

- Se comprobo que la Municipalidad de Rancagua procedio a aceptar la rendicion de un desembolso por un total de $186.843.400, sin
contar con la totalidad de los antecedentes requeridos en el contrato suscrito el 1 de noviembre con la empresa ISSA SPA y/o
vulnerando lo establecido en la clausula quinta del aludido contrato, el articulo 55 del decreto ley N°1.263, de 1975, Organico de
Administracion Financiera del Estado, y el articulo 2°, letra c) de la resolucion N°30, de 2015, de este origen, debiendo dicha entidad
edilicia remitir los antecedentes en un plazo de 30 dias habiles contado desde la recepcion del presente informe a través del Sistema
de Seguimiento y Apoyo CGR.

- En la revision efectuada a las rendiciones de cuenta aprobadas por la entidad edilicia, se constataron pagos asociados a finiquitos de
trabajo que no acompanaban antecedentes que permitieran acreditar documentalmente la procedencia y exactitud del monto pagado
por concepto de vacaciones proporcionales, de indemnizacion aviso previo y de afios de servicio, segln corresponda, lo que vulnera
el articulo 55 del decreto ley N°1.263, de 1975, y el articulo 2°, letra c) de la citada resolucion N°30, de 2015, debiendo esa entidad
municipal remitir los antecedentes, a través del Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR, en el plazo de 30 dias habiles contado desde
la recepcion del presente informe. De no acreditarse lo anterior en dicho plazo, esta Entidad de Control procedera a formular el reparo
pertinente.

- El municipio aprobé rendiciones presentadas por la Corporacion, con gastos justificados con boletas de honorarios y facturas
electronicas, por un monto total de $5.734.199, los que se encuentran detallados en el anexo N°8, que no permiten acreditar la efectiva
recepcion del bien o la prestacion del servicio que se informaba; o bien, la efectiva ejecucion de la actividad en el marco de la cual se
generd el gasto rendido, debiendo la municipalidad remitir los antecedentes, a través del Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR, en el
plazo de 30 dias habiles contado desde la recepcion del presente informe.

- En relacion a las rendiciones presentadas por la Corporacion de Deportes de Rancagua, en los meses de noviembre y diciembre de
2021, la entidad municipal confirmd la ausencia de la aprobacion o rechazo por parte de la Direccion de Administracion y Finanzas a
las rendiciones de cuentas en las citadas mensualidades, lo que no se aviene con lo dispuesto en el articulo 8° de la citada ley N°18.575,
en el articulo 7° de la ley N°19.880, en el articulo 27 de la ley N°18.695 y 27 de la resolucidn N°30, de 2015, por lo que el municipio debera
acreditar la revision y posterior aprobacidn o rechazo, por parte de la Direccion de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de
Rancagua.

- Se comprobd una falta de supervision y control, por parte de la Municipalidad de Rancagua sobre los recursos que transfirié a la
Corporacion Municipal de Deportes, en el periodo examinado, al constatarse que procedid a recibir rendiciones de gastos que no
contaban con la totalidad de los antecedentes de respaldo, saldos pendientes de rendir, gastos con fecha anterior al decreto alcaldicio
que aprueba la transferencia, entre otros, lo que no se ajusta a lo dispuesto en los numerales 38, 57 y 58 de la citada resolucidn exenta
N°1.485, de 1996, y al articulo 3° de la ley N°18.575, debiendo esa entidad velar para que, en lo sucesivo, su actuar en relacion a la
materia se ajuste a lo sefialado en la normativa mencionada.
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- EL municipio no proporciond un detalle de la composicion del saldo de la cuenta contable N°1210601 "Deudores por Transferencias
Corrientes al Sector Privado" al 31 de diciembre de 2021 -el que ascendia a $2.026.953.250-, lo que evidencia la falta de un adecuado
analisis de la misma que permita identificar su origen, exactitud del saldo, antigiiedad, entre otros aspectos, asi como la necesidad de
eventuales ajustes, por lo que esa entidad debera acreditar el avance respecto al analisis de su composicion en un plazo de 60 dias
habiles contados desde la recepcion del presente informe, a través del Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR. Cabe afiadir que los
balances de comprobacidn y de saldos de la municipalidad al 31 de diciembre de los afios 2019 y 2020, presentan un saldo en dicha
cuenta contable ascendente a $3.593.420.110 y $2.964.014.928, respectivamente.

- Se advirtid que la Municipalidad de Rancagua elabord la conciliacion de la cuenta corriente bancaria N°6121024, del Banco BCI, denomi
nada “Remuneraciones del personal”, del mes de diciembre de 2021, utilizando un procedimiento que no se ajusta a lo dispuesto en el
oficio circular N°11.629, de 1982, de este Organismo Fiscalizador, aplicable a todas las entidades publicas conforme lo dispuesto en el
oficio N°11.027, de 2004. Asimismo, se constaté que dicha entidad edilicia, en la conciliacion bancaria asociada a la cuenta corriente
N°56120966, del Banco BCl, denominada “Fondos generales”, del mes de diciembre de 2021, incluyé transferencias en la partida
conciliatoria cheques girados y no cobrados, por un total de $628.996.120. En lo sucesivo, deberd velar porque situaciones como las
advertidas en la especie no se reiteren, ajustando su actuar a las citadas instrucciones.

b) INFORME FINAL N°583/2022, de 23 de diciembre de 2022, AUDITORIA Y EXAMEN DE CUENTA A LAS TRANSFERENCIAS REALIZADAS POR
LA MUNICIPALIDAD DE RANCAGUA A LA CORPORACION MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS TRASPASADOS DE RANCAGUA y a la ejecucion
y rendiciones efectuadas por esta Gltima, en el periodo comprendido entre el 1de enero y el 31 de diciembre de 2021.

- Se advirtio el pago de partidas no ejecutadas en la ejecucion del contrato del proceso licitatorio ID N°557639-7-L022, toda vez que la
Corporacidn contratd la ejecucién de 1.065 m2 por concepto de pintura en fachadas exteriores y cierres perimetrales en el colegio
Oscar Castro las que fueron pagadas mediante los estados de pago Nos 1y 2, por un total de $10.875.543, valor incluye IVA, pese a que
éstas no fueron ejecutadas, ya que para los estados de pago se deberan considerar solo las obras ejecutadas. Al respecto, esa
Corporacion debera acreditar la recuperacion de los montos pagados en exceso. Sin perjuicio de lo anterior, dado que los hechos
expuestos podrian implicar una eventual infraccion a lo dispuesto las bases administrativas de la aludida licitacion, esa Corporacion
debera incorporar la materia objetada al procedimiento disciplinario iniciado por esa entidad mediante la resolucion N°1.351, de fecha
5 de diciembre de 2022, y remitir el acto administrativo que asi lo disponga.

- Se comprobd el pago de partidas en exceso en el contrato suscrito tras el proceso licitatorio 1D N°557639-7-L022, toda vez que las
superficies a pintar, licitadas y pagadas mediante los estados de pago Nos 1y 2, de 22 de marzo y 13 de abril, ambos de 2022, para los
colegios Hermanos Carrera, escuela de parvulos Duende Melodia, René Schnneider, Vicufia Mackena, Santa Cruz de Triana, Patricio
Mekis e Instituto Tecnoldgico Bernardo O’'Higgins, excedian lo realmente ejecutado por la empresa contratista, lo que infringid el citado
numeral 42 de las bases administrativas del contrato. En consecuencia, esa Corporacion debera determinar los montos pagados en
exceso y acreditar la recuperacion de éstos, demostrando dicha accidén ante esta Sede Regional. Ademas, la Corporacion debera
informar sobre el estado del sumario iniciado a través de la citada resolucion N°1.351, de 2022, en un plazo de 60 dias habiles contado
desde la recepcidn del presente informe, a través del Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR.

- Se verificd que las cantidades desembolsadas por concepto de artefactos sanitarios en el contrato correspondiente a la licitacidn ID
N°557639-8-L022, en los estados de pago Nos 1y 2, no corresponden a lo realmente ejecutado, lo que contraviene lo dispuesto en el

ya mencionado punto 42 de las bases administrativas del contrato, que indica que las obras se pagaran de acuerdo al avance fisico de
la obra y deberan considerar solamente las obras ejecutadas. En consecuencia, esa corporacion debera determinar la cantidad de
artefactos pagados en exceso y acreditar la recuperacidn de los montos, demostrando dicha accion ante esta Sede Regional. Ademas,
la Corporacion debera informar sobre el estado del sumario iniciado a través de la citada resolucién N°1.350, de 2022, en un plazo de
60 dias habiles contado desde la recepcion del presente informe, a través del Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR.

- Se advirtieron multas no aplicadas respecto de los contratos asociados a las licitaciones pulblicas ID N°557639-7-LQ22 denominada
“Contratacion proyecto mejoramiento pinturas establecimientos educacionales de la Corporacion Municipal de Rancagua” e ID
N°557639-8-LQ22, denominada “Contratacion proyecto mejoramiento bafios y camarines de establecimientos educacionales de la
Corporacion Municipal de Servicios Pablicos Traspasados, sobre multas por atraso, correspondiendo a esa Corporacion adoptar las
medidas tendientes a efectuar el cobro de la multa por $50.811.525 y por $20.686.857, respectivamente, acreditando documentalmente
el ingreso bancario, ello en un plazo de 30 dias habiles contado desde la recepcion del presente informe, a través del Sistema de
Seguimiento y Apoyo CGR.

- Cabe sefialar que durante la fiscalizacién se tomd conocimiento respecto de seis trabajadoras a las cuales se les pagd, entre enero
2020 a julio 2021, un monto fijo por concepto de horas extraordinarias ascendiente a un total de $45.298.317. Consultada la entidad, la
Coordinadora de Recursos Humanos informa, a través de correo electronico de fecha 1 de agosto de 2022, que la administracion
anterior autorizd dicho pago y concepto para poder asimilar un bono de responsabilidad de las trabajadoras en cuestion. La
Corporacion debera efectuar las gestiones de cobro que procedan, a fin de recuperar los montos indebidos pagados al personal, lo
que deberd ser informado a esta Contraloria Regional, en un plazo de 60 dias habiles contado desde la recepcion del presente informe,
a través del Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR.

- Considerando las situaciones advertidas en el acapite Il. Examen de la Materia Auditada, Sobre un eventual conflicto de interés en la
celebracion de tratos directos con proveedores cercanos al Alcalde y Presidente de la Corporacion Municipal de Servicios Publicos
Traspasados de Rancagua; Sobre revision de personal de la CORMUN; Obras pagadas y no ejecutadas, Multas no aplicadas; y Pago de

horas extraordinarias sin haber sido ejecutadas, este Organismo de Control procedera a remitir copia de este Informe Final al
Ministerio Pablico y al Consejo de Defensa del Estado, para los fines que resulten pertinentes.
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INFORMES DE CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DURANTE EL ANO 2022:

En el periodo comprendido entre el 1de enero y el 31 de diciembre del afio 2022, la Ilustre Municipalidad de Rancagua, recibid por parte
de la Contraloria General de la Republica a través de su Sede Regional, 166 Oficios solicitando un pronunciamiento juridico o una
respuesta a un requerimiento de informe.

La elaboracion de estos informes estuvo a cargo de la Direccion de Asesoria Juridica, en coordinacidn con las distintas unidades
municipales.

La Direccidn Juridica es una Direccidn que depende directamente de Administracion Municipal y presta asesoria en materias de
derecho a todas las unidades municipales y tiene por objeto lograr una administracion municipal ajustada a los marcos legales existen-
tes, asesorando a todas las unidades municipales en lo que a asuntos legales.

En este sentido, y en relacidn con la Cuenta Publica la gestion de esta direccion correspondiente al afio 2022 referente a:

- Detalle de los Convenios, Contratos y/o Comodatos, firmados y registrados en esa Direccidn durante al afio recién pasado, asi como
también la constitucion de corporaciones o fundaciones, o la incorporacion municipal a este tipo de entidades.

- Un resumen de las auditorias, sumarios y juicios en que la municipalidad sea parte, las resoluciones que respecto del municipio haya
dictado el Consejo para la Transparencia, y de las observaciones mas relevantes efectuadas por la Contraloria General de la Republi
ca, en cumplimiento de sus funciones propias.

- Complementariamente, toda accidn relevante realizada por esa Direccidn que debe ser conocida por la comunidad.

NOMBRE COMPLETO O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATANTE RUT OBJETO DEL CONTRATO

Transporte y aridos Diaz y Abarca Limitada 76.778.761-8 | Obras de emergencia calle Estado e Independencia

Importadora Hevia SPA 76.872.717-1 | Adquisicion de elementos de proteccidn personal

José Eduardo Madrid Valenzuela 16.881.470-4 | Produccidn general y técnica Fiesta de Navidad y Fiesta de fin de
afio 2021.

Sociedad radiofusora Primordial FM Limitada 79.998.080-0 | Difusidn de actividades municipales radio Primordial 97.9 FM.

Ingenieria en Potencia SPA 77.094.440-6 | Recambio, reposicion de luminaria y mejoramiento de diferentes
puntos de la comuna de Rancagua

Lorena Irma Cordero Madrid EIRL 76.774.785-3 | Servicio de produccién de eventos

Casanova Consultores Tributarios 76.515.988-1 | Auditoria externa en materias financieras y cumplimiento de la
municipalidad.

Luis Marcelo Gubernatti Oviedo 14.203.158-2 | Permiso precario (extraccion de aridos)

Comercializadora Posch Figueroa SPA 77.371.265-4 | Armado, montaje, instalacion, mantenciones y posterior
desmontaje de 2 arboles artificiales de Navidad.

Margarita Mercedes Mufioz Pérez 8.059.802-5 Indemnizacidn de perjuicios por concepto de lesiones sufridas,
reembolso de gastos médicos.

Gestion Vial Limitada 77.006.360-4 | Provision e instalacion de resaltos y distintas obras de seguridad.

Gestion Vial Limitada 77.006.360-4 | Obras de seguridad vial calle Manuel Montt

Sociedad de Servicios Sinplag Limitada 76.351.950-3 | Construccién y mejoramiento losa de patinaje y multibanca villa
Las Cafiadas y Don Mateo Ill

Sociedad de Servicios Sinplag Limitada 76.351.950-3 | Mejoramiento espacios publicos calle Matta, poblacién Cuadra

Minchu Eduardo Palacios Abarca 11.231.682-5 | Difusion de actividades municipales en Diario Electrénico.

Ingenieria y Construccion Eléctrica Sinec S.A. 76.510.150-6 | Servicio de mantencion del alumbrado publico de la comuna de
Rancagua.

Compucentro Comunicaciones Limitada 77.468.520-0 | Servicios de arriendo de equipos multifuncionales de impresidn.

Constructora Ferroda SPA 76.521.414-9 | Construccion multicancha Villa Promaucae.

Automatica y Regularizacion S.A. 87.606.700-5 = Construccion semaforizacién Ruta H — 30 — Ruta H260 — Punta de
Cortés.

Constructora Sy H SPA 76.745.613-1 | Construccion losa de juego villa Alameda y villa La Reconquista

Compaiiia Nacional de Teléfonos Telefénica del 90.299.000-3 = Servicio de telefonia y acceso a internet

Sur S.A.

Constructora Sibesa SPA. 76.126.547-4 | Suministro de mediagua de 3.15x6.615m y piezas de 3.15x 3.15m
para familias de escasos recursos econdmicos y para atender
situacién de emergencia y asistencial.

Juan Carlos Mufioz Saez 12.009.274.-K = Provisién e instalacion de resaltos reductores de velocidad en calle
Diego de Almagro comuna de Rancagua.

Sociedad de Servicios Sinplag Limitada 76.351.950-3 | Construccion drea verde villa Santo Tomas.

Soluciones Integrales Richard Eugenio Corrales 76.173.599-3 = Suministro de materiales de oficina para la llustre Municipalidad

Pérez SPA de Rancagua.

Carlos Ramirez Multiservicio EIRL 76.621.483-5 | Construccion de multicancha villa Galilea F y losa de juego Villa
Galilea D, comuna de Rancagua.
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Cristian Eduardo Ibarra Ibafiez 11.888.579-1 | El pulso.cl.
El Tipégrafo SPA 76.190.532-5  Difusién de actividades municipales en Diario el Tipdgrafo.
Compucentro Comunicaciones Limitada, 77.468.520-0 | Arriendo de maquinas fotocopiadoras y multicopiadora.
Oficentro Xerox
Centro Comercial Plaza América SPA 76.132.234-6 = Contrato de arrendamiento.
Jaime Diek y Cia. Ltda. 76.450.030-K | Adquisicion de mobiliario de oficina para la I. Municipalidad de
Rancagua.
Servicios Publicitarios Mosaico SPA 76.981.535-K = Adquisicion de publicidad y difusién cdmara renovacién permiso
de circulacion afio 2022.
Ximena Margarita Raquel Pino Olivares 5.935.480-9 Difusion de actividades municipales en diario electrénico
elurbanorural.cl
Unidn Temporal de Proveedores (UTP) 76.067.501-6 = Construccion Complejo Deportivo Los Desordenados, comuna
Ingenierfa y Construccién MTV SPA — Alvarez y Rancagua.
Quevedo Compaiiia Limitada.
Solnet SPA 96.723.130-4 | Arriendo software smartdom para la direccidn de obras
municipales.
Sociedad Comercial Alca Limitada 76.596.570-5 = Suministro de insumos computacionales.
Sociedad Informativa Regional S.A. 96.852.720-7 | Difusion de actividades municipales y suscripcion en Diario El
Rancaguino.
Sociedad Comercial y FarmacéuticaHYRY 77.583.240-1 = Suministro de medicamentos e insumos médicos para apoyos de
Compaiiia Limitada. familias vulnerables de la comuna de Rancagua 2021.
Sociedad Comercial Nacional SPA 76.181.619-5 | Mejoramiento espacio de copropiedad condominio social Alamos
de la Cruz etapa l y Il
Servicios E Inversiones Marsan Limitada 76.303.340-6 = Servicios de mantencidn de las areas verdes y parques de la
comuna de Rancagua.
Sociedad Radiofusora Primordial FM Limitada  79.998.080-0 | Contrato prestacion de servicios de difusion.
José Eduardo Madrid Valenzuela 16.881.470-4 | Contrato de arrendamiento.
Asegurate, Corredores de Seguros SPA. Concesidn para la venta de pdlizas de seguros obligatorios,
76.924.605-3 . . .
vehiculos motorizados, periodo 2022 — 2023.
Casanova Consultores Tributarios SPA 76.515.988-1  Auditoria externa en materias financieras y de cumplimiento
Corporacion Municipal de Servicios Publicos Traspasados de
Rancagua.
Issa SPA 76.169.599-1 | Servicios de aseo para dependencias municipales.
Ana Maria Garcia Carrasco 4.508.752-2 Contrato de arrendamiento.
Sistema Modulares de Computacién SPA 86.130.200-8 | Suministro de insumos computacionales.
Sociedad de Inversiones Orocup Limitada 76.951.770-7 = Arriendo de containers para médulos de permisos de circulacién,
afio 2022.
Sociedad Informativa Regional S. A 96.852.720-7 | Diario el rancagiiino
Sociedad Informativa Regional S. A 96.852.720-7 | Suscripcidn del diario el rancaglino
Teodoro Fernandez Nuiiez 24.621.750-5 | Contrato de arrendamiento
Productora Audiovisual Tv O’higgins SPA 77.123.361-9 | Difusion de actividades municipales en medio digital TV O’Higgins
Spa.
Productora Audiovisual Tv O’higgins SPA 77.123.361-9 | Rectificacién contrato de difusion.
Empresa Funeraria Riquelme Marlene Padilla 76.966.579-K = Servicio funerario para personas de escasos recursos de la
Salas E.I.R.L. comuna.
Manuel Ignacio Poveda Rivera 18.040.351-5 | Suministro de materiales de construccidn y ferreteria.
José Renato Roman Sanchez 5.821.655-0 Servicio de traslado de personas beneficiarias de programas
municipales afio 2022.
José Eduardo Madrid Valenzuela 16.881.470-4 | Suministro toldos, carpas sillas tarimas, mesas, manteleria, rejas
de seguridad y escenarios.
Veolia Su Chile S. A 87.803.800-2 = Concesion servicios de recoleccion de residuos sélidos

domiciliarios y voluminosos, barrio y aseo de calles, aseo de ferias
libres y transportes de estos residuos al relleno sanitario, comuna
de Rancagua.
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Juan Carlos Manriquez Rosales 10.232.501-K | Contratacion de servicios para asesoria y representacion de la
ilustre municipalidad de Rancagua en causas penales

José Eduardo Madrid Valenzuela 16.881.470-4 | Servicio de ampliacion e iluminacién

Jorge Antonio Villalon Ruiz 7.659.173-3 Difusion de actividades municipales en diario electrénico
diariorancagua.cl

gs:sultona RIS cho i enloc e 76.836.279-3 | Asesoria para contratacion y/o creacion de ordenanzas, y diversos
cuerpos normativos de la llustre Municipalidad de Rancagua.

Parque Herndan Jhonson Limitada 78.924.390-5 | Servicio de mantencién de las areas verdes y parques de la
comuna de Rancagua sector 1 (norte).

Club Deportivo Unién Huilmay 65.266.910-7 = Usufruto.

Gestion Vial Limitada 77.006.370-4 | Provisidn e instalacion de resaltos y distintas obras de seguridad
vial comuna de Rancagua.

Jorge Antonio Villalon Ruiz 7.659.173-3 Difusidn de actividades municipales en diario electrénico
diariorancagua.cl

Issa SPA 76.169.599-1 | Servicios de seguridad de recintos municipales.

TR L SR LS 77.210.315-8 | Servicios de banqueteria para cuenta publica municipal afio 2022.

Jorge Andrés Heen Monreal, Servicios de 76.105.027-3 | Disefio Centro Cultural Baquedano.

Arquitectura E.I.R.L.

Issa SPA 76.169.599-1 | Servicio de aseo para dependencias municipales.

Carol Del Carmen Ortega Pacheco 8.357.283-3 Transaccion

Ingenieria Eléctrica en Potencia SPA 77.094.440-6 = Recambio, reposicion de luminaria y mejoramiento de diferentes
puntos de la comuna de Rancagua

GTV Television Limitada 76.910.041-5 | Difusidn de actividades municipales en el medio digital GTV
television limitada.

Brecha Digital Consultores Limitada 76.119.801-7 | Disefio, Storey y mantencion del nuevo sitio web y plataformas
digitales auxiliares de la llustre Municipalidad de Rancagua

Jorge Eugenio Romero Acuiia SPA 76.660.086-7 | Radio Rancagua.

Valdés y Valdés Ingenieria y Construccion 76.718.644-4 | Provision de banderas chilenas monumentales municipales,

Limitada mantencidn asta y sistema de izamiento.

Exe Ingenieria & Software Limitada 78.527.970-0 | Servicio soporte y mantencién evolutiva y correctiva Exedoc
Ilustre Municipalidad de Rancagua.

Sociedad Garage Motors Spa 77.141.304-8 | Servicio de arriendo de vehiculos para traslado de ayudas
asistenciales a familias vulnerables.

Red Privada De Comunicaciones Spa 77.102.216-2 Difusié.n.c’je activades municipales en el medio informativo
Sextavision.

Eliana del Carmen Gumera Rojas 8.297.590-K Transaccion.

Diby Angelica Talguia Farfan 8.633.157-8 Difusion de actividades municipales en Radio Fiessta 90.9.

Alejandra Rojas Torres y Otra Limitada 76.062.644-9 | Suministro de papeleria.

Comercial Anfruns y Compaiiia Ltda. 86.385.500-4 | Adquisicion de vehiculos para flota de la I. Municipalidad de
Rancagua.

Comercial Fenix Limitada 76.029.126-9 = Adquisicion de equipamiento basico para la vivienda programa
habitabilidad 2020.

Escamet Ingenieria y Construccion Cabezas y 76.128.021-K | Construccién semaforizacion cruce Ruta H 210 — Chancén.

Leiva Limitada

Escamet Ingenieria y Construccion Cabezas y 76.128.021-K = Servicios de mantencidn de seméforos y baliza de la comuna de

Leiva Limitada Rancagua.

Escamet Ingenieria y Construccion Cabezas y 76.128.021-K | Construccidn semaforizacion peatonal Alameda — Balmaceda,

Leiva Limitada Rancagua.

Cooperativa Agricola de Servicios Limitada 82.392.600-6 | Suministro de alimentos para perros.

Sistemas de Seguridad y Tecnologia SPA 76.574.570-0 | Contrato prestacidn de servicios.

Luis Hernan Arriagada Boza 7.806.771-3 Servicio de traslado de personas, en el marco de la ejecucion del

Programa Red Local de Apoyos y Cuidados.
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Casanova Consultores Tributarios Spa 76.515.988-1 = Auditoria externa en materias financieras y de cumplimiento
Corporacion Municipalidad de Servicios Publicos Traspasados en
Rancagua

Hidro Vacio Industrial Limitada 76.223.715-6 = Servicios de limpieza de cdmaras de sifones de aguas lluvias con
camidn hidrojet afio 2022.

Constructora Palenque Limitada 76.133.545-6 | Construccion espacio publico bandeja Avenida El Sol.

Sociedad Constructora e Inmobiliaria Saavedra 77.434.220-6 = Reparacion de casas y construccion de viviendas provisorias,

y Montti Limitada proyecto habilidad 2020.

Compaiiia Nacional de Teléfonos Telefonica del 90.299.000-3 | Servicios de telefonia y acceso a internet.

Sur S.A.

Entel PCS Telecomunicaciones S.A. 96.806.980-2 = Servicio de telefonia y acceso a internet.

Compaiiia Nacional de Teléfonos Telefénica del 90.299.000-3 | Servicio de telefonia y acceso a internet.

Sur S.A.

Mas Multimedia Comunicaciones Spa 76.479.769-8 = Mas multimedia comunicaciones.

Computacion Grafica Aplicada y Compaiiia 79.770.640-K | Licencia Autocad para diferentes unidades afio 2022.

Limitada

Espinoza Lizana Hugo Osvaldo y Otra Limitada  76.150.723-0  Espinoza Lizana Hugo Osvaldo y otra limitada.

Sociedad de Difusion y Agencia de Medios 77.094.241-1 | Difusidn de actividades municipales Diario El Pulso.

Diario El Pulso Spa.

José Luis Muiioz Serre 15.806.820-6 | Difusion de actividades municipales Radio Azucar 96.7.

Comercial Stylmod Ltda. 11.754.244-0 | Adquisicién de uniforme para el personal de la llustre
Municipalidad de Rancagua.

Josefina Olga Railaf 8.190.545-2 Ceremonia Espiritual Plantemos Un Canelo.

Claudia Orellana 65.095.130-1 | Grupo Folclérico Azahares de Chile.

Olga Llanquileo 11.042.416-7 | Cantos Tradicionales Mapuches.

Mario Canales Mela 13.271.322-7 | Eduardo Canales Mella / Dia del Patrimonio Cultural.

Rosa Huaiquil Marileo 14.535.189-8 | Exposicion y representacion de instrumentos musicales.

Juan Carlos Olmos Castro 7.751.123-7 Dia del Patrimonio Cultural.

Juana Celia Pailahueque Huenchullan 11.988.988-K | Ceremonia espiritual plantemos un canelo.

Gestion Limitada 77.066.360-4 | Provision e instalacién de resaltos y distintas obras de seguridad.

Escamet Ingenieria y Construccion Cabezas y 12.970.146-3 | Construccion semaforizacion Ruta H 210 Chancon.

Leiva Limitada.

Paisajismo y Disefio Maria Consuelo Hernandez [76.219.145-8 | Servicio de mantencién de espacios publicos en BNUP de la

Pérez E.I.R.L. comuna de Rancagua.

Francisco Javier Ramirez Réspedes. 17.964.038-7 | Suministro de medallas, galvanos y otros.

Constructora Sibesa SPA 10.322.755-5 Suministro de mediaguas de 3,15 x 6,15 y piezas de 3,15 x 3,15
para familias de escasos recursos econdémicos.

Sociedad Comercial Groveterinadia del Maipo Suministro de insumos veterinarios, medicamentos y otros.

Limitada 15.312.549-K

Compaiiia Nacional de Teléfonos, Telefonica Servicios de enlaces de datos internet y telefonia fija.

14.528.294-2

del Sur S.A.

Gerardo Alfonso Cisterna Espinoza 15.538.668-1 | Suministro de arriendo de maquinarias, camiones y otros 2022.

Parque Hernan Johnson Limitada 78.924.390-5 | Servicio de mantencidn de las dreas verdes y parques de la
comuna de Rancagua sector 1 (norte)

Veolia Su Chile S.A 87.803.800-2 = Concesidn servicio de recoleccion de residuos sélidos domiciliarios

MYR SPA 77.210.315-8 | Servicios MYR SPA

Ve e B 10.978.112-6 Difusic’fn.de af:tiyidades municipales en el medio de difusién
electrénico diarioelpulso.cl

Escamet Ingenieria y Construccion Cabezas Y 76.128.021-K | Servicio de mantencidn se semaforos y baliza de la comuna de

Leiva Limitada Rancagua.

Asir SPA 77.070.461-8  Asesoria para servicios de asesoria legal, representacidn judicial

JJR Ingenieria Limitada 77.674.720-3 | Construccion sede social y area verde Los Pinares etapa 2

Constructora Palenque Limitada 76.133.545-6 = Construccidn sede comunitaria Villa Tuniche

Casa de La Moneda de Chile 60.806.000-6 = Adquisicion de formularios de licencias de conducir con sobre
termosellable para licencia de conducir.

Sociedad Comercial Aguad, Hermanos y 76.341.992-4 = Suministro y materiales de construccion y otros 2022.

Compaiiia Limitada

Opciones A.A. Sistema de Informacion 96.523.180-3 | Adquisicion de equipos computacionales para diversas unidades
municipales 2022.

Constructora Palenque Limitada 76.133.545-6 = Construccion sede comunitaria villa Laguna del Inca.

Gestion Vial 77.006.360-4 | Conservacion infraestructura y servicios complementados de
apoyo para al transporte publico, region de O’Higgins.

Bionic Vision Spa 76.163.079-2 | Servicio de televigilancia para recintos municipales.




certa 0{@
Ranca
gua

\ José Eduardo Madrid Valenzuela 16.881.470-4 | Produccion general y técnica fiestas rancagiiinas.
Carlos Ramirez Multiservicios 76.621.483-5 = Recuperacidn espacio publico Rancagua Norte.
sistema de Seguridad y Tecnologia 76.564.570-0 SerV|c'|o preventivo y correctivo del sistema de cdmaras de
seguridad.
Carlos Ramirez Multiservicios EIRL. 76.621.483-5 | Construccion area verde El Libertador II.
Constructora Carlos Cristobal Rodriguez Vargas Servicio de limpieza de acequias y canales con trayectoria urbana
EIRL 77.157.014-3 2022

Servicio de esterilizaciones masivas caninas y felinas con técnica
Espinoza Lizana Hugo Osvaldo y Otra Limitada  7.765.215-9 quirdrgica por flanco y castracion de machos de la comuna de
Rancagua e identificacion mediante microchip.
76.330.340-6 | Servicios de mantencion de las dreas verdes y parques de la
comuna de Rancagua.
Elaboracion de anteproyecto para el proyecto denominado

Servicios E Inversiones Marsan Limitada

Consultora Territorio Urbano SPA 77.453.262-5 - . -~ .

construccion hospital clinico municipal de mascotas, Rancagua.
Productora Victor Canales Arriaza EIRL 76.657.877-2 | Produccion general y técnicas fiestas rancagiinas 2022 dos lineas.
ICAR 76.574.856-9 = Convenio municipalidad con ICAR.

76.535.836-1 | Reparacion de casas y construccidn de viviendas provisorias

Sociedad Constructora HAG SPA proyecto habitabilidad 2019.

Fahneu (Aguilar y Compaiiia Limitada) 80.335.400-6 = Construccion Fitness Park Complejo Deportivo La Gamboina y
Patricio Mekis.

Escamet Ingenieria y Construcciéon Cabezas y 76.128.021-K | Servicio de mantencién de semaforos y baliza de la comuna de

Leiva Limitada Rancagua.

Constructora Palenque Limitada 76.133.545-6 = Construccion Espacio Publico bandejon Avenida El Sol.

Importadora y Distribuidora Kuprem SPA 77.89.950-4 Juguetes para nifios y nifias de Rancagua 2022.

Fahneu (Aguilar y Compaiiia Limitada) 80.335.400-6 = Construccion Fitness Park Parque Comunal.

Escamet Ingenieria y Construcciéon Cabezas y 76.128.021-K | Servicio de mantencidn de semaforos y balizas de la comuna de

Leiva Limitada. Rancagua.

Constructora Palenque Limitada 76.133.545-6 = Construccion sede comunitaria villa parque los andes

Sociedad De Inversiones Y Servicios Electrotek [76.490.816-3 | Conservacion de infraestructura apoyo al transporte publico

SPA. region de O’Higgins.

Gevial Suministros Spa 6.672.711-4 Suministro de elementos

José Eduardo Madrid 16.881.470-4 | Suministro de toldos, carpas, sillas, mesas, manteleria, rejas de
seguridad y escenario.

José Eduardo Madrid 16.881.470-4 | Servicio de amplificacion e iluminacion.

Gestion Vial Limitada 77.006.360-4 | Conservacion infraestructura y servicios complementarios de
apoyo para el transporte publico de O’Higgins.

José Eduardo Madrid 16.881.470-4 | Produccién general y técnica fiesta Afio Nuevo.

MATERIA ORGANISMOS QUE SUSCRIBEN

Modificacion del convenio de transferencia y ejecucion de fondos, Municipalidad de Rancagua y el Servicio Nacional de la Mujer y

del programa mujer, sexualidad y maternidad. la Equidad de Género.

Convenio; para la ejecucion del programa barrios prioritarios. Subsecretaria de Prevencion del Delito del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica y la Municipalidad de Rancagua.

Convenio de colaboracion para la ejecucion del proyecto

“Construccidn Piscina Centro Elige Vivir Sano, comuna de

Rancagua".

Aporte a convenio con Asociacion de Canalistas San Pedro”, para

el proyecto de SECPLAC, de realizar el cierre de un tramo al canal Asociacion de Canalistas San Pedro y la Municipalidad de

San Pedro, correspondiente a la Asociacion de Canalistas, canales Rancagua.

San Pedro, Poblacién y derivados, en el tramo correspondiente

desde calle Eusebio Lillo a calle Santa Ménica.

Aprueba y suscribe convenio con empresas Lipigas S.A. (la

finalidad de brindar atencion requerida por los afiliados al Empresas Lipigas S.A. y la llustre Municipalidad De Rancagua.

departamento de bienestar social de la llustre Municipalidad de

Rancagua).

Gobierno regional de O’Higgins, instituto nacional de deportes
de chile y la ilustre municipalidad de Rancagua.
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Convenio de continuidad transferencias de fondos y ejecucion,
programa Mujer, Sexualidad y Maternidad.

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
SERNAMEG vy la llustre Municipalidad de Rancagua.

Convenio marco de colaboracidn técnica y financiera.

Convenio de continuidad transferencias de fondos y ejecucion,
programa Centros de la Mujer.

Convenio de transferencia de fondos y ejecucion, para
implementacion de Centro de Atencion Reparatorio Violencia
Contra la Mujer.

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
programa de Acompaiiamiento Familiar Integral.

Aprueba la celebracién del “Convenio Fomil 2022”.

Aprueba La Suscripcion De Convenio Transferencia De Recursos
Denominado “Sistema De Apoyo A La Seleccion De Usuarios De
Prestaciones Sociales”.

Apruébese el convenio de colaboracién proyecto “Construccion
Piscina Centro Elige Vivir Sano, comuna de Rancagua”, cédigo BIP
40024085-0.

Convenio mandato, denominado “Conservacion Infraestructura
Apoyo al Transporte Publico region O’Higgins”, donde se establece
que la Subsecretaria de Transportes encomienda, en forma
completa e irrevocable, a la unidad técnica, la licitacion,
adjudicacion y celebracion de los contratos que procedan para la
ejecucion del proyecto de inversion denominado “Conservacion
Infraestructura Apoyo al Transporte Publico regiéon O’Higgins”,
codigo BIP n°40035781-0.

Convenio de continuidad de transferencias y fondos y ejecucion,
programa Mujeres Jefas de Hogar.

Convenio suscrito entre llustre Municipalidad de Rancagua y la
empresa Sociedad Administradora de Riesgo S.A (Total Check).
Convenio de transferencia de recursos denominado “Subsistema
de Proteccion Integral a la Infancia — Chile Crece Contigo — Fondo
de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil”.

Aprueba la celebraciéon del convenio de transferencia de recursos
programa de Fortalecimiento Municipal, Subsistema de Proteccion
Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”

Dispéngase la devolucién de excedentes de recursos
correspondiente al convenio de transferencia de recursos, a la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, para la ejecucién del
“Sistema Lazo”, codigo lazos20-nna-0047, afio 2020, “Programa de
Parentalidad Positiva-Triple P”.

Dispongase la devolucion de excedentes de recursos
correspondiente al convenio de transferencia de recursos, para la
ejecucion del proyecto denominado “recuperando multicancha
avenida la victoria”, cédigo “rnsp19-rep-0004”, suscrito entre la
Subsecretaria de Prevencion del Delito y la Municipalidad de
Rancagua.

Dispéngase la devolucion de excedentes de recursos
correspondiente al convenio de transferencia de recursos,
programa de Fortalecimiento Municipal 2021, suscrito entre el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

Aprueba convenio mandato, entre la Subsecretaria de
Transportes, y la llustre Municipalidad de Rancagua, para la
ejecucion del proyecto denominado “Conservacion infraestructura
apoyo al transporte publico region de O’Higgins”. codigo bip
n°40035781-0

Servicio nacional para la prevencién y rehabilitacion del
consumo de drogas y alcohol, senda, y la Municipalidad de
Rancagua.

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
SERNAMEG y la llustre Municipalidad de Rancagua.

llustre Municipalidad de Rancagua y el Servicio Nacional de la
Mujer y Equidad de Género, Direccion regional del Libertador
General Bernardo O’Higgins.

Fondo de Solidaridad E Inversion Social, “FOSIS” y la Ilustre
Municipalidad de Rancagua.

Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, SENCE, y la
Municipalidad de Rancagua.

Ilustre Municipalidad De Rancagua, Y La Secretaria Regional
Ministerial De Desarrollo Social Y Familia De La Region Del
Libertador Bernardo O’Higgins.

Instituto Nacional de Deportes de Chile, Gobierno Regional de la
Regidn del Libertador General Bernardo O“Higgins y la llustre
Municipalidad de Rancagua.

Subsecretaria de Transportes y la llustre Municipalidad de
Rancagua.

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
SERNAMEG y la llustre Municipalidad de Rancagua.

Ilustre Municipalidad de Rancagua y la empresa Sociedad
Administradora de Riesgo S.A (Total Check).

I. Municipalidad de Rancagua y Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social y Familia de la region del Libertador
Bernardo O’Higgins.

Ilustre Municipalidad de Rancagua, y la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién del
Libertador Bernardo O’Higgins.

Subsecretaria de Prevencion del Delito y la llustre Municipalidad
de Rancagua.

Subsecretaria de Prevencion del Delito y la Municipalidad de
Rancagua.

Secretaria regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de
la region de O’Higgins e Ilustre Municipalidad de Rancagua.

Subsecretaria de Transportes y la llustre Municipalidad de
Rancagua.




cerca 0{@{'
Raincc
ua

Apruébese el convenio de cooperacion mutua, entre ilustre
municipalidad de Rancagua y el servicio nacional del consumidor.

Direccidén regional de O’Higgins del Servicio Nacional del
Consumidor (SERNAC) vy la llustre Municipalidad de Rancagua.

Apruébese el convenio de transferencia de recursos programa de
Fortalecimiento Municipal Subsistema de Proteccion Integral a la
Infancia Chile Crece Contigo.

Aprueba la suscripcion del convenio de transferencia de recursos,
del Sistema Nacional De Cuidados, “Programa Red Local de
Apoyos y Cuidados — SNAC”.

Apruébese el convenio de transferencia de recursos Subsistema de
Proteccion Integral a la Infancia Chile Crece Contigo, Fondo De
Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil entre Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de
O’Higgins y la Municipalidad de Rancagua.

Aprueba la suscripcion del convenio mandato, con la
Subsecretaria de Transportes, que encomienda, en forma
completa e irrevocable, a la unidad técnica, la licitacion,
adjudicacion y celebracion de los contratos que procedan, para la
ejecucion del proyecto de inversion denominado "Conservacion
Infraestructura y Servicios Complementarios de Apoyo para el
Transporte Publico, region de O’Higgins".

Convenio de mandato para la ejecucion del proyecto “adquisicion
vehiculo aljibe 15.000 litros para equipamiento municipal, comuna
de Rancagua”. Cédigo bip 40037711-0.

Aprueba la celebracion del convenio de transferencia, ejecucion y
colaboracion.

Convenio de transferencia de recursos, para ejecucion del
programa de acompaiiamiento familiar integral.

Convenio mandato (unidad técnica, realice, la licitacion,
adjudicacion y celebracidon de los contratos que procedan, para la
ejecucion del proyecto de inversion denominado “Conservacion
Infraestructura y Servicios Complementarios de Apoyo, para el
Transporte Publico, Region de O’Higgins”, cédigo bip n° 40038902-
0).

Convenio de colaboracién y transferencia de fondos ayuda de
emergencia en el marco del programa “Siembra por Chile” y anexo
informe de rendicion de gastos.

Anexo de Convenio de Transferencia.

Convenio Regional de Asistencia Técnica para Programas
Habitacionales.

Convenio De Colaboracion De Fiscalizacion Ambiental.

Proyecto “Red Local de Apoyos y Cuidados”, ejecutado en el
marco del convenio de trasferencia de recursos: (reintegrar a la
Tesoreria General de la Republica).

Decreto exento n2: 3330/2022, aprueba la suscripcién de
modificacion y acuerdo de prérroga de convenio de transferencia
de fondos y ejecucion, para la operacion del Condominio de
Viviendas Tuteladas de personas mayores — CVT - Villa Las
Cumbres.

Anexo de Convenio de Cooperacion y Colaboracion.

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de
la region de O’Higgins y la llustre Municipalidad de Rancagua.

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, de
la Regién de O’Higgins y la Municipalidad de Rancagua.

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de
la Region de O’Higgins y Municipalidad de Rancagua.

Subsecretaria de Transportes y la llustre Municipalidad de
Rancagua.

Gobierno Regional del Libertador General Bernardo O’Higgins y
la llustre Municipalidad de Rancagua.

llustre Municipalidad de Rancagua y el Servicio Nacional de la
Discapacidad — SENADIS.

Fondo de Solidaridad e Inversion Social y la llustre
Municipalidad de Rancagua.

Subsecretaria de Transporte y la llustre Municipalidad de
Rancagua.

Subsecretaria de Agricultura y la llustre Municipalidad de
Rancagua.

llustre Municipalidad de Rancagua y Veolia Su Chile S.A.
Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la
Region de O'Higgins y la llustre Municipalidad de Rancagua.
La Superintendencia del Medio Ambiente y la llustre
Municipalidad de Rancagua.

Ministerio de Desarrollo Social y la Ilustre Municipalidad de
Rancagua.

Ilustre Municipalidad de Rancagua y el Servicio Nacional del
Adulto Mayor — SENAMA.

Ilustre Municipalidad de Rancagua y la Corporacion de
Desarrollo E Innovacién de la llustre Municipalidad de
Rancagua.
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Convenio con empresas automotoras para la tramitacién de
permisos de circulacion en representacion de compradores de
vehiculos nuevos.

Empresas ICAR S.A. y la I. Municipalidad de Rancagua.

Convenio de colaboracion para la prestacion y adhesion de Instituto de Previsidn Social y la llustre Municipalidad de
servicios de atencion. Rancagua.

Convenio Regional De Asistencia Técnica, Para Programas Secretaria Ministerial de Vivienda y Urbanismo Regidn del
Habitacionales Libertador General Bernardo O’Higgins y la llustre

Municipalidad de Rancagua.
Direccion Regional del Libertador General Bernardo O’Higgins E

Modificacion Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion 1 st 6 e Repeerie, PRrering s e e

Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de Género.

Hogar".
Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de
proyecto denominado “Acompafiamiento a la Trayectoria - la Region de O’Higgins y la I. Municipalidad de Rancagua.

Programa Eje/Municipal”.

Convenio de colaboracion, transferencia y ejecucién extension de Fundacién Amulén, Rut n°65.063.457-8, y la Municipalidad de
red de agua potable rural Chancén — Huilmay, sector La Chica Rancagua.

comuna de Rancagua.

Convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor, subsistema de
Seguridad y Oportunidades “Modelo de Intervencion de 24 meses
para usuarios/as de 65 afios y mas edad”.

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, de
la Region de O’Higgins, y la llustre Municipalidad de Rancagua.

Convenio de Colaboracién Digitalizado. llustre Municipalidad de Rancagua y Daniel Rodriguez Jara.
“Anexo convenio de colaboracidn para la prestacion y adhesion de | Suscrito entre el Instituto de Prevision Social y la llustre
servicios de atencion entre el Instituto de Prevision Social y la Municipalidad de Rancagua.
lustre Municipalidad de Rancagua”.
Modificacion de Convenio OPD — Rancagua. Corporacidn y Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la
Nifiez y Adolescencia y la llustre Municipalidad de Rancagua.
Modificacion de convenio de transferencia de recursos para la Fondo de Solidaridad E Inversion Social y la ilustre
ejecucion del programa denominado “Acompaiiamiento Familiar Municipalidad de Rancagua.
Integral”.
Programa denominado “Acompafiamiento Familiar Integral”. Fondo de Solidaridad e Inversion Social y Municipalidad de
Rancagua.
. ROL UNICO
NOMBRE COMPLETO O RAZON SOCIAL DEL CONTRATANTE OBIJETO DEL CONTRATO
TRIBUTARIO
Club de Adulto Mayor “Esperanza Dorada”. 65.892.560-1 Contrato de comodato
Centro de Madres Lourdes. 75.969.980-7 Modificacién de contrato de comodato
Club Adulto Mayor Juanita Aguirre. 65.853.100-k Modificacidn de contrato de comodato
Junta de Vecinos Los Prados de Santa Julia. 65.094.978-1 Contrato de comodato
Junta de Vecinos Villa Florencia Il. 65.692.140-4 Contrato de comodato
Junta de Vecinos Cuarto de Sol. 74.028.700-1 Contrato de comodato
Centro de Madres Maria Loreto. 65.150.240-3 Contrato de comodato
Junta de Vecinos Condominio Parque Los Nogales. 65.105.372-2 Contrato de comodato
Serviu Region del Libertador General Bernardo O’Higgins. 61.018.000-k Contrato de comodato
Junta de Vecinos El Libertador Il. 65.627.160-4 Contrato de comodato
Junta de Vecinos Los Prados de Santa Clara. 65.096.788-7 Contrato de comodato
Junta de Vecinos Sergio Vettiger Cabrera. 9.065.077-7 Contrato de comodato
;:rr‘r::::::?n de Desarrollo e Innovacion de la I. Municipalidad de 65.147.616-K  Contrato de comodato

Junta de Vecinos 13 de Mayo. 65.186.060-1 Contrato de comodato
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SUMARIOS GESTIONADOS EN DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA DURANTE EL ANO 2022

Se informa que, efectuado un catastro preliminar de procesos disciplinarios, durante el afio 2022, se instruyeron 18 procedimientos
disciplinarios, de los cuales 3 corresponden a sumarios administrativos y 13 a investigaciones sumarias.

DETALLE DE LOS JUICIOS CIVILES, PENALES Y LABORALES DURANTE EL ANO 2022

CAUSAS CIVILES CANTIDAD

Terminadas 38

En tramitacion 380

TOTAL 417

Incendio oficinas edificio Tomas Guaglén. 1 0 1
Fraude Teatro Regional. 1 0 1
Robo dependencias DGA 1 0 1
TOTAL 3 0 3
Ingreso Ao 2022 17

Falladas 11

En Acuerdo 5

Numero de ingresos para el afio 2022 31

Causas Laborales 6

Recursos de Proteccion 15

Contenciosas Administrativas 3

Causas Civiles 6

Causas de Policia Local 1

JUZGADOS DEL TRABAJO DE RANCAGUA  NUMERO DE CAUSAS

Numero de Ingresos para el afio 2022 17
Monitorios 3
Ordinarios 4
Tutelas 2
Cumplimiento 8
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9.4 RESUMEN FINANCIERO DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS ANO 2022
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ESTADO SITUACION FINANCIERA 2022
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En sesion ordinaria N° 25, de 14 de diciembre de 2021, el Concejo Municipal aprobd el proyecto del presupuesto 2022, por un monto de
M$71.822.889.- lo que fue formalizado mediante decreto alcaldicio N° 4.036, de fecha 27/12/2021.

El Presupuesto Vigente Estimado de Ingresos hasta el 31/12/2022 fue de M$ 86.594.643.- de los cuales se percibieron M$ 81.438.128.-,
cifra que porcentualmente significé alcanzar un avance del 94,05%.

La distribucion de los ingresos percibidos se muestra en el cuadro siguiente del cual se desprende que los mayores recursos se capta-
ron en los subtitulos, Tributos Sobre el Uso de Bienes y la Realizacion de Actividades con un 36,65%, Transferencias Corrientes 34,97%
y Otros Ingresos Corrientes con un 25,60%.

DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS REALES
PERCIBIDOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

SUBTITULOS PPTO. ESTIMADO  INGRESOS DISTRIBUCION
MS (VIGENTE) PERCIBIDOS %
Tributos sobre el uso de Bs. y la realizacién de actividades 29.849.627 29.849.606 36,65%
Transferencias corrientes 23.834.570 28.480.892 34,97%
Rentas de la propiedad 295.747 295.745 0,36%
Ingresos de operacion 0 0 0,00%
Otros ingresos corrientes 20.961.979 20.846.467 25,60%
Venta de activos no financieros 0 0 0,00%
Recuperacion de prestamos 1.071.508 1.071.501 1,32%
Transferencias por gastos de capital 893.927 893.917 1,10%
Endeudamiento 0 0 0,00%
Saldo inicial de caja 9.687.285 0,00%
TOTAL 86.594.643 81.438.128 100,00%

Fuente de Informacion: Estado Presupuestario de Ingresos al 31/12/22.

El Subtitulo denominado, “Tributos Sobre el Uso de Bienes y la Realizacion de Actividades”, hasta el 31 de diciembre de 2022, reflejo un
ingreso equivalente al 36,65%, respecto del total de los ingresos reales percibidos en el periodo, la composicion de este subtitulo se
muestra en el siguiente cuadro, donde el mayor porcentaje se refleja en los items Permisos y Licencias (16,16%), Patentes y Tasas por
Derechos (12,26%) y la partida Participacion en Impuesto Territorial (8,23%.).

DISTRIBUCIGN DE INGRESOS SUBTITULO: “TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES”

A FECHA 31/12/22
SUBTITULO “TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. Y LA PPTO. ESTIMADO INGRESOS DISTRIBUCION
REALIZACION DE ACTIVIDADES” MS (VIGENTE) PERCIBIDOS %
Patentes y tasas por derechos 9.987.987 9.987.968 12,26%
Permisos y licencias 13.159.805 13.159.803 16,16%
Participacion en impuesto territorial (art. 37 DL 3.063) 6.701.835 6.701.835 8,23%
TOTAL 29.849.627 29.849.606 36,65%

Fuente de Informacion: Estado Presupuestario de Ingresos al 31/12/22.
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El Subtitulo denominado, “Otros Ingresos Corrientes”, los ingresos reales percibidos alcanzaron un 25,60% con respecto al total percibi-
do en el periodo. La composicion del subtitulo se detalla en el cuadro siguiente, donde el mayor porcentaje se refleja en los items
Participacion Fondo Comun municipal (22,46%), Multas y Sanciones Pecuniarias (2,41%) y Otros (0,41%)

DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS SUBTITULO: “OTROS INGRESOS CORRIENTES”

A FECHA 31/12/22
. “ " PPTO. ESTIMADO INGRESOS DISTRIBUCION

SUBTITULO “OTROS INGRESOS CORRIENTES M$ (VIGENTE) PERCIBIDOS %
Recuperacion y reembolsos por licencias médicas 233.767 233.766 0,29%

Multas y sanciones pecuniarias 1.960.125 1.960.115 2,41%

.. . o

:;;tlgap. Fondo com. Municip. Art. 38 D.L. n2 3.063, de 18.409.319 18.293.467 22.46%

Fondos de terceros 28.900 28.899 0,03%

Otros 329.868 330.220 0,41%

TOTAL 20.961.979 20.846.467 25,60%

EL Subtitulo denominado, “Transferencias por Gastos de Capital”, por este concepto hasta el 31 de diciembre de 2022 se percibio una
suma de M$ 893.917.- que representa un 1,10% de los ingresos percibidos en el periodo, correspondiendo al item De Otras Entidades

Pdblicas y al item de Patentes Mineras Ley N° 19.143

En la siguiente tabla se detallan los recursos aportados por la Subsecretaria de Desarrollo Regional para los Programas de Mejora-

miento Urbano, Equipamiento Comunal y Mejoramiento de Barrio.

INGRESOS PERCIBIDOS POR APORTE DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS CONCEPTO DE TRANSFERENCIAS CORRIENTES POR GASTOS DE

CAPITAL
FECHA 31/12/22
PARTIDADE DENOMINACION O NOMBRE DE PROYECTO PPTO. VIGENTE ING. REALES ‘
INGRESOS 2022 M$ PERC M$
13.03.002.001.008 PMU Emergencia Prov. e Inst. de Resaltos Sector Nor Oriente. 0 35.300.000
13.03.002.001.009 PMU- SPD Mejoramiento de Areas Verdes en la Pobl. Los Alpes. 0 73.575.000
13.03.002.001.011 PMU Emergencia Prov. e Inst. de Resaltos Sector Norponiente. 0 35.300.000
13.03.002.001.027 PMU - Emergencia Construccion Area Verde Poblacién Libertador I1. 0 33.707.000
13.03.002.001.038 PMU Emergencia Const. Sede Social Villa El Manzano. 0 39.478.000
13.03.002.001.039 PMU Emergencia Mejoramiento Multicancha Claudio Arrau. 0 59.991.000
13.03.002.001.040 PMU Emergencia Recambio de Luminarias Viales Pobl. Lourdes y Pobl. San 0 59.807.000
Francisco.
13.03.002.001.041 PMU Emergencia Recambio de Luminarias Viales Sector Villa Baquedano. 0 59.888.000
13.03.002.001.042 PMU Emergencia Mejoramiento Luminarias Areas Verdes Distintos Puntos Sector 0 60.000.000
Norte.
13.03.002.001.043 PMU Emergencia Mejoramiento Luminarias Areas Verdes Distintos Puntos Sector 0 59.533.000
Poniente
13.03.002.001.044 PMU Chile Apoya Provision e Instalacion de Resaltos Sector Norte de Rgua. 0 74.802.000
13.03.002.001.045 PMU Chile Apoya Provisién e Instalacién de Resaltos Sector Oriente de Rgua. 0 72.906.000
13.03.002.001.048 PMU Tradicional Reposicion Escenario Pobl. Rgua. Norte. 0 26.386.000
13.03.002.002.001 PMB-FET Post. Cartera de Proy. Asoc. con el Medio Ambiente para Mejor la Calidad | 0 19.201.000
de Vida.
13.03.002.002.002 PMB-Const. Extension de Red Agua Potable y Alcantarillado A.S. Villa Arcoiris. 0 162.493.000
13.03.005.001 Patentes Mineras Ley N° 19.143. 18.560.000 18.559.182
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El Presupuesto Inicial de Gastos para el afio 2022, ascendi6 a la suma de M$ 71.822.889.-, por otra parte, el Presupuesto Vigente al 31
de diciembre de 2022 correspondié a M$ 86.594.643.-, la Obligacién Acumulada fue de M$86.046.367.- en relacidn con ello el
Presupuesto Devengado durante el periodo, ascendid a la suma de M$ 79.878.225.-, lo que en relacion con el Presupuesto vigente

significa un nivel de gasto del 92,24%.

Respecto del monto efectivamente pagado a fecha 31/12/22 fue MS 79.718.444.- en comparacidn al Presupuesto Obligado, éste alcanzd

un porcentaje de cumplimiento del 92,65%.

Por otra parte, este municipio a fecha 31 de diciembre de 2022, present6 una Deuda Exigible de M$159.781.
En el siguiente cuadro se muestra que los subtitulos con mayores obligaciones devengadas son: Transferencias Corrientes con un
52,28%, Bienes y Servicios de Consumo con un 27,16%, Gastos en personal con un 17,39% y Adquisicion de Activos no financieros con

un 1,06%.

Cabe hacer notar que durante el afio 2022 los recursos provenientes del gobierno central y que son destinados a la Corporacion del
Salud debieron ser ingresados al presupuesto municipal cifra que aumentd significativamente el presupuesto de la entidad edilicia.

DISTRIBUCION DE LOS GASTOS MUNICIPALES

Al 31 DE DICIEMBRE DE 2022

SUBTITULOS PPTO. ESTIMADO M$S OBLIGACIONES DISTRIBUCION
(VIGENTE) DEVENGADAS % ‘
Gastos en personal 14.441.672 13.894.261 17,39%
Bienes y servicios de consumo 22.278.353 21.691.678 27,16%
Prestaciones de seguridad social 372.603 372.602 0,47%
Transferencias corrientes 42.061.043 41.760.693 52,28%
integros al fisco 0 0 0,00%
Otros gastos corrientes 474.828 474.826 0,59%
Adquisicion de activos no financieros 975.020 842.913 1,06%
Iniciativas de inversion 5.743.214 615.730 0,77%
Transferencias de capital 34.816 34.816 0,01%
Servicio de la deuda 213.094 190.706 0,15%
TOTAL 86.594.643 79.878.225 100,00%

Fuente de Informacion: Estado Presupuestario de Gastos al 31/12/22

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO:

Es uno de los subtitulos que requiere de mayores recursos municipales, esta situacion se explica porque dentro de él se incluye los
items Servicios Basicos y Servicio Generales, que contiene los desembolsos que realiza el Municipio para la mantencion y operacidn
de la ciudad, como por ejemplo: consumo de alumbrado publico, agua de riego para areas verdes, servicios de extraccion domiciliaria;
tratamiento del relleno sanitario, mantencidn de jardines, mantencion de alumbrado pUblico, mantencion de semaforos, mantencion
de sefalizacion de transito y otros servicios comunitarios tales como mantencion de canales, traslado de pasajeros, etc. Estas
obligaciones significaron al Municipio hasta el 31 de diciembre de 2022 un gasto de M$ 18.088.947.- lo que representa el 22,65% de las
Obligaciones Devengadas del presupuesto municipal.

GASTOS DEVENGADOS AL SERVICIO
DE LA COMUNIDAD AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

ITEM SERVICIOS A LA COMUNIDAD PPTO. ESTIMADO M$ OBLIGACIONES DISTRIBUCION ‘
(VIGENTE) DEVENGADAS %

Alumbrado ptiblico comunal 2.379.814 2.379.814 2,98%
Agua areas verdes 766.904 766.904 0,96%
Servicio de extraccién domiciliaria 6.449.207 6.400.297 8,01%
Tratamiento relleno sanitario 957.883 957.883 1,20%
Servicios de mantencion de jardines 6.250.602 6.250.600 7,83%
Servicio de mantencién de alumbrado publico 803.348 799.254 1,00%
Servicio de mantencion de semaforos 283.792 265.215 0,33%
Servicio de mantencion sefializacion de transito 78.040 78.040 0,10%
Otros servicios a la comunidad 237.658 190.940 0,24%
TOTAL 18.207.248 18.088.947 22,65%

Fuente de Informacion: Estado Presupuestario de Gastos al 31/12/22
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TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

Estas representaron un 52.28% del total de gastos devengados del periodo, entre éstas se encuentran las Transferencias al Sector
Privado y las Transferencias al Sector Publico.

Las Transferencias al Sector Privado representaron una ejecucion del 41,89%, respecto del total de gastos devengados hasta el 31 de
diciembre de 2022. Entre las partidas con mayores recursos asignados en el periodo, se encuentran las partidas: Salud con la suma
de M$26.961.225, de los cuales M$ 700.000.- corresponde a subvencidn anual otorgado por el Municipio a la Corporacion Municipal
(Salud) y la suma de los M$ 25.807.960.- son recursos provenientes del Fondo de Atencidn Primaria Ley N 19.378. Otras Transferencias
al Sector Privado entre las cuales se destacan Subvencidn Corporacion de Cultura y las Artes (M$ 1.309.571); Corporacion Municipal
de Bibliotecas (M$ 133.000); Corporacidn del Deporte de Rancagua (M$ 1.915.985), Corporacidn Desarrollo e Innovacion (M$ 460.000),
Asistencia Social a Personas Naturales (MS 354.968).

En cuanto a la partida denominada Organizaciones Comunitarias durante el periodo se devengaron la suma de MS 526.761.

GASTOS EN TRANSFERENCIAS AL SECTOR
PRIVADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

ITEM TRANSFERENCIAS AL SECTOR PRIVADO PPTO. ESTIMADO M$ OBLIGACIONES DISTRIBUCION
(VIGENTE) DEVENGADAS % ‘

Fondos de Emergencia 269.654 261.797 1,00%

Salud personas juridicas privadas 26.961.225 26.961.225 34,51%

e Aporte municipal personas juridicas privadas art.13 D.F. 1.153.265 1.153.265 0,48%

e  Atencion primaria ley n°19.378 Art. 13 D.F. 25.807.960 25.807.960 34,03%
Organizaciones comunitarias 527.104 526.761 0,53%
Voluntariado 198.910 198.910 0,30%
Asistencia social a personas Naturales 370.253 354.968 0,53%
Premios y otros 203.771 182.028 0,18%
Otras transferencias al sector privado 4.385.824 4.130.708 3,72%

e  Subv. Corporacion de la Cultura y las Artes 1.328.000 1.309.571 1,12%

e Subv. Corporacién Municipal Bibliotecas 133.000 133.000 0,20%

e Empresa de Aseo Resolucion 88 312.153 312.153 0,44%

e Subv. Corporacién del Deporte de Rancagua 2.152.671 1915.985 1,56%

e Subv. Corporacidn Desarrollo e Innovacion 460.000 460.000 0,38%
TOTAL 32.916.741 32.616.397 40,83%

Fuente de Informacidn: Estado Presupuestario de Gastos al 31/12/22

Las Transferencias al Sector Piblico representaron un 10,39%, por un monto de M$ 8.296.825.- respecto del total de gastos. Dentro de
estas transferencias se destaca la cuenta “Aporte Afio Vigente” al FONDO COMUN MUNICIPAL, el cual hasta el 31 de diciembre de 2022
ascendid a la suma de M$ 8.013.769.- el detalle de las Transferencias al Sector Piblico se muestra en el cuadro siguiente:

GASTOS EN TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
ITEM TRANSFERENCIAS A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS PPTO. ESTIMADO M$ OBLIGACIONES ~
(VIGENTE) DEVENGADAS DISTRIBUCION %
A los Servicios de Salud 6.327 6.327 0,01%
A las Asociaciones 29.107 29.106 0,04%
Al fondo comuin municipal permisos de circulacion 8.013.770 8.013.769 10,03%
Al fondo comun municipal multas 171.799 171.799 0,22%
A otras entidades publicas 0 0 0,00%
A otras municipalidades 75.825 75.825 0,09%
TOTAL 7.164.215 7.164.212 10,39%

Fuente de Informacion: Estado Presupuestario de Gastos al 31/12/22
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El subtitulo de “Adquisicion de Activos No Financieros” presentd respecto del total de gastos devengados hasta el 31 de diciembre de
2022, un total de M$ 842.913.-, cifra compuesta por los items, Terrenos por la suma de M$33.000.-, Vehiculos por la suma de M$369.330.-,
Mobiliario y Otros por la suma de M$83.285.-, Maquinas y Equipos por la suma de M$25.892.- Equipos Informaticos por la suma de M$
231.692.-, Programas Informaticos por la suma de M$ 51.290.- y Otres por la suma de MS48.424 -

El subtitulo de “Iniciativas de Inversidn” con un presupuesto vigente al 31 de diciembre de 2022, de M$ 5.743.214.-, del cual se devengd
la suma de M$ 615.730.- lo que representd el 0,77% respecto del presupuesto total vigente.
La nomina de proyectos hasta el 31 de diciembre de 2022 se presenta en el siguiente cuadro:

PROYECTOS DE INICIATIVAS DE INVERSION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PPTO VIGENTE [o]:1R[cH
ITEM PROYECTO M DEVENGADA
31.01.002.003 Disefio Centro Cultural Baguedano. 36.500 9.125
31.01.002.006 Estudio a nivel de perfil disefio Parque El Aima. 12.000 4.800
31.01.002.007 Estudio a nivel de perfil reposicidn Polideportivo Complejo Patricio Mekis. 11.000 4.400
31.01.002.010 Disefio de ingenieria en pavimentos 2022. 0 -
31.01.002.014 Restauracidn casa Butrén. 10.500 5.250
31.01.002.015 Construccion Hospital para Mascotas. 10.000 5.000
31.01.002.017 Construccién Comisaria Carabineros sector poniente de la comuna. 11.000 -
31.01.002.020 Disefio construccion Hospital Clinico de Mascotas. 27.500 -
31.01.002.021 Disefio Polideportivo El Manzanal. 39.000 4.400
31.01.002.025 Disefio normalizacidn Piscina Municipal Complejo Deportivo Patricio Mekis. 28.000 -
31.02.002.001 Consultorias /especialidades (a). 2.300 -
31.02.002.002 Aseson.'fa Inspeccion Munic'ipajl F:onst, Mejoramiento y Terminacidn de Paseos Peatonales 0 B

y Semipeatonales Casco Histdrico.
31.02.002.034 Disefio Parque Balneario Cachapoal. 29.000 -
31.02.004.001 Construccidn, reposicion y reparacion veredas 2022. 15.724 15.724
31.02.004.002 Forestacion urbana 2022. 0 =
31.02.004.003 Multicanchas diversos sectores 2022. 0 -
31.02.004.004 Construccidn, reparacion y reposicion de refugios peatonales 2022. 0 -
31.02.004.005 Obras de seguridad vial 2022. 9.648 9.647
31.02.004.006 Mejoramiento estandar, construccion y extension red de ciclovias 2022. 0 -
31.02.004.007 Provision e instalaciéon luminarias en dreas verdes 2022. 0 -
31.02.004.008 Construccién lomos de toros 2022. 0 -
31.02.004.010 Obras de semaforizacion 2022. 130.000 1.472
31.02.004.011 Construccidn de areas verdes de la comuna de Rancagua 2022. 0 -
31.02.004.012 Conservacion limpieza de acequias y canales con trayectoria urbana 2022. 42.966 -
31.02.004.013 Conservacion y manejo de espacios publicos 2022. 61.900 9.503
31.02.004.014 Construccion de areas verdes de la comuna de Rancagua 2020. 17.307 17.306
31.02.004.016 Conservacion y manejo de espacios publicos 2020. 4.727 4.726
31.02.004.020 PMU Emergencia 2019 Reposicion de Refugios Peatonales Vandalizados en Rgua. 17.007 10.865
31.02.004.021 Conservacion carpeta de rodados caminos rurales y urbanos 2022. 44.812 44.809
31.02.004.022 Mejoramiento y limpieza de camaras y sifones de aguas lluvias 2022. 47.173 41.932
31.02.004.023 Mejoramiento y conservacion de calles y pasajes 2022. 0 -
31.02.004.025 Arrastre. 0 -
31.02.004.027 Const. Reposicidn y reparacion de veredas calle San Martin 2018. 41.006 41.005
31.02.004.028 Cruces vehiculares y peatonales semaforizados de Rgua. 2020. 2.858 2.858
31.02.004.030 Construccién sedes sociales 59.382 31.745
31.02.004.037 PMU Emergencia 2019 reposicidn de refugios peatonales vandalizados en el eje Alameda 13.408 13.408
de la comuna de Rgua.

31.02.004.049 Const. A. Verdes y paisajismo diferentes sectores de Rgua. (a) 285 -
31.02.004.050 PMU Emergencia 2020 prov. e instalacion de resaltos sector sur poniente. 13.627 -
31.02.004.051 PMU Emergencia 2020 construccién area verde Poblacion Nelson Pereira. 2.316 2.306
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31.02.004.052 Fdo. Participativo para infraestructura menor FONDEVE 2013. 6.238 -
31.02.004.053 PMU Emergencia 2020 prov. E instalacion de resaltos sector sur. 8.087 -
31.02.004.055 PMU Emergencia 2020 Construccién Multicancha Villa Promaucae. 20.111 20.110
31.02.004.082 Cierre perimetral drea verde Hernan Ciudad. 5.880 -
31.02.004.107 Obras de seguridad vial 2019. 48.283 -
31.02.004.131 Eic;:;:ir;:cién Mejoramiento y terminacién de paseos peatonales y semipeatonales casco 4.348.891 .
31.02.004.135 Forestacion urbana 2021. 20.000
31.02.004.138 Obras de seguridad vial 2021. 49.561 32.978
31.02.004.144 Conservacion y limpieza de acequias y canales con trayectoria urbana 2021. 4.098 -
31.02.004.146 Conservacion carpeta de rodados caminos rurales y urbanos 2021. 30.000 14.156
31.02.004.148 PMU Emergencia prov. e instalacion de resaltos sector nororiente. 35.300 26.073
31.02.004.149 PMU Emergencia prov. e instalacion de resaltos sector norponiente. 35.300 14.328
31.02.004.150 PMU Emergencia construccién area verde Poblacién Libertador II. 57.700 35.475
31.02.004.152 Habilitacion de puntos limpios en diversos puntos. 36.860 -
31.02.004.155 Construccion de base letras volumétricas. 13.908
31.02.004.161 PMU Emergencia 2021 construccidn sede social Condominio Cordillera. 40.906 26.643
31.02.004.162 PMU Emergencia 2021 construccién multicancha Villa Galilea F. 57.972 44.338
31.02.004.163 PMU Emergencia 2021 construccion losa de juegos Villa Galilea D. 53.873 47.400
31.02.004.164 Recuperacidn espacio publico Rancagua Norte. 27.868
31.02.004.172 Obras de emergencia calle Estado e Independencia. 65.862 58.163
31.02.004.173 Aporte municipal construcciéon semaforizacion cruce Ruta H210 — Chancén. 2.423 2.423
31.02.004.999 Aporte municipal a diversos proyectos. 33.147 13.362
TOTAL 5.743.214 615.730

PROCESOS APROBADOS ANO 2022, DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

MONTOS INGRESADOS, SUPERFICIES COMPROMETIDAS Y TOTAL DE PREDIOS INVOLUCRADOS

TIPO GLOSA CANTIDAD \ MONTO ($) \ SUPERFICIE (M2)
Certificado de obras de urbanizacién garantizadas. 38 SO 0,00
SOL‘:\(,::ELU/DES Certificados de niimero (CNUM). 2.910 $7.917.280 0,00
PRESENCIAL Certificados de informaciones previas (CIP). 2.246 $16.945.861 0,00
Certificados de afectacién a utilidad publica (CAUP). 1.489 $12.593.322 0,00
Definitiva de obras de edificacién alteracién. 3 S0 1.346,58
Definitiva de obras de edificacion ampliacién mayor a 7 S0 15.881,14
100 m2.
CERTIFICADO DE Deﬁn?t‘iva de obras de ediﬁcaci'én.(?bra nueva. 32 SO 91.125,20
RECEPCION: Definitiva de obra menor ampliacién menor a 100 m2. 28 SO 1.544,15
Definitiva de obra menor modificacidon de edificaciones 16 SO 5.649,93
existentes que no alteren su estructura.
Definitiva de obra menor ampliacién de vivienda social y 76 S0 1.341,50
otras.
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Vivienda superficie cuyos recintos habitables, incluidos
bafios y cocina, no excedan de 140 m?, de hasta 2.000 249 $8.047.416 8.143,62
CERTIFICADO DE | uf acogida al titulo | de la ley n° 20.898.
REGULARIZACION | Vivienda cuyos recintos habitables, incluidos bafios y 46 $341.125 1.393,91
(Permiso y cocina, no excedan de 90 m?, de hasta 1.000 UF acogida
Recepcion al titulo | de la ley n° 20.898. Solicitudes afectas a pago
definitiva) de derechos municipales.
Certificado de regularizacion edificacion antigua de
cual_q_uler destino, cor?strl_J[da antes del 31.07.1_9_59 /_ , 6 $1.420.494 1.096,72
certificado de regularizacién de obra menor edificacién
antigua.
Certificado de regularizacién (Permiso y Recepcidn 3 $1.983.324 1.293,34
definitiva) otros destinos.
Edificacidn antigua de cualquier destino, construida 6 $1.420.494 1.096,72
antes del 31.07.1959.
Divisidn predial con AUP (subdivision). 21 $75.586.787 541.592,64
Modificacion de deslinde. 3 $61.847 1.346,00
Rectificacion de deslinde. 14 $180.309 0,00
APROBACION | Anteproyecto de edificacién — urbanizacion. 15 $19.240.861 271.615,51
DE: Copropiedad inmobiliaria. 14 $5.855.582 0,00
Obras preliminares. 39 $6.982.128 0,00
Ocupacion de bien nacional de uso publico; instalacidn 109 $18.997.653 0,00
de gruas, demoliciones.
De obra nueva. 45 $364.773.447 194.919,35
De modificacién de proyecto edificacidon obra nueva. 20 $74.712.300 90.996,47
— 2
s SeSeat o0 T —
EDIFICACION — —— .
De reconstruccion. 3 $3.515.933 223,72
De instalacidn de torre soporte de antenas y sistemas 1 $1.309.795 0,00
radiantes de transmision de telecomunicaciones.
Permiso de obra menor. 23 $3.233.166 922,88
De ampliacién de vivienda social y otras. 37 $2.325.747 2.141,56
PERMISOS DE E:sgoadiﬂ)c;ﬂ? de proyecto de obra menor ampliacién 6 $381.920 357,06
OBRA MENOR —
De ampliacién menor a 100 m2. 29 $4.389.135 1.352,27
De modificacién edificaciones existentes que no alteren 25 $6.125.903 77,50
su estructura.
TOTAL 7.574 $656.833.750 1.242.487,57

- En relacion al cumplimiento de lo establecido en la Ley N° 20.958, Art. 3, N° 7 b), sobre Sistema de Aporte al Espacio Publico,
contemplado en la Ley General de Urbanismo y Construcciones, se puede indicar que la Municipalidad de Rancagua debe contar con
un Plan de Inversiones en infraestructura de movilidad y espacio publico; del mismo modo, el Gobierno Regional a través del
instrumento a escala regional, el que deberd estar disponible durante el presente afio, momento en el cual se hara exigible a nivel
comunal.

- Durante el periodo 2022, se percibieron un total de $8.625.682, que ha sido incorporado a una cuenta complementaria. Cabe sefialar
que el 40%, del total recaudado anualmente, debe ser transferido al Gobierno Regional para la implementacion del Plan Regional de
Inversiones en infraestructura de movilidad y espacio publico.

- Asimismo, la SECPLAC ya esta trabajando en el desarrollo del Plan Comunal de Inversiones en Infraestructura de Movilidad y Espacio
Pdblico (PIIMEP), con el fin de destinar el 60% al desarrollo de las obras con el objeto de incrementar el Fondo para asignacion de
proyectos de interés comunal de acuerdo con el propdsito y alcances de dicha norma.
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| MES  INGRESO |

Enero $1.117.467
Febrero $718.844
Marzo $281.312
Abril $475.261
Mayo S 863.185
Junio $476.279
Julio $914.314
Agosto $1.001.810
Septiembre | S 147.963
Octubre $1.385.629
Noviembre $358.180
Diciembre $ 885.438
TOTAL $ 8.625.682

9.7 OTROS INFORMES
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CUENTA PUBLICA

INGRESOS PERMISOS EDIFICACION LEY 20.958)

RO D
DUO

Enero $48.966 $823599 $2.466.128
Febrero $93.296 $181.170 $164.640
Marzo $272.146 $254.419 $682.915
Abril $22.280 $2.736.536 $952.553
Mayo $187.312 $1.444.855 $561.930
Junio $293.668 $860.257 $374.240
Julio $116.500 $2.018.995 $664.240
Agosto $105.789 $475.775 $205.701
Septiembre $143.040 $176.428 $214.545
Octubre $211.084 $1.180.674 $313.610
Noviembre $139.955 $468.618 $651.147
Diciembre $134.552 $574.810 $501.470
TOTAL $1.768.618 $11.161.136 $7.752.929




2022

+C@VC“ d@ )
RCI nca CUENTA PUBLICA
g ud

9.7 OTROS INFORMES

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES Y PREVISIONALES SALUD
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9.7 OTROS INFORMES
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES LABORALES Y PREVISIONALES EDUCACION
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