



ANEXO N°3

CERTIFICADO EXPERIENCIA LABORAL
CONCURSO PÚBLICO CARGO DE ASESOR TÉCNICO PARA EL EQUIPO TÉCNICO DE LA ENTIDAD EJECUTORA PRODESAL RANCAGUA
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Quien   suscribe,   certifica   que   don(a)    	

C.N.I.

                                          , se ha desempeñado en las funciones específicas que más abajo se detallan, durante el tiempo que se indica:


	CARGO

(Indicar el nombre del cargo)
	

	UBICACIÓN

(Departamento/Oficina/Sección, etc.)
	

	FUNCIONES

(Funciones específicas, asociadas al perfil del cargo)
	

	VIGENCIA

(Período durante el cual se prestaron los servicios, desde y hasta, mes y año)
	

	PERSONAS A CARGO
(cantidad de personas a cargo)
	




Se extiende el presente certificado, que tiene el carácter de declaración jurada simple, a solicitud de dicho postulante, para los fines de acreditar experiencia específica, antecedentes que servirá de base para evaluar su postulación al concurso.


DESEMPEÑO EN EL CARGO:                                                        (Destacado/Competente/Básico/ Insatisfactorio1) NOMBRE JEFATURA FIRMANTE: 	  CARGO:  	  INSTITUCIÓN O EMPRESA:  	
FONO CONTACTO:  	





FIRMA:  	






1Destacado: Indica un desempeño profesional que clara y consistentemente sobresale con respecto a lo que se espera en el aspec to evaluado. Competente: Indica un desempeño profesional adecuado.
Básico: Indica un desempeño profesional que cumple con lo esperado en el aspecto evaluado, pero con cierta irregularidad (oca sionalmente).
Insatisfactorio: Indica un desempeño que presenta claras debilidades en el aspecto evaluado y estas afectan significativament e el quehacer normal del cargo.
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