REQUERIMIENTO PARA CONTRATACION DE PERSONAL
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL ASEO Y ORNATO

CARGO AUXILIAR - CONDUCTOR
PERFIL LICENCIA PROFESIONAL A4 6 A5 - Excluyente
EXPERIENCIA A Lo menos 2 afios con Licencia Profesional y uso de ésta.

Experiencia deseable en la conduccién de camiones y manejo de
plataformas elevadoras (No Excluyente), comunmente conocidas como
camidn alza hombre

DEPENDENCIA Departamento de Areas Verdes

REQUISITO NORMATIVO | No encontrarse Inhabilitado para ejercer cargos en Servicios Publicos

OBJETIVO

Contratacion de un conductor para la operatividad de los camiones de la Municipalidad. Este conductor seria
responsable del transporte de mercancias o materiales esenciales, asi como del manejo de plataformas
elevadoras para trabajos en altura, todo ello en atencion de la correcta ejecucionde las labores de las faenas
de la Direccidn de Gestion Ambiental, Aseo y Ornato.

FUNCIONES

Entre ofras:

e Operarel camion o Maquina que se le asigne de manera segura y eficiente, cumpliendo con las
leyes de transito.

e Revisarel camién o maquinaria antesy despuésde cada viaje paraidentificar posibles problemas
mecanicos o de seguridad.

o Mantener los registros y documentacion del viaje, incluyendo hojas de ruta, u ofros documentos
requeridos.

e Apoyo al personal de trabajo en faenas que se requiera mayor fuerza de trabajo para optimizarlos
plazos.

e Seguirlas instrucciones impartidas por su jefe directo.

e Transportar el camion con la plataforma elevadora a diferentes ubicaciones, siguiendo rutas y
horarios establecidos.

APTITUDES

Persona con experiencia en la operaciéon de maquinariay camiones, conocerlas leyes de transito localesy
las regulaciones especificas para camiones, incluyendo limites de peso, dimensiones y restricciones de ruta.

Proactivo, con habilidades para la resolucion de problemas, trabajo en equipo, diciplinado, y con
conocimientos mecanicos para detectar fallas en el equipamiento e informacion inmediata.

Conocimientos sobre mecanica basica.

CONTACTO RECEPCION ANTECEDENTES

Para: MARIELA QUILA VALDES al mail mariela.quila@rancagua.cl
MARCELO FLORES al mail marcelo.flores@rancaqua.cl
Copia: intermediadora.laboral@rancagua.cl.

Recepcién de curriculum hasta el Lunes 21 de julio hasta las 12:00 hrs.
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